ACTE NECESARE PENTRU ACORDAREA INDEMNIZATIEI PENTRU CRESTEREA COPILULUI IN VARSTA DE PANA LA 2 ANI

Documentatia necesara:

a. Cererea tip de acordare a dreptului la indemnizatia lunara pentru cregterea copilului;

b. Declaratie pe propria raspundere din care s& rezulte ca celalalt parinte natural sau, dupa caz, o alta
persoana dintre cele prevazute la art.5 alin.(2) nu beneficiaza de indemnizatie pentru cresterea copilului
in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de pana la 3 ani:

c. Actul de identitate al solicitantului (copie xerox si original);

d. Certificatul de nastere al copilului (copie xerox si original);

e. Certificatele de nastere ale tuturor copiilor ndscuti dupa data de 01 ianuarie 2006:

f. Certificatul de casatorie (copie xerox si original);

g. Copie certificat de persoana cu handicap al copilului, dupa caz;

h. Adeverinta tipizata eliberata de autoritatile competente sau de catre angajator, dupa caz, din care sa
rezulte Tndeplinirea conditiei privind stagiul de cotizare de 12 luni din utimii 2 ani anteriori datei nasterii
copilului; cu veniturile profesionale supuse impoztului pe venit conform Legii 227/2015 privind Codul
fiscal,

i. Copie xerox dupa certificatul medical pentru sarcina si lehuze (cele 126 zle), certificatda conform cu
originalul de catre angajator;

j- Copie xerox dupa decizia de suspendare a contractului individual de munca, certificatd conform cu
originalul de catre angajator;

k. Dosar;

I. Extras de cont BCR, BRD, CEC, B. Raiffeisen, B. Transilvania, B.Pireus, B.Carpatica, B.Roméaneasca,
Romexterra, Leumi Bank, Procredit Bank, Alpha Bank, Volks Bank, ING, Bancpost, ATE Bank,
GarantiBank, Intesa San Paolo, OTP Bank, UniCredit Tiriac Bank, Millennium Bank, Credit Agricole;

m. In situatia in care parintii copilului nu sunt casatoriti, dar copilul a fost recunoscut, indeplinirea
conditiilor se demonstreaza pe baza anchetei sociale efectuate de autoritatea tutelara:

n. Declaratia celuilalt parinte trebuie sa fie insotitd de documente justificative din care s& rezulte daca a
lucrat/ nu a lucrat in ultimele 12 luni, anterior datei nasterii copilului(Casa Judeteana de Pensii,
adeverinta eliberata de angajator/ Administratia Finantelor Publice).

- Indemnizatia lunara pentru cresterea copilului se stabileste in cuantum de 85% din media veniturilor
nete realizate In ultimele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului si nu poate fi mai
mica de 85% din cuantumul salariului minim brut pe tard garantat in plata $i nici mai mare de 8.500
lei.

TERMEN DE DEPUNERE: 60 DE ZILE LUCRATOARE DUPA ULTIMA ZI DE CONCEDIU POSTNATAL

NOTA - CEREREA DE ACORDARE A INDEMNIZATIEI PENTRU CRESTEREA COPILULUI SE
DEPUNE PERSONAL DE CATRE SOLICITANTUL ACESTUI DREPT.

Reglementare:

0.U.G. nr.111/2010, privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare; H.G. nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr.111/2010, privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor.



