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Cuvant nainte

Strategia noastra privind dezvoltarea durabila a orasului Saliste, cu satele
apartindtoare, intr-o maniera sustenabild, se bazeaza pe principii §i valori specifice in
realizarea carora suntem implicati. Credem cu tarie ca autoritatea locald trebuie sa respecte
bazele fundamentale ale societatii, pe care le impartagim nu doar cetagenilor, dar le aplicam si
in cadrul relatiilor noastre. Cred in dezvoltarea permanenta si durabila, cred in omenie, in
bunul simt, in perseverenta, in importanta idealurilor comune si in munca in echipa.

Doar impreund cu oamenii din comunitate putem face pasi inainte spre mai binele
tuturor. lar daca binele comun primeazd, nu pot exista oprelisti pentru dezvoltare, pentru
bunastare, pentru o calitate a vietii multumitoare. Salistea este locul in care m-am nascut i in
care traiesc cu cel mai mare drag, si niciun efort nu mi se pare prea mare daca telul este
bunastarea ei.

Strategia de dezvoltare durabila se realizeaza pentru cetdteni §i cu participarea
cetdtenilor. Aceasta are la baza o viziune de lunga durata si integreaza prioritdtile economice,
sociale si de mediu ale comunitatii, fundamentata pe capacitatea si resursele locale si tine
seama de interdependentele intre provocarile locale, nationale si globale.

Strategia de dezvoltare economico-sociala a orasului Saliste isi propune sa valorifice
potentialul, oportunitdtile si realele disponibilitati pentru dezvoltare, inclusiv crearea unui
mediu de afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private importante din tara §i
strdinatate.

Planificarea strategica reprezinta unul din instrumentele pe care comunitdtile locale il
pot utiliza pentru a avea certitudinea ca politicile si programele prognozate corespund
asteptarilor cetatenilor si necesitatilor de dezvoltare durabila.

Inca de la inceputul activititii mele ca primar al orasului, mi-am propus o foarte mare
deschidere cdtre o comunicare directa cu locuitorii acestuia, in vederea aflarii problemelor si
nevoilor comunitadtii, iar aceasta strategie de dezvoltare durabila are la baza acest dialog
permanent §i foarte transparent, in mod nemijlocit cu dumneavoastra, dialog care a fost
intensificat in anul acesta prin prezenta mea si a echipei la intalniri directe cu toti locuitorii
orasului pentru centralizarea aspectelor de care sa tinem seama in planificarea strategica.

Unul din cele mai importante lucruri pentru mine este acela al cresterii calitatii vietii in

orasul nostru. Pentru aceasta, nu precupetesc niciun efort si am pregatit noi proiecte, in timp ce
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altele sunt deja in derulare. Unele dintre ele cer mai mult timp pentru a putea fi puse in practica
sau pentru a fi finalizate, insa sper din tot sufletul sa nu va indoiti de bunele intentii, atat ale
mele, cat si ale echipei cu care lucrez in primarie.

Stiu ca si dumneavoastra doriti ca orasul nostru sa se dezvolte si mai mult si acest fapt
imi da puterea de a face multe lucruri in continuare, indiferent ca e vorba de dezvoltarea
economicd, de infrastructurd, turism, educatie sau alte domenii.

Dorindu-va numai bine, va asigur de toatd pretuirea mea.

Horatiu-Dumitru Racuciu,

Primarul Orasului Saliste



1. INTRODUCERE

Context geografic si natural

Saliste, in limba latina Magna Villa Valachicalis (marele sat al romanilor), (in dialectul
sasesc Selischte, Tn germana GroRdorf, Grossdorf, Langendorf, Langesdorf, in maghiara
Szelistye, este unorasinjudetul Sibiu, Transilvania, Roménia, format din localitatile
componente, Aciliu, Amnas, Crint, Fantanele, Gales, Mag, Sacel, Saliste (resedinta), Sibiel si
Vale. A fost declarat oras in 2003.

Repere naturale

Orasul Saliste este situat in Depresiunea Salistei, in sud-vestul judetului Sibiu, la 21 km -
Vest distantd de Sibiu si la 30 de km de orasul Sebes din judetul Alba, in zona dealurilor
submontane ale Muntilor Cibin.

Accesul in zond se face prin DN I(E 15A) Sibiu - Sebes Alba, pe traseul CFR Sibiu -
Vintul de Jos cu gara la Saliste si halte in Sibiel, Sacel, Aciliu, sau pe vechiul drum ce trece prin
Cristian, Orlat, Sibiel, Vale - Saliste - Tilisca.pe cumpana apelor Olt si Mures, pe granita dintre
muntii Cibinului si podisul Transilvaniei, Salistea are ca vecini: (N) Ocna Sibiului, Ludus,
Apoldul de Jos, (S) Muntii Cindrel, (V) Apoldul de Sus si Tilisca, (E) Sura Mica, Cristian si
Orlat. Este situata la o latitudine medie de 350-600 m, cu o diferenta de peste 1800 m intre lunca
Amnasului si circurile glaciare de sub vf. Cindrel si vf. Piatra Alba.

Clima este temperat continentala cu influente oceanice, avand temperatura medie anuala de
5°-8° C, cu amplitudine de la -20° pani la +30° C, precipitatii 700 -900 mm anual, fird secete.
Sunt prezente cu un caracter moderat: bruma, ceata, roua, vanturi, dar nu foarte puternice, fiind
specifice briza intre deal si vale. Durata medie a perioadei de inghet este 170 zile. Specifice sunt
particularitatile locale, considerandu-se ca cea mai uscatd atmosfera din Carpati si din Europa in
statiunea Crint si cea mai ozonificata zond din judetul Sibiu si poate din tara, in satul Vale.

Hidrografia cuprinde Raul Negru cu afluentii sai, el fiind la randul lui afluent de stanga al
Cibinului, ca si o parte din afluentii de dreapta ai Secasului. Pe afluentul Cernavoda sunt 300 ha
luciu apa, lacuri cu fond piscicol. Apa freatica, se gaseste la adancimi intre 2-10 m, dar intre
rocile muntilor curg o mulfime de izvoare.

Solul este foarte diferit, la toate altitudinile, in functie de expozitia fata de soare, inclinatia

versantilor, substratul geologic, adancimea apei freatice si nu in ultimul rand, influenta omului.
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Intdlnim soluri aluvionare, lacovisti, soluri negre de faneatd umeda bogate in humus,
pseudorendzine, soluri brune galbui de padure, podzoluri cu diferite grade de humificare si in
general cu reactie acida.

Padurea este elementul caracteristic al peisajului din zona Saliste, fiind formata din: stejar,
fag, carpen, frasin, ulm, mesteacan, paltin, plop, tei, artar, cires salbatic, molid, brad, pin, scorus,
arin. In poieni se intdlneste murul, zmeurul, afinul, coacdzul. La marginea padurii si in fanete
cresc: porumbarul, paducelul, macesul, lemnul cainesc, socul, alunul. In paduri cresc muschi,
licheni, ciuperci, macrisul iepurelui, bradisor, bumbarita, feriga.

Diversitatea elementelor naturale ofera cadrul necesar dezvoltirii economice actuale,
punand la dispozitia locuitorilor o varietate de resurse naturale, reflectata in special in
domeniile silviculturii si turismului.

Repere istorice si culturale

Urme ale locuirii acestor meleaguri au fost gasite inca din preistorie, si anume din
paleolitic. La Saliste au fost gasite numeroase vestigii arheologice datind incd dinaintea
Imperiului Roman.

Desi a suferit influente romane, zona se deosebeste de oricare alta prin aceea ca a pastrat
specificul portului, in Saliste elementele portului pastrand 90% din portul dacilor de altddata.
Izvoarele istorice scrise dateaza odatd cu atestarea existentei Cnezatului Marginei, fixat pe
cetatea Sibiel si continud cu Scaunul Salistii, se confunda cu Tara Almasului, devenita Plasa
Saliste.

Continuitatea Tn aceasta zona a fost neintrerupta. Prima atestare documentara a localitatii
dateaza din 1354, cu denumirea de Nogfalu, in ungureste, sau Grossdorf, Tn nemteste, Magna
Villa, in latind, ceea ce inseamna Localitate Mare, fapt ce vorbeste despre dimensiunea si
activitatea existente aici. Mai tarziu, in 1383 in documente figureazd denumirea Magna Villa
Valachicalis, in traducere Marele Sat al Romanilor. Evul Mediu si Epoca Moderna au reprezentat
perioade 1n care salistenii au avut de luptat pentru apdrarea drepturilor nationale. Sélistea a facut
parte din satele ce apartineau cetatii Salgo (1322), iar mai tarziu din Ducatul Amlasului, stapanit,

de la Vlaicu Voda si Mircea cel Batran, de domnii Tarii Romanesti.



Fotografie-document din cartea Scolii din Saliste care atesta stiinta de carte a locuitorilor

Dupa 1485 si pana in 1876, a devenit componentd a celor sapte judete ale Universitatii
sdsesti si obligata la numeroase dari si obligatii feudale. Faptul a declansat miscari sociale ample,
conduse de taranii din zona. Cea condusa de Oprea Miclaus si de preotul Moise Macinic din
Sibiel a ramas in analele istoriei si ale bisericii, prin canonizarea lor ca sfin{i la Catedrala
Reintregirii din Alba Iulia. Militantii au ajuns pana la imparateasa Maria Tereza in sustinerea
cauzei lor. Atat ei, cat si preotul loan din Gales, care s-a alaturat cauzei lor, si-au sfarsit zilele in
nchisoare, la Viena.

Inceputurile feudale din aceastd zona au condus la numeroase conflicte si revolte impotriva
patriciatului sdsesc din Sibiu, ce exercita presiuni asupra locuitorilor roméni din scaunul Saliste.
Saliste a fost mai tarziu unul dintre centrele rezistentei romanilor ortodocsi fatd de Unirea cu
Roma, initiatd de habsburgi in 1700. Revolutia de la 1848 — 1849, Miscarea Memorandista,
precum si toate manifestarile nationale ce au condus la Unirea Transilvaniei cu Romania la 1
Decembrie 1918 i-au gasit pe silisteni implicati in cursul evenimentelor.

Ca reprezentant principal, salistenii participanti la revolutie 1-au avut pe Dionisie Romano,
om de cultura si episcop de Buzau, care a ramas o figura proeminenta in istoria culturii Romane,
prin scolile infiintate si prin lucrarile scrise. In secolele XVIII - XIX, Saliste devine un important

centru mestesugaresc, comercial si cultural al Marginimii.



Traditiile si obiceiurile populare marcheaza inca existenta locuitorilor Marginimii care,
pastrandu-si ocupatiile, au facut din Marginimea Sibiului un centru de perpetuare al acestora, fie
prin ritualuri specifice (la nunti, botezuri, inmormantari, sarbatorile de iarna, lasatul secului,
etc.), fie prin pastrarea semnificatiei acestora (prinsul verilor si varutelor, pentru copii cu varste
de 12 ani; Sangeorzul, cand se tocmesc ciobanii si Ispasul, cand se formeaza turmele de oi;
,macovei”, ,.chilipii”, ,,malaiurile”).

Elementele esentiale ale locuitorilor acestor locuri au fost nu numai credinta de a fi
roman ortodox, ci si stiinta de carte. Fosti mocani, cum 1i numea lorga, i-a individualizat
dorinta de cunoastere si felul de a sta uniti sub puterea credintei stramosesti. Astfel, Saliste poate
fi considerat ,,satul fetelor frumoase si al taranilor cu carti” (P.P. Panaitescu).

O institutie foarte importanta a orasului, alaturi de conducerea acestuia si de biserica a fost
si este scoala. In Siliste este mentionati inca din 1616 Scoala Gramaticului Dumitru Popa, prima
scoala romaneasca din Transilvania, dupa cea din Scheii Brasovului. Ca stiinta de carte a avut o
puternica influenta asupra locuitorilor Salistei, o dovedeste numarul carturarilor ce s-au ridicat
de-a lungul veacurilor din acest ,,salon al Ardealului” (O. Goga). A functionat, ca toate scolile de
bucoavnd, pe langa biserica, sub aripa careia s-a dezvoltat si in secolele ce au urmat. A fost apoi
scoald confesionald, scoald normald capitala cu patru clase, cu drept de a elibera diplome (1865),
avand un rol central in promovarea culturii si pdstrarea limbii roméane In aceastd parte a
Ardealului.

Atunci cand biserica nu a mai fost suficient de incdpatoare pentru toti copiii ce doreau sa
invete carte, s-au inchiriat case din sat pentru scoald, sau chiar casa invatatorului era folositd in
acest scop. Apoi a urmat constructia localurilor de scoald, adevarate ctitorii, n 1821, 1863, 1870,
1888, 1903, 1926, 2008. Cele doua localuri de scoala, "Scoala de sus" si "Scoala de jos", asupra
carora s-a lucrat aproape doud secole, au sdli de clasa spatioase, dar mai ales trebuie vizitata Sala
festiva a scolii, construitd in 1903, care impresioneaza prin decoratiunile interioare inspirate din
salile de spectacole vieneze. Azi, scoala din Saliste se numeste Liceul Tehnologic "loan Lupas",
cu profil economic; este unitate scolara cu personalitate juridica, avand elevi de la vérsta
prescolara pana in clasa a XII-a, din Saliste si din toate satele apartinatoare.

Din localitate sunt originari o serie de oameni de culturd, de la istorici, poeti si prozatori
pana la sculptori, ingineri sau regizori, unii dintre ei devenind membri ai Academiei Roméne —

poetul George Toparceanu (1886-1937), Dionisie Romano (1805-1873), membru al Academiei
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Romane, fondator al Bibliotecii Academiei; pictorul, sculptorul si poetul popular Picu Patrut
(1818-1873); istoricul Ioan Lupas (1890-1967), membru al Academiei Romane; istoricul loan
Moga (1902-1950), profesor la Institutul de Istorie din Cluj; Onisifor Ghibu (1883-1972),
organizator si reformator al Invatdmantului din Transilvania si Banat, membru al Academiei
Romane; filosoful D. D. Rosca (1895-1980), membru al Academiei Roméne; regizorul Victor
luliu (1912-1968), director al Institutului de Arta Cinematografica; Andrei Otetea (1894-1977)
istoric si membru al Academiei Romane, director al Teatrului National din Iasi; Dumitru Marcu
(1884-1942), inginer constructor, care a participat la construirea multor monumente si lacasuri de
cult; Nicolae Oancea (1907-1973), publicist de talie nationala si mondiala, director al Bibliotecii
Universitatii din Bucuresti; Axente Banciu (1875-1959), colaborator la mai multe reviste si

publicatii, membru de onoare al Academiei Romane.



2. ORESUL SALISTE - ANALIZA SOCIO-ECONOMICA, DIAGNOZE SI PROVOCARI

2.1. ASPECTE ADMINISTRATIVE

Orasul Saliste ocupa o suprafatda de 22678 hectare, din care cea mai mare suprafata (70%)
o reprezinta terenul agricol / neagricol / alte forme - 30 Ha. Dupa forma de proprietate, terenul
agricol este detinut in proportie de peste 60 % de proprietari privati, in timp ce terenul neagricol
este detinut intr-o proportie de peste 40 % de stat. Conform legii 213 mai exista si proprietatea
privata a statului.

Tabel nr.1- Impartirea suprafetei administrative, dupa forma de proprietate

Teren agricol Teren neagricol Total
Specificati
pecircatic ha % ha % ha

Proprietate publica a 49 0.40 6266 51.08 6315
UAT

Proprietate privata a 4682 38.17 500 4.08 5182
UAT

Proprietate privata 7536 61.43 3645 29.71 11181
TOTAL 12267 100 10411 22678

Sursa — Biroul Administrarea Domeniului Public si Privat , Registrul Agricol

Primaria Saliste

Suprafata agricola totala este alcatuita din teren arabil in cea mai mare parte — 2684 ha
(20%), pauni si fanete 9322 ha ( 75%) si vii si livezi 261 ha (5%).

Fondul forestier acopera 7930 hectare, ocupand locul II in structura suprafetei
administrative a orasului (60% din totalul suprafetei administrative) si este reprezentatd de paduri
si alte terenuri cu vegetatie forestiera.
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Luciul de apa care se afld pe intinderea orasului Séliste este de 359 hectare, reprezentand
5% din suprafata totald a orasului si este alcatuit din balfi.

Terenul intravilan al orasului Saliste ocupa in prezent o suprafata de 943 hectare (15%
din total suprafatd administrativa).

Fondul locativ

Fondul locativ constituie totalitatea incaperilor locative, indiferent de forma de
proprietate, inclusiv case de locuit, case specializate (camine, case-internat pentru invalizi,
veterani, case speciale pentru batrani singuratici si altele), apartamente, incaperi de serviciu si
alte incaperi locative in alte constructii utile pentru locuit. Dimensiunea locativa a standardului
de viatd a fost operationalizata prin intermediul a 2 indicatori, care sunt prezentati in tabelul de
mai sus si in graficul aferent. Indicatorii vizeazd locuintele existente la final de an 1n orasul
Saliste si autorizatiile de construire pentru cladiri rezidentiale, eliberate anual de Serviciul de
Urbanism al Primariei Saliste (sursa: insse.ro)

Tabel nr. 2 Locuinte (fond locativ privat)

Indicatori: Locuinte 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Locuinte existente la sfarsitul anului Séliste 3346 |3367 3376 3384 |3390

/Autorizatii de construire/ cladiri rezindentiale |19 27 16 18 16 -
< Locuinte existente Autorizatii construire
3390 28
3377 2
3385 14
3352 7
3340
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Desi numadrul de locuinte existente are o curba ascendentd, numdrul de autorizatii

eliberate fluctueaza ceea ce denota o instabilitate a investitiilor in acest segment.
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Locuirea poate fi definitd ca reprezentand capacitatea spatiilor construite de a satisface
necesitatile obiective si subiective ale indivizilor sau grupurilor, agadar implica sfere psihice si
sociale ale existentei care pot echivala calitatilor mediului ambiental ce permit sandtatea fizica,
biologica, psiho-sociald a persoanei (Castro, 1999). Moreno (2003) analizeaza locuirea in functie
de o serie de elemente componente, constituite din mediul fizic al locuintelor, ambientul
sociocultural si cadrul in care se desfasoara. Calitatea locuirii constituic un element cheie al
calitatii vietii unei persoane (Ranci, 2010). Acest punct de vedere este sustinut si de Trudel
(1989) pentru care calitatea locuirii reprezinta, inainte de toate, dimensiunea de baza a calitatii
vietii.

La nivelul strict al orasului, cercetarea investigativa si observatia participantd aratd ca
spatiile de locuit existente nu sunt atractive din punct de vedere estetic si functional pentru noi
veniti, iar preturile acestora nu oglindesc asteptirile celor care doresc si cumpere. In satele
apartinatoare, situatia imobilelor este similara, insd compenseaza calitatea terenului si pretul mai
mic.

La nivelul fondului locativ se impune pe viitor un studiu amanuntit pentru determinarea
reald a calitatii conditiilor de locuit, nu inainte de a realiza instrumente adecvate de evaluare a
calitatii fondului locativ.

In procesul de determinare a calititii conditiilor de locuit intervin atat calitatile fizice
(prezenta contaminarii §i starea de degradare fizica, imaginea estetica a fondului de locuinte etc.)
cat si cele socioculturale (cadrul social, retelele de relatii, mecanisme de interschimb,
solutionarea conflictelor, securitatea urbana etc.)

Fondul locativ pe forme de proprietare se divizeaza astfel:

» fondul locativ public - fondul locativ care se afla in proprietatea statului si in deplina
administrare gospodareasca a intreprinderilor de stat; fondul locativ municipal care se afla in
proprietatea raionului (orasului), municipiului, precum si fondul care se afla in administrarea
gospodareasca a intreprinderilor municipale sau in administrarea operativa a institutiilor
municipale;

« fondul locativ privat - fondul care se afla in proprietatea cetatenilor (case de locuit
individuale, apartamente si case de locuit privatizate si procurate, apartamente in casele

cooperativelor de constructie a locuintelor) si fondul care se afla in proprietatea persoanelor
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juridice (create in baza proprietarilor privati), construit sau procurat din contul mijloacelor
proprii;
» fondul locativ cu forma de proprietate mixta - fondul care se afld in proprietatea personala,
in proprietatea comuna sau in cote-parti ale diferitor subiecti ai proprietatii publice si private;
« proprietatea Tntreprinderilor mixte - fondul locativ care se afla in proprietatea intreprinderilor

mixte cu participare straina.

2.2. DEMOGRAFIE

Reperele demografice ale evolutiei la nivelul Primariei Saliste reprezintd elemente de
interes major pentru definirea obiectivelor strategice si a planurilor de actiune pe termen mediu si
lung. Din acest motiv am sintetizat urmatoarele informatii ca fiind relevante.

Rezultatele recensamantului din anul 2011 aratau ca orasul Saliste are o populatie stabila
de 5421 de persoane. Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, la sfarsitul
anului 2014, locuiau 5960 persoane.

Densitatea populatiei in orasul Saliste este de 4 locuitori/kmp, situandu-se sub media pe
judet (2 locuitori/kmp).

Dupa etnie, locuitorii din Saliste sunt in proportie de peste 97% romani si doar 3 %
reprezintd populatia de etnie romd sau alte etnii. (de mentionat care sunt acestea). La
recensdmantul din octombrie 2011, Inregistrarea etniei, limbii materne si a religiei s-a facut pe
baza liberei declaratii a persoanelor recenzate. Pentru persoanele care nu au vrut sd declare
aceste trei caracteristici, precum si pentru persoanele pentru care informatiile au fost colectate
indirect din surse administrative, informatia nu este disponibilad pentru aceste caracteristici.
impirtirea populatiei pe grupe de vérsti

Tabel nr. 3 Populatia din orasul Saliste pe grupe de varsta

Grupa de varsta Nr. persoane Procent %
sub 5 ani 308 5.68
5-9ani 337 6.22
10-14 ani 330 6.09
15-19 ani 306 5.64
20-24 ani 348 6.42
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25-34 ani 720 13.28
35-49 ani 792 14.61
50-59 ani 674 12.43
60-64 ani 346 6.38
65-74 ani 507 9.35
75-84 ani 333 6.14
peste 85 ani 102 1.88
TOTAL POPULATIE 5421 100

Sursa: Recensamdantul populatiei sau Serviciul de Evidenta a Populatiei

Conform datelor furnizate de Institutul de Statistica, se observa ca distributia populatiei
pe grupe de varsta este relativ echilibratd la nivelul orasului Saliste. Se observa ca ponderile cele
mai mari sunt ocupate de populatia activa cu varste cuprinse intre 34 - 49 de ani (aproximativ
15% din totalul populatiei), urmate de populatia cu varste cuprinse intre 25 - 34 de ani
(aproximativ 14% din totalul populatiei).
Natalitate

Fata de anul 2017, cand natalitatea a Inregistrat o scadere in Saliste, se observa o crestere
constantd a nou nascutilor. Asa cum se va putea observa in sectiunea dedicata invatamantului si
numadrul de prescolari este din ce in ce mai mare, fapt care pune reclama evaluarea infrastructurii
si a oportunitatilor pentru standarde marite de calitate a vietii in oras si in satele apartinatoare.

Tabel nr. 4 Nascuti vii - Saliste

Indicator 2015 |2016 2017 2018 2019 2020

Nascuti vii cu resedinta obisnuitd |58 67 56 63 63 68

in Romania pe judete si localitati
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Nuptialitate si divortialitate

Evenimentele demografice genereaza schimbari profunde si in structura sociald, cu
implicatii importante la nivelul bugetelor de stat, a sistemului de pensii si a politicilor publice.
Studiul nuptialitatii prezinta o importantd deosebita in demografie deoarece reprezinta o premisa
importantd pentru fenomenul de natalitate. Casdtoria este un act firesc in cadrul evolutiei
societatii si, In mod normal, se soldeaza cu urmasi, ceea ce duce la o crestere a populatiei.

Informatiile din domeniul natalitatii sunt de o importan{da vitald deoarece natalitatea
influenteazad direct marimea sporului natural si, deci, evolutiile si schimbarile demografice din
Romania, cu implicatii deosebite asupra imbatranirii demografice.

Aceste fenomene influenteaza decisiv politicile sociale, in special din domeniul pietei
muncii, sistemului de sanatate si a celui de educatie.

In Siliste indicatorii pentru nuptialitate si divortialitate sunt fluctuanti ceea ce poate
indica si o instabilitate a vietii economice si a calitatii vietii.

Tabel nr. 5 Nuptialitate si divortialitate

Indicator 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Casatorii 34 40 59 38 47 -
Divorturi 7 14 11 17 10 -

Datele de la insse.ro arata cresterea in ultimul an a ratei mortalitdtii in Saliste, preponderent in
randul populatiei imbatranite, in contrast cu scaderea inregistrata la nivel national, in anul 2019.

Tabel nr. 6 Mortalitate - Saliste
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Indicatori 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Mortalitate |Decedati Romania 262442 258404 261402 263911 |259307

Decedati infectii nu existd | nu existd |nu existd nu existd |nu existd |nu exista
Saliste date date date date date date
Decedati Séliste 78 76 77 68 78 -

Forta de munca

In ansamblul factorilor de productie, unul dintre cele mai importante elemente il
reprezintd forta de muncd. De aceea, modul de concepere a organizarii diverselor activitati ar
trebui sa aiba in vedere (impreuna cu alte elemente), problema ocuparii, a utilizarii mainii de
lucru, ea fiind incadrata ca o dimensiune specifica dezvoltarii. Importanta acestei notiuni ar putea
fi motivata tocmai prin raportarea la termenul contrar, adica cel de neocupare, dat fiind faptul ca
dacd nu se utilizeaza forta de munca, inseamnd nu atit un element in plus pentru raportari
statistice, cat mai ales costuri sociale suplimentare.

Piata fortei de munca presupune anumite premise care, in cazul in care nu sunt respectate,
pot provoca multiple disfunctionalitati in intreaga activitate economica: informatia sa fie
transparentd (acces la lucru, diverse conditii de angajare, oportunitdti), mobilitatea fortei de
muncd, rationalitatea.

Exista s1 anumiti factori care pot determina in mod direct, desi nu mereu proportional,
marimea somajului, si anume: nivelul cultural, progresul tehnic, cresterea populatiei, sistemul de
invatamant.

Tabel nr. 7 Forta de munca - Saliste

Indicatori 2015 |2016 |2017 2018 2019 2020
Forta |Someri inregistrati la sfarsitul lunii, pe |68 77 53 47 48 52
de sexe, judete si localitati/ Saliste 07.2020)
munca
Someri femei 31 37 33 29 26 35
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Someri barbati 37 40 20 18 22 17

Ponderea somerilor inregistrati la 18 21 |14 |13 |13 1.4
sfarsitul lunii in totalul resurselor de
munca, pe sexe, judete si localitati/

Saliste

Numarul mediu al salariatilor pe judete 1769 |1691 |1723 1693 |nu existd |nu exista
si localitati/ Saliste date date

Dupa cum se poate observa in tabelul de mai sus, conform datelor de la insse.ro, in
ultimii trei ani, in Saliste a crescut usor numarul somerilor, dintre acestia, in randul femeilor
existand ponderea cea mai mare, in corelatie cu scaderea numarului de salariati. Aldturi de
observatiile privind fluctuatiile la indicatorii de nuptialitate si divortialitate se poate lua 1n calcul
existenta unei dinamici foarte scazute a sectorului economic, care are repercusiuni pe mai multe

directii ale vietii sociale n Saliste.

2.3. EDUCATIE SI INFRASTRUCTURA SPECIFICA

Indiferent de momentul istoric si specificul social, importanta educatiei s-a manifestat
permanent. Difera tehnicile s1 metodele de aplicare si scopurile luate drept tinta.

Educatia se realizeaza la nivelul familiei, al mediului in care ne nastem si crestem, si in
sistem institutionalizat, scoli si instututii. Primul factor care formeaza o persoana este familia.
Familia este mediul in care se exercitd o influenta imensa asupra individului, chiar §i in mod
indirect. Aici se pun bazele primelor conduite, familia fiind cea care formeaza, mai mult decat sa
informeze.

La nivelul scolii, educatia se realizeaza prin metode sistematice si continue, ce au rolul de a
forma, dezvolta, descoperi aptitudini, atitudini si conduite.

Educatia se poate face si prin intermediul bisericii. Acest tip de educatie nu este numai
unul religios, ci si unul social, civic, moral si estetic. Influenta educativa a bisericii poate da

rezultate foarte bune.
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Institutiile culturale, mass-media, asociatiile de copii si tineret, societatile caritabile,
organizatiile nonguvernamentale, toate pot sustine procesul de educare si instruire intr-un mod
benefic, venind in sprijinul scolii. Toate aceste planuri prin care se realizeaza educatie trebuie sa
se afle intr-un raport de colaborare, astfel incat rezultatul sd se amprenteze asupra societatii intr-
un mod firesc, iar nivelul educatiei sa fie unul ridicat.

Accesul la educatia de calitate este esential pentru functionarea adecvata a unei societati
durabile. In general, educatia este considerata, in mod gresit, doar un proces care precede intrarea
pe piata fortei de munca.

Educatia ar trebui sa fie tratatd ca un proces care se deruleaza pe tot parcursul vietii,
indiferent de varsta. In acest scop, pot fi incurajate inovatia si meritocratia, respectiv conduita si
emanciparea.

Ca sa ne apropiem de acest scop, trebuie redus abandonul scolar si este necesara
Tmbunatatirea sistemului educational, indiferent de locatia geografica si de domeniu, respectiv
provenienta.

Dezvoltarea durabild inseamnd, in esentd, asigurarea unor conditii bune in acest oras
pentru generatiile viitoare. Asadar, din perspectiva orasului Saliste, educatia este o tema
fundamentala.

Tintele Romaéniei pentru domeniul educatiei, in contextul strategiei nationale de
dezvoltare durabila, pentru anul 2030 sunt:

* Pand in 2030, asigurarea faptului ca toate fetele si toti baietii absolvad invatamantul primar si
secundar gratuit, echitabil si calitativ, care sd conducd la rezultate relevante si eficiente pe
planul invatarii

« Pand in 2030, asigurarea faptului ca toate fetele si toti baietii au acces la dezvoltarea timpurie
de calitate, ingrijire si educatia prescolard, astfel incat sa fie pregatiti pentru invatdmantul
primar.

* Pand 1n 2030, asigurarea accesului egal pentru toate femeile si toti barbatii la educatie
tehnica, vocationald si tertiard, inclusiv universitara, accesibild si calitativa.

* Pand in 2030, cresterea substantiala a numadrului de tineri si adulti care detin competente
relevante, inclusiv competente tehnice si vocationale, care sa faciliteze angajarea, crearea de

locuri de munca decente si antreprenoriatul.
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* Pand in 2030, eliminarea disparitdtilor intre sexe in educatie si asigurarea accesului egal la
toate nivelurile de Tnvatamant si formare profesionald a persoanelor vulnerabile, inclusiv a
persoanelor cu dizabilitati, a populatiilor indigene si a copiilor aflati in situatii vulnerabile

» Péana in 2030, asigurarea faptului ca toti tinerii si o proportie substantiala a adultilor, atat
barbati, cat si femei, dispun de competente elementare, precum alfabetizarea si aritmetica
elementara.

Pana in 2030, asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele
necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv, printre altele, prin educatia pentru
dezvoltare durabila si stiluri de viatd durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea
unei culturi a pacii si non-violentei, cetatenia globala si aprecierea diversitatii culturale si a
contributiei culturii la dezvoltarea durabila.

Infrastructura de inviatiméant in Saliste

Tabel nr. 1- Infrastructura de invatamant din orasul Saliste in anul 2020 / Sursa: Liceul

Tehnologic “loan Lupas”
Nr. Unitate de Adresa Personalitate Acreditata / Invatimant public/privat
crt. invatdmant juridica /Arondatd  Autorizata
Invatamant prescolar
1  Gradinita cu Saliste, str. Arondata Acreditata Publica
program prelungit  Scolii, nr. 19

2  Gradinita cu Mag Arondata Acreditata Publica

program normal

3 Gradinita si cresa cu Acreditatd / Privata
program prelungit, in Autorizata

natura - Waldkinder

4 Gradinita cu Sibiel, str. Scolii, Arondata Acreditata Publica
program normal nr. 398

5  Gradinita cu Sécel, str. Arondata Acreditata Publica
program normal Principald, nr. 22
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A

Invatdmant primar si gimnazial

1  Scoala primara Amnas, str. De  Arondata Acreditata Publica
Amnas Sus, nr. 363
2  Scoala primara Mag Mag, str. Arondata Acreditata Publica

Bisericii, nr. 120

3  Scoala gimnaziala  Sacel, str. Arondata Acreditata Publica
Sacel Principala, nr. 22
A
4 Scoala primara si Saliste, str. Arondata Acreditata Publica

gimnaziala Saliste  Scolii, nr. 19
Invatamant liceal

1  Liceul Tehnologic  Saliste, str. loan  P.J. Acreditata Publica

“loan Lupas” Saliste Lupas, nr. 24

Tabel nr. 2 - Incadrarea personalului didactic, pentru invatimantul preuniversitar, in

orasul Saliste / Sursa: Liceul Tehnologic “loan Lupas”

An 2015-2016 2016- 2017- 2018- 2019-
Nr. Specialitatea Norme/  Norme / posturi 2017 2018 2019 2010
crt. catedrei posturi  didactice acoperite:

(postului) didactice Titulari Suplinitori

(numar)
1 | Educatoare 11 8 3 119 2 117 4 118 3 11 11 0
2 Invatatori 18 16 2 16 13 3 16 12 4 16 15 1 16 14 2
3 Profesori 25 17 8 2319 4 24 18 6 27 24 3 27 23 4
4 Discipline 6 3 3 6 4 2 7 4 3 5 3 26 4 2
tehnice
TOTAL 60 44 16 56 45 11 58 41 17 59 50 9 60 52 8
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Tabel nr. 3- Evolutia numarului de elevi, pe ani scolari / Sursa: Liceul Tehnologic “loan Lupas”

Tip institutie/ 2015-2016 2016-2017

Nr. Inscrisi

2017-2018 2018-2019 2019-2020

Gradinite 167 178 181 184 171
Scoli generale 523 502 504 497 503
Liceu + 165 117 109 120 145
Profesionala

TOTAL 855 797 794 801 819

Tabel nr. 4- Situatia elevilor inscrisi/ Sursa: Liceul Tehnologic “loan Lupas”

2015-2016/ 2016-2017/ 2017-2018/ 2018-2019/ 2019-2020

Unitateade Clasa Nr. promovati  Repetenti/transfer Abandon Rata promovabilitatii
invatamant scolar

Pregititoare 61 46 56 56 63 - - -] - 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
| 55 52 45 56 58 - SR N 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Scoli I 56 58 60 54 52 2 2 2 |-|-|-1-|- 96.42 9642 9642 9642 96.42
primare oras i '56 58 53 60 51 5 5 5 |- - |- 90.16 [90.16 [90.16 |90.16 |90.16
Saliste si \V; '59 53 52 57 55 2 2 2 - -1- 98.00 [98.00 |98.00 [98.00 |98.00
sate T g 69 65 58 63 8 |8 8 - |- 8222 [s222 (8222 8222 |[82.22
apartindtoare 0 T T T 56 52 6 |6 6 - |- |er76 [8776 |87.76 [87.76 |87.76
' VIl 47 6454 57525 5 5 2 80.00 [80.00 |80.00 [80.00 |80.00
' VIl 52 40 58 53 57 4 4 4 - -1- 92.00 [92.00 |92.00 [92.00 |92.00
| ix  [23|30]23|27]29]- | - |- -1- 100.00 |100.00 |100.00 |100.00 |100.00
Liceul = X 24 20 27 20 27 3 ETEEEE 9130 |91.30 [100.00 |91.30 |100.00
Tehnologic = X1 27 23 18 26 19 - | - - |- [100.00 {100.00 |100.00 |100.00 |100.00
CoXIl 39 21 22 17 24 - - |- -1- 100.00 |100.00 |100.00 |100.00 |100.00
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loan Lupas IXprof 17 - 15 16 16 4 - - - - a |l=]l=||=]|= 80.00 [00.00 |[100.00 |100.00 |00.00

Séligte X prof 6 7 - 1416 - - - - - --1-1- - 100.00 |100.00 |00.00 |100.00 |100.00
I Xl an I19|16|4 B I14|1 I1 o1 -] 91.67 |91.67 |100.00 [00.00 |100.00
completare

Tabel nr. 5- Rezultatele elevilor la testarile nationale / Sursa: Liceul Tehnologic “loan Lupas”

Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi care au Procent Promovabilitate
An scolar o . _ ;

inscrigi prezenti promovat *** raportat la nr. de elevi prezenti

2015/2016 |27 |27 25 192,59 %

2016/2017 25 25 21 84 %

2017/2018 33 33 27 81,82 %

2018/2019 44 41 27 65,85 %

2019/2020 53 49 34 69,39 %

Tabel nr. 6 - Situatia la Examenul de Bacalaureat / Sursa: Liceul Tehnologic “loan Lupas”

Nr. elevi Nr. elevi  Nr. elevi care au Procent Promovabilitate
An scolar
inscrisi prezenti promovat *#* raportat la nr. de elevi prezenti
2015/2016 33 33 |23 57,58 %
2016/2017 22 21 16 66,67 %
2017/2018 19 19 13 63,16 %
2018/2019 19 17 12 64,71 %
2019/2020 23 21 16 61,90 %
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2.4. SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

Sanatate

Pentru asigurarea sanatatii umane, In orasul Saliste functioneazd un Centru de
permanentd, care deserveste unitatea administrativ-teritoriala si care se limiteaza la afectiuni cu
grad mic de complexitate.

Reteaua de unitati medicale existente la nivelul orasului Saliste este alcatuita din:
1 cabinet medic de familie in Saliste
1 cabinet medic de famile in Gales
1 cabinet medic de familie in Sacel, care deserveste si satul Mag
2 cabinete stomatologice in Saliste
1 centru de permanentd, care deserveste localitatea Saliste, cu satele apatinatoare si localitatile

Jina, Tilisca, Poina si Orlat, din proximitate
2 farmacii in Saliste
1 farmacie in Sacel

In anul 2019, Dispensarul medical a fost modernizat si reabilitat in intregime, din
fondurile Primariei Saliste. Au fost refacute acoperisul si fatada, schimbate geamurilesi au fost
reconditionate elementele de tamplarie interioard, respectiv usile si unele dintre ferestre.
Grupurile sanitare au fost si ele amenajate la standarde moderne. Pardoseala dispensarului a fost
amenajatd cu un material special, care se impune in spatiile medicale pentru a putea fi intretinut
si dezinfectat cu usurinta.
Servicii de asistenta sociala

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicatd, rolul autoritatii locale este de a
Mmonitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali in
vederea ameliordrii situatiei persoanelor cu handicap grav astfel incat sa primeascd ingrijire
speciald la nivelul la care starea lor o cere.
Ingrijirile ce li se acordd pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.
In prezent in cadrul Primiriei orasului Siliste este angajat un asistent personal ai persoanelor cu
handicap pentru adulti . Centre de tip respiro - structuri nu sunt create la nivelul orasului Saliste.

Diagnoza sociala a orasului Saliste
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Diagnoza sociala la nivel de unitate administrativ-teritoriala

,,Directia de asistenta sociala este structura specializata in administrarea si acordarea beneficiilor de

asistenta sociala si a serviciilor sociale, cu personalitate juridica, infiintata Th subordinea consiliilor

locale ale municipiilor si oraselor, ca directie de asistenta sociald [...], cu scopul de a asigura

aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,

persoanelorcudizabilitati,precumsialtorpersoane,grupurisau comunitati aflate in nevoie sociala.”

Scopul Diagnozei sociale din orasul Saliste este:

»  stabilirea, descrierea si evaluarea sistematica a problemelor sociale, a contextelor in care se
manifesta si a factorilor cauzali,

identificarea si evaluarea nevoilor reale, precum si a situatiilor care impun furnizarea de servicii

sociale si de programe de interventie specifica, prin structurile proprii ori prin promovarea

parteneriatelor cu alti furnizori de servicii sociale,pentru a putea stabili directiile de dezvoltare a

serviciilor sociale,concomitent cu analiza resurselor existente sau potentiale.

Rezultatele diagnozei sociale

Privire de ansamblu asupra situatiei initiale

Delimitare administrativ-teritoriala

o Orasul Saliste, situat in judetul Sibiu, la o distantd de 21 km de municipiul Sibiu, este
pozitionat in centrul Romaniei — Regiunea de dezvoltare Centru, in interiorul arcului
montan format de Muntii Fagaras si Cibin.

o Comuna Saliste a devenit orag de rangul Il in anul 2003 prin Legea nr. 336/08.07.2003,
publicata in Monitorul Oficial nr. 498/2003, fiind localitatea cu cel mai mare numar de sate
din judetul Sibiu: Aciliu (situat la 8 km), Amnas (9 km), Crint (118 km), Gales (2 km),
Fintinele(8km),Mag (9km),Sacel(4km),Sibiel(6km),Vale (2km).

Caracteristici demografice
o  Numar degospodarii
Oragsul Saliste are Tn prezent 1817 gospodarii, cu 1457 numere administrative intravilan, la care se

adaugaceleale localitatilor componente:

. Aciliu: 347 gospodarii/253 numere administrative intravilan

. Amnas: 569 gospodarii/336 numere administrative intravilan

. Crint: cu un numar de 15 gospodarii/4 numere administrative intravilan

. Fantanele: cu unnumar de 650 gospodarii/317 numere administrative intravilan
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. Gales: cu un numar de 238 gospodarii/205 numere administrative intravilan

. Mag: cu un numar de 377 gospodarii/254 numere administrative intravilan
. Sacel: 496 gospodarii/296 numere administrative intravilan

. Sibiel: cu unnumar de 764 gospodarii/459 numere administrative intravilan
. Vale: cu un numar de 505 gospodarii/364 numere administrative intravilan

o Numar de locuitori

Conform datelor Recensamantului populatiei si al locuintelor 2011, populatia oragului Saliste

este:
Saliste Total Masculin Feminin
Ambele sexe 5421 2666 2755

din care distributia populatiei stabile pe sexe si grupe de varsta (conform datelor din

tabelul — Recensamantul populatiei si al locuintelor 2011) arata astfel:

Gen |Pop. Grupe de varsta
stabila

tot.

<5|5- [10- |15- 20- |25- |30- |35- |40- |45- 50- |55- 60- 65- | 70- 75- 80-|>
ani |9 |14 |19 24 (29 34 |39 |44 |49 |54 |59 |64 |69 |74 |79 |84 85

ani

M+F 5421 308 337 330|306 |348|334 386 382 410 318|328 346|346 255 252 186 147102

M* 12666 |179 157|171|162|183|160 202|190 227159 168 165|167 111 106 87 |55 17

F** 2755 |129/180|159 144 165|174 184192183159 160|181 179|144 /146 99 92 |85

Conform publicatiei ,,Populatia Romaniei pe localitati (dupa domiciliu) la 1 iulie 2016 —
elaboratd de Institutul National de Statistica, populatia orasului Saliste la data de 1 iulie 2016

arata astfel:
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Total Masculin Feminin

Jud. Sibiu 464319 226502 237817
Mediul Urban 312848 150034 162814
Mun. Sibiu 169480 79604 89876
Mun. Medias 58290 28129 30161
Ors. Cisnadie 19591 9573 10018
Ors. Avrig 15601 7841 7760
Ors. Agnita 11982 6012 5970
Ors. Dumbraveni 8639 4274 4365
Ors. Talmaciu 8171 4029 4142
Ors. Copsa Mica 6021 3036 2985
Ors. Saliste 5952 2987 2965
Ors. Miercurea Sibiului |4800 2394 2406
Ors. Ocna Sibiului 4321 2155 2166

In 2016, se observi o crestere a populatiei, comparativ cu anul 2011; o explicatie in acest
sens, conform publicatiei mai sus mentionate, este cea potrivit careia datele prezentate se refera la
populatia dupa domiciliu si au fost obtinute prin prelucrarea informatiilor cuprinse in buletinele
statistice de nascuti-vii, decese, a datelor referitoare la migratia interna si internationala cu
schimbarea domiciliului.

In ceea ce priveste grupurile etnice reprezentate la nivelul orasului Sibiu, principalele
date sunt furnizate de Recensamantului populatiei si al locuintelor 2011, populatia orasului Saliste
era formata, Tn cea mai mare parte, din romani, alaturi de 136 de persoane de etnie roma, 31
persoane de etnie germana si 7 persoane de etnie maghiara. Informatiile colectate in urma

realizarii interviurilor calitative individuale si a focus-group-urilor indica existenta unei posibile
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distorsiunilanivelulacestor date oficiale, explicatia furnizata inacestsens fiind ca o parte a populatiei
de etnie roma nu si-a declarat etnia.
Situatie socio-economica

In Saliste si localittile apartinatoare, sunt dezvoltate intreprinderi mici si mijlocii, avand
ca domenii de activitate urmatoarele: marochinarie, alimentatiepublica, panificatie,comert, cresterea
animalelor,ateliere mestesugaresti, iar in ultimii ani s-a dezvoltat rateaua turistica: unitati hoteliere si
pensiuni.

Din perspectiva tipului de proprietate, persoanele fizice autorizate si asociatiile familiale
detin cea mai mare pondere.

De asemenea, in oras functioneaza unitati de servicii catre populatie in domenii ca:
marochinarie (0 ocupatie de traditie in zona), confectii, ateliere de tamplarie, reparatii auto.

Activitatea financiar-bancara este asigurata de Cooperativa de Credit ,,Progresul” si o
unitate CEC Bank.

Despre situatia socio-economica a locuitorilor orasului Saliste, toate interviurile calitative
individuale si focus-group- urile realizate au evidentiat Starea de saracie cu care se confrunta o
parte din populatie. In consecinti, se poate vorbi despre o zoni marginalizati atat in Siliste, cat
mai ales in satul apartinator Mag, cu o componenta predominant roma.

Tn 2014, Banca Mondiala a elaborat Atlasul zonelor urbane marginalizate. Acest studiu s-a
axat petrei criterii de baza a aprecierii gradului de saracie:
. Ocuparea
. Conditiile delocuit
. Capitalul uman (grad de educatie, starea de sanatate a populatiei, marimea si compozitia

gospodariei)

Documentul mentionat mai sus utilizeaza termenii de zone urbane »dezavantajate” si

“marginalizate”, intelese astfel:

. Zonele urbane “dezavantajate” — zonele din interiorul oraselor si municipiilor care nu ating
un standard corespunzator pe unul sau doua din criteriile mentionate anterior

. Zonele urbane “marginalizate” — zonele din interiorul oragelor si municipiilor care nu
satisfac un standard corespunzator pe nici unul din cele trei criterii: au deficit de capital uman,

un nivel scazut de ocupare formala, conditii improprii delocuire.
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In ,,Diagnoza sociald a judetului Sibiu — 2016” (p. 10), orasul Siliste apare mentionat cu

zone dezavantajate, conform calculului realizat la nivelul judetului Sibiu dupa formula de calcul

al Bancii Mondiale:

TOTAL Populatia | % populatie | % populatie in | % populatie in | % populatie in | % populatie
stabila  |1n zone dezavant zone dezavantaj |zone dezavanta |in zone
(2013) |zone nedez | ajate pe ate pe jate pe marginalizate
avantajate | locuire ocupare capital uman
262868 | 72,97 5,67 1,70 13,22 3,62
Medias 47204  |76,93 1,98 4,30 12,19 4,46
Sibiu 147245 86,51 6,35 0,00 2,90 0,41
Agnita 8732 37,19 3,36 4,13 40,40 14,37
Avrig 12815 46,80 9,37 3,62 38,95 1,05
Cisnadie 14282 71,09 15,55 0,00 13,04 0,00
Copsa Mica | 5404 2,24 0,00 12,29 62,90 22,39
Dumbraveni | 7388 32,77 1,38 6,39 23,90 29,82
Miercurea |3.910 12,48 4,96 10,41 44,37 27,39
Sibiului
Ocna 3.562 35,93 0,00 0,00 60,13 0,00
Sibiului
Saliste 5.421 23,24 1,27 1,18 63,09 4,46
Téalmaciu | 6.905 45,76 7,65 0,00 27,04 9,93

Grupuri vulnerabile

Tabloul statistic al problemelor sociale
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In urma analizei documentelor puse la dispozitie de Directia de Asistentd Sociala

Saliste, situatia problemelor sociale din comunitate poate fi surprinsa intr-o maniera centralizata,

dupa categorie de varsta, astfel:

Nr. copii fara acte de identitate: 1
Nr. copii cu parinti plecati la munca in strainatate 2
Nr. copii abandonati de familie 0

Nr. copii aflati in sistem de protectie

3 copii cu masura de plasament

Nr. cazuri de abuz/neglijare asupra copiilor

2 copii din aceeasi familie - neglijenta

Nr. copii cu handicap - 13, din care

Grav cu indemnizatie: 9

Grav cu asistent personal: 2

Accentuat: 1

Mediu: 1
Nr. cazuri infractionalitate juvenila 1
Nr. cazuri mortalitate infantila 0

Nr. cazuri copii cu CES

Cu certificat CJRAE 6

Cu carente educationale si comportamentale

Lipsa informatii

ADULTI

Nr. adulti fara acte de identitate

1

Nr. persoane varstnice singure

Lipsa de informatii

Nr. mame singure

Lipsa de informatii

Nr. adulti cu handicap - 212 persoane, din care

Grav: 50 persoane

Accentuat: 140 persoane

Mediu: 12 persoane

Usor: 3 persoane

Cu asistent personal: 7

Nr. total beneficiari VMG - 64 de familii care

25 familii alcatuite din 1 persoand
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insumeaza un total de 161 de persoane, dintre care: |12 familii alcatuite din 2 persoane

6 familii alcatuite din 3 persoane

12 familii alcatuite din 4 persoane

8 familii alcatuite din 5 persoane

1 familie alcatuita din 6 persoane

0-18 ani: 62 copii

18-65 ani: 75 persoane

peste 65 de ani: 24 persoane

Nr. beneficiari ASF 88 familii: 268 persoane

Nr. beneficiari alocatie de stat 94 de familii

Nr. beneficiari indemnizatie de crestere a copilului |60 de persoane

Nr. beneficiari ajutor pentru incélzirea locuintei 184 familii, din care 181 (lemne) si 3 (gaz)
Nr. beneficiari aiuto alimente 430 persoane
Nr. beneficiari tichet gradinita 9 familii

Categorii de grupuri vulnerabile sau expuse riscului de saricie si excluziune (date din studiul
de Diagnoza Sociala — beneficiar Primaria Saliste, anul 2020)
Familii cu venituri reduse, in zonele marginalizate/defavorizate ale orasului Saliste

Interviurile calitative individuale si focus-group-urile realizate cu beneficiari ai serviciilor
sociale si cu reprezentanti ai institutiilor publice relevante din comunitate au indicat urmatoarele
concluzii:

Familiile care locuiesci nzonele defavorizate ale orasului Saliste suntin general numeroase,
cuomediede 3-4 copii.

Conditiile de viata sunt dificile, multe locuinte sunt improvizate, fara curti delimitate, cu acces
limitat sau chiar fard acces la apa sau curent electric, fara canalizare, cu gradul de igiena este
precar si cu risc crescut de imbolnaviri. Familiile se incédlzesc cu lemne s§i, chiar daca primesc
ajutor de incalzire pe perioada de iarna, de multe ori este insuficient.

Principala sursa de venit pentru aproximativ 40 de familii (numar fluctuant), ih majoritate, de
etnie romad, avand 2 pana la 6 copii, este reprezentata de venitul minim garantat, ceea ce denota

un nivel extrem de scdzut al standardului de viatd. Un aspect negativ al acordarii acestui
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beneficiu social este crearea dependentei economice de sprijin din partea statului, astfel ca exista,
in unele familii care beneficiaza de 10 ani, fara a se manifesta oschimbare a conditiilor de viata.

Mare parte din forta de munca este inactivi — de unde rezultd si includerea orasului
Saliste in randul comunitatilor cu zone dezavantajate pe capital uman; cauza principala este
nivelul de educatie scazut, existind un numar semnificativ de persoane analfabete sau cu studii la
nivel de cel mult educatie secundara de nivelinferior.

O alta parte a fortei de munca desfasoara activitati aducatoare de venit in economia
informald; aceste persoane muncesc, in cele mai multe cazuri, in constructii, in agricultura, in
colectarea de fructe de padure, In practicarea unor mestesuguri simple (de exemplu confectionare
de maturi), activitati care se desfasoard insa intr-un mod neorganizat, lipsit de stabilitate si
predictibilitate, si nu pot fi considerate o sursa de venituri sigura si continua.

In general, aceste persoane nu dispun de terenuri agricole care si le permitd
autogospodarirea; daca totusi cresc animale, nu au capacitatea de a o face intr-un mod care sa le
aduca venituri.

In ceea ce priveste persoanele care indeplinesc conditiile minimale pentru a-si putea
gasi un loc de muncd, un obstacol cu care acestea se confruntd este lipsa mijloacelor de
transport in comun, ca posibilitate de conectare cu angajatorii cei mai apropiati. Unele firme
angajatoare din zona pun la dispozitie mijloc de transport, dar nu toate si astfel este limitat accesul
launloc de munca.

Pentru femei, accesul la piata muncii est si mai limitat, timpul acestora fiind acaparat de
responsabilitatile de crestere siingrijire acopiilor, precum si de realizarea treburilor casnice, iar lipsa
creselor si a gradinitelor in imediata proximitate reprezinta un impediment major in calea cresterii
angajabilitatii Tn randul femeilor din zonele defavorizate. Activitatea lor domestica este ingreunata
semnificativ de deprivarea materiala: nu au echipamente casnice (masina de spalat, frigider, alte
electronasnice) care sa le usureze munca si sa le permita alocarea de timp ocuparii unui loc de
munca.

Majoritatea persoanelor inactive pe piata muncii nu sunt inscrise la AJOFM si, in
consecintd, nu beneficiaza de masuri active pentru someri, ceea ce creste riscul de saracie si
excluziune, in special pentru cei care au depasit varsta de 45 ani. Pe de alta parte, accesul acestor
persoane la programe de calificare/recalificare profesionala este limitat din cauza nivelului scazut

de educatie.
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Un aspect important semnalat de respondenti este problema cailor de acces la
gospodariile proprii. Strazile din zonele defavorizate sunt, in general, neasfaltate, cel mult pietruite
periodic. Prin comparatie, in comunitatile unde exista o cale de acces turnata, pavata sau asfaltata,
gospodariile sunt la randul lor mai bine organizate si ingrijite.
Sintetizand toate aceste concluzii, pot fi evidentiate principalele nevoi cu care se confrunta

aceste persoane, care genereaza vulnerabilitate si care limiteaza gradul de incluziune sociala:

«  Venituri insuficiente pentru a acoperi nevoile materiale si financiare ale persoanelor si
familiilor

. Lipsa locurilor de munca n orasul Saliste

. Lipsa transportului in comun intre localitatile arondate orasului

»  Lipsadrumurilorasfaltate din zonele arondate orasului

. Nivel scazut al educatiei in randul persoanelor apte de munca

. Lipsa de calificareprofesionala

. Lipsa infrastructurii de servicii de Tngrijire si educationale care sa faciliteze cresterea
gradului de ocupare in randul femeilor

Copii din familiile cu venituri reduse

Interviurile calitative individuale si focus-group-urile realizate cu beneficiari ai serviciilor
sociale si cu reprezentanti ai institutiilor publice relevante din comunitate au indicat urmatoarele
concluzii:

Copiii au, in general, acces la serviciile de asistentd medicald primara, situatie facilitata,
in primul rand, de asistentii medicali comunitari si de existenta Tn Saliste a unui centru medical de
permanentd. Asistentii medicali comunitari reprezinta un vector educativ-formativ in comunitate,
fiind acei reprezentanti ai serviciilor publice care cunosc in amanunt comunitatea, care viziteaza
familiile si pastreaza permanent legatura cu acestea, care lecunosc istoricul personal/familial si
problemele cu care se confruntd si, mai mult decat att, care sunt acceptate si recunoscute ca
persoane de incredere, de referinta.

Chiar daca nu existd cazuri de abandon scolar, a fost semnalata problema absenteismului
scolar, ca factor care mentine ridicat riscul de abandon.

»  Cauza principala a riscului de abandon scolar a fost identificata ca fiind nivelul acut sau
cronic de saracie al familiilor copiilor de varsta scolara — acestea nu pot asigura nevoile de

baza ale copiilor. Un alt factor cauza Tn acest sens este si nivelul scazut de educatie al
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parintilor, care transmit intergenerational un pattern in care educatia si reusita profesionala
nu reprezinta valori.

*  Cei mai multi dintre copiii aflati in riscul de abandon scolar sunt de etnie roma, ai caror
parinti sunt, in majoritate, analfabeti. In acest caz, conform perceptiei parintilor,
frecventarea scolii de catre copii este influentatd negativ de atitudinea discriminatorie a
colegilor si chiar a cadrelor didactice, fiind insa insuficient constientizata propria
responsabilitate n acest sens.

» Incapacitatea de asigurare a nevoilor de baza ale copiilor, alaturi de lipsa de sustinere din
partea familiei, afecteaza calitatea adaptarii scolare a copiilor care frecventeaza scoala.

«  Un important aspect pozitiv identificat n orasul Saliste este facilitatea logistica a accesului
copiilor la serviciile educationale, prin punerea la dispozitie, de catre autoritatile locale, a
microbusului scolar.

. Cu toate ca Tn orasul Saliste sunt identificati doar 6 copii cu cerinte educationale speciale
certificati conform legii, in realitate, dupa cum sustin cadrele didactice si asistentii comunitari
intervievati, exista mult mai multi copii cu probleme de adaptare scolara si/sau cu probleme
de comportament. Tn cazul acestor copii, parintii nu au intreprins demersurile necesare
pentru obtinerea certificatelor necesare, din motive precum: lipsa resurselor financiare,
neidentificareasauneacceptareaproblemelor cucare se confrunta copiii,rusine, inertie.

« 1n acelasi timp, nici unititile de invataimant nu dispun de personal specializat, respectiv
psihopedagogi sau cadre didactice de sprijin care sa faciliteze adaptarea scolara a acestor
copii.

Studiul realizat arelevat nevoia de a realiza demersuri de furnizare de servicii de interventie timpurie

pentru copiii din aceste comunitati, sSimultan cu asigurarea de activitati tip afterschool pentru copiii

de varsta scolara, pentrua facilita:

. Pregatirea lor pentru invatamantul prescolar si scolar

. Deprinderea abilitatilor de realizare si mentinere a igienei zilnice

»  Asigurarea unei mese calde pe zi

. Suport educational

. Formarea deprinderilor de viata sociala si participare activa in comunitate

. Familiarizarea apartinatorilor cu drepturile de care pot beneficia copiii, precum si cu pasii care

trebuie urmati in acestsens
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Persoane cu dizabilitati

In urma analizei documentelor puse la dispozitie de Directia de Asistentd Sociala Saliste, au fost

extrase urmatoarele concluzii:

*  Numarul persoanelor cu dizabilitati, la sfarsitul anului 2019, era de 225, dintre care 38
persoane cu handicap grav, 132 cu handicap accentuat, 50 cu handicap mediu, 12 cu handicap
usor si un numar de 13 copii — 11 cu handicap grav, 1 cu handicap accentuat si 1 cu handicap
mediu. Dintre copiii cu handicap grav cu asistent personal, 9 beneficiaza de indemnizatie si 2
copii au angajat asistent personal din cadrul familiei —mama, de regula.

Un aspect deficitar identificat in ceea ce priveste persoanele cu handicap, in special

grav si accentuat, este lipsa serviciilor de recuperare de pe raza orasului Saliste.

Insuficienta mijloacelor de transport public care sa lege Saliste de municipiul Sibiu,
precum si costurile ridicate pe care le implica programele de recuperare disponibile la furnizori
privati, limiteaza accesul acestei categorii la reucuperare sau mentinere functionala. Persoanele
cu dizabilitati, cu precadere cele cu dificultati de deplasare, au acces limitat la servicii de
sanatate de calitate, inclusiv la tratamente medicale de rutind, ceea ce creeaza inegalitati in
materie de sanatate, fara legatura cu handicapul.

Fetele si femeile tinere cu risc crescut de abuz

«  In Siliste sunt cazuri de mame minore, situatie care se constituie intr-o incalcare a drepturilor
copilului si care este, Tn fapt, o consecinta a formelor de abuz, chiar daca nu sunt raportate ca
atare, prin consensul victimelor cu abuzatorul.

. S-a constatat existenta manifestarilor de violenta domestica in comunitatea locala; in aceste
cazuri, modalitatile de interventie sunt stabilite prin lege, insa nu exista, in practica, ntreaga
structura necesara unei interventii eficiente — conform informatiilor furnizate, in contextul
focus-group-ului, de reprezentantul Politiei Saliste, membru in echipa mobila de interventie
in caz de violentd/abuz, alaturi de consilierul din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Saliste
si de alti membri desemnati de catre primarul orasului.

« Inlipsaunui centrul de primire in regim de urgenta, se creeaza situatii dificile atat pentru politie,
dar si pentru victime — acestea din urma se intorc, in general, Tn proximitatea abuzatorului.
Centrele de primire in regim de urgenta din judetul Sibiu sunt aglomerate si nu pot primi

cazurile pentru care se solicita sprijin. Pentru administratia locala din orasul Saliste, infiintarea
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si sustinerea unui centrul de primire in regim de urgenta a victimelor violentei domestice,
dincolode beneficiile existente, ar solicitaunefort financiar greu de gestionat.

Cu toate acestea, fenomentul violentei domestice In comunitate poate fi contracarat si
combatut prin ample campanii de mediatizare si informare a populatiei, cu efect educativ-
formativ.

Persoane varstnice

Conform datelor colectate, principalele motive de alegere a serviciilor rezidentiale
specializate pentru persoanele varstnice sunt vaduvia, 0 realitate familiala specifica varstei
apartindtorii activi social, autonomie personald restrdnsid ca urmare a starii de sanatate
precare.

« In Saliste, exista doud centre rezidentiale pentru varstnici care acopera nevoile de ingrijire si
socializare ale unui numar destul de restrans de persoane varstnice, in conditiile in care
imbadtranirea populatiei este tot mai evidenta, iar acest grup vulnerabileste tot mai expus
marginalizarii sociale.

*  Persoancle intervievate au evidentiat nevoia infiintarii unui serviciu de ingrijire la
domiciliu. In opinia respondentilor, in special a asistentilor medicali comunitari, o limitare
in acest sens ar putea fi reticenta varstnicilor din comunitate de a primi sprijin in gospodaria
propriadin parteaunor persoane din afara.

Resurse comunitare

Servicii sociale disponibile Tn comunitate

Directia de Asistentd Sociala a fost infiintata in 2019, in cadrul Primariei orasului Saliste, in
subordinea Consiliului Local al orasului Saliste, prin HCL nr. 14/2019 privind aprobarea

Regulamentului de organizare si functionarea a Directiei de Asistenta Sociala organizat la nivelul

Orasului Saliste, jud. Sibiu, avand labaza HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru

de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative

de personal si HCL NR. 116/2018 privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a

numarului de personal pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Saliste si servicii

publice, fara personalitate juridica, de subordonare locala.
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Conform Organigramei aprobate prin HCP 116/2018, in cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Saliste functioneaza 3 compartimente, respectiv. Compartimentul de Asistentd sociala;
Compartimentul de Asistentd comunitara; Compartimentul Asistentipersonali.

In aplicarea politicilor sociale din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor

varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate n
nevoie sociald, Directia de Asistentd Sociala indeplineste functia de executie, prin asigurarea
mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru acordarea beneficiilor de asistenta
sociala sifurnizareaserviciilorsociale.
Art.2,lit.d.dinAnexanr.2—Regulamentul-cadrude organizare sifunctionareal directiei de asistenta
sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor din HG nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal.

Urmarind scopul identificarii modului Tn care este operationalizata, In practica, acesta
functie majora a Directiei de Asistentd Sociala Siliste, a fost realizata, prin intermediul Analizei
SWOT, o radiografiere a sistemului public de asistentd sociala din comunitate, concomitent cu
evaluarea factorilor sai de influenta interni si externi, cu scopul de a pune in lumina punctele tari si
punctele slabe (elemente de mediu intern institutiei), in relatiec cu oportunitatile si amenintarile
existente intr-unmoment dat (elemente de mediu extern institutiei). Analiza SWOT nu vorbeste doar

despre situatia prezenta, Ci si despre potentialul de dezvoltare viitoare.
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PUNCTE TARI

*DAS infiintata la nivelul primariei Séliste

*Structura insuficientd de personal

*Personal dedicat activitatii desfasurate

*Compartiment de Asistenta comunitara functional, cu structurd de personal completa si
specializata

*Evidenta clara si cuprinzatoare cu privire la categoriile de beneficiari deservite

*O buna cunoastere a comunitatii

PUNCTE SLABE

*Structura insuficientd de personal in DAS

*Deficit de personal cu pregitire specifica in asistentd sociala

«Suprasolicitarea personalului existent

*Timp utilizat pentru acordarea beneficiilor sociale, Tn detrimentul managementului de caz
*Lipsa baza de date integrata cu beneficiarii de servicii sociale publice si private
*Lipsa/insuficienta a serviciilor sociale pentru categorii de persoane/grupuri in dificultate
*Lipsa servicii sociale in zonele defavorizate

*Colaborare limitata intre DAS si furnizori privati

*Lipsa centralizare a serviciilor sociale judetene

OPORTUNITATI

*Legislatie cuprinzatoare in domeniul asistentei sociale

*Membrii comunitatii cunosc tipurile de servicii

+sociale furnizate de DAS

*Deschiderea Primariei pentru problematica sociala

*Disponibilitate de colaborare din partea institutiilor locale (scoald, politie etc)

*Furnizori locali private de servicii sociale in zond, in speciali pentru persoane singure,
persoane cu dizabilitati si varstnici

*Linii de finantare nerambursabila pentru dezvoltare comunitard/dezvoltarea de servicii
sociale/dezvoltare economie sociald

AMENINTARI

*Modificéri legislative
« Acces limitat al beneficiarilor la servicii sociale primare din cauza lipsei mijloacelor de
transport intre satele apartindtoare

Dificultati de recrutare personal, din cauza lipsei/insuficientei resursei umane specializate
in asistenta sociala in zona

*Dificultati de colaborare cu beneficiarii, din cauza unui nivel scazut de educatie
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In urma discutiilor realizate cu personalul angajat al Directiei de Asistentd Sociala Saliste, s-a
evidentiat necesitatea intaririi capacitatii institutiei de a furniza servicii de asistenta sociala primara
si deadezvoltaservicii sociale specializate, care sa raspunda nevoilor sociale ale comunitatii.

Intr-o prezentare sintetici, sistemul de servicii sociale specializate, publice si private,
existent la nivelul comunittii Saliste cuprinde urmatoarele entitati:

»  Centrul rezidential de asistenta si ingrijire pentru persoane varstnice ,,Armonia varstelor” din
Vale, infiintatde Asociatia,,Armonia varstelor”,Th 2017 —serviciu privat

Este un centru cu o capacitate de 11 locuri, cu gazduire in camere cu 2 si 3 paturi, destinat
persoanelor varstnice partial dependente. La data efectuarii studiului, erau ocupate 10 locuri.
Centrul are urmatoarea structura de personal: 1 asistent medical, 1 infirmiera si 1 asistent social
(part-time). Asistenta medicala de specialitate este asigurata de medicul de familie al fiecarui
rezident din centru. Centrul dispune de sali de ergonomie si petrecere a timpuluiliber.

Serviciile sociale acordate sunt conforme cu standardele legale aflate in vigoare. Avand in
vedere numarul mic de beneficiari, functionarea acestui serviciu social este similard unui model
familial, fiind incurajata crearea unei atmosfere de familie extinsa. Centrul ofera servicii sociale
predominant solicitantilor din alte zone ale tarii, costurile solicitate fiind, Tn perceptia locala, mult
prea mari chiar si pentru varstnicii care au apartinatori, ceea ce permite accesul doar a unei categorii
mai restranse de persoane varstnice din zona Saliste.

Activitatea centrului este afectati de marea mobilitate a personalului. In ciuda faptului ca
se ofera un nivel decent de salarizare, conditii de locuit Tn incinta centrului si formare profesionala
pentru ocupatia de infirmiera, este dificil de gasit inlocuitor dacd o persoana pleaca. Acesta
situatie care persistd de mai multd vreme — cu toate ca, In zona, existad o cerere de fortd de munca
redusa si sunt multe persoane casnice care isi exprima frecvent dorinta de a se angaja — poate
determinainchidereaa centrului in perioada urmatoare.

. Unitatea de Asistentd Medico-Sociala din Saliste, infiintatTn 1961 —serviciu public

Centrulesteinsubordineasisub finantarea Consiliului Judetean Sibiusi deserveste persoanele
varstnicedinjudetul Sibiu, semidependente si dependente, cu boli cronice. Serviciile suntacordate la
nivelul standardelor legale.

Centrul, cu o capacitate maxima de 80 de locuri, este Tn prezent modernizat. Structura de personal

cuprinde 4 medici, asistente medicale si infirmiere. Din totalul de 76 rezidenti, 22 sunt cazuri sociale
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—persoane fara venituri saucuveniturifoarte mici, care suntsustinutedin finantare (4, intotalitate i 18
partial). Centrulare,inprezent, pe lista de asteptare un numar de 90 de persoane.

Acordarea serviciilor medicale specializate pentru patologia specificd varstnicului,
cumulata cu costurile apropiate de valoarea unei pensii medii, creeaza premiza solicitarii acestui
tip de servicii de un numar mare de persoane varstnice.

Opiniile exprimate de beneficiarii centrului releva un grad ridicat de satisfactie cu privire
la serviciile de care beneficiaza.

Servicii educationale

Reteaua de unitati scolare existente la nivelul orasului Saliste este alcatuita din:
. Liceul Tehnologic ,,Joan Lupas”

. Scoala Gimnaziala Saliste

. Scoala Gimnaziala Sacel

. Scoala primara Mag

. Scoala primara Amnasg

*  Gradinita cu program prelungit Saliste
»  Gradinita cu program normal Sacel

»  Gradinita cu program normal Sibiel
Recomandari

urmeaza:

Intarirea capacitatii Directiei de Asistentd Socialdi pentru 0 interventie primara
multinivelara eficienta si eficace, in condifii de calitate a deservirii beneficiarilor — aceasta se
constituie 1n prioritate a administratiei locale din oragSaliste

La momentul de fatd, dupa cum a relevat demersul investigativ realizat, structura de
personal a DAS nu este suficientd pentru o interventie sociald adecvata, atat din punctul de
vedere al timpul fizic disponibil pentru Indeplinirea cu succes a tuturor atributiilor previzute de
lege, cat si din perspectiva experientei si expertizei necesare pentru identificarea si analiza
nevoilor sociale din comunitate, pentru formularea de raspunsuri adecvate. Personalul DAS
existent este depdsit de multitudinea problemelor sociale ale comunitatii, dar si de

responsabilitatile suplimentare pe care trebuie sa le gestioneze.
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Un alt aspect deficitar identificat este cel legat de wvalorizarea serviciului si a
specialistului; aceastd problema a fost semnalata de toti interlocutorii participanti la interviurile
calitativeindividualesilasesiuniledefocus-groupsise aflainstransalegatura cuopiniaconformcareia
serviciile de asistenta sociala si rolul acestora in societate nu sunt suficient promovate si valorizate.
Respondentii au subliniat ca, desi are un rol esential Tn asigurarea unui nivel satisfacator de
calitate a vietii membrilor unei comunitati aflati in situatii de vulnerabilitate sau dificultate, in
perceptia generald, asistenta sociala nu este valorizata nici de legiuitor, nici de beneficiar si, cu atat
mai putin, de cetatenii care nu interactioneaza cu serviciile sociale.

Recomandarile studiului de diagnoza sociald, in vederea remedierii acestei situatii, sunt:

. Cresterea structurii de personal a DAS, angajand persoane cu pregatire de
specialitate, suficiente numeric, care sa instrumenteze acordarea de prestatii sociale, dar si
furnizarea de servicii de consiliere, informare, acompaniere a familiilor sau persoanelor
vulnerabile, incadrul interventiilor primare de asistenta sociala

= Formarea profesionald continud a personalului, pe tematici cu impact direct asupra
activitatii pe care o desfasoara (legislatiec, metode de interventic si preventie, abordarea
beneficiarului etc)

= Dezvoltarea competentelor de accesare fonduri nerambursabile si de management al
proiectelor, pentru a putea identifica si atrage surse de finantare pentru dezvoltarea serviciilor
sociale

" Realizareaunui sistem de baze de date pentru monitorizarea cazurilor, care sa simplifice
raportareamultiplasi circuitul datelor despre beneficiarii de asistenta sociala

" Realizarea unei baze de date care sa centralizeze serviciile sociale de pe raza judetului
Sibiu,diseminatainspre locuitorii din Saliste

" Realizarea de parteneriate intre DAS si organizatii ale societatii civile, respectiv
agentii conexe din domeniul sanatatii, locuirii, ocuparii, culturii si sportului, care sa poata ameliora
furnizareade serviciisocialesiintegratein orasul Saliste.

Acordurile de parteneriat trebuie sa cuprinda responsabilitati sii roluri clare pentru parteneri, in
fiecare din situatiile de risc sau pentru fiecare categorie de beneficiari pe care aceste institutii le

gestioneaza, cu formularea unor actiuni si etape concrete de realizare, agreate de ambele parti.
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O investitie semnificativa in colaborareca cu DGASPC Sibiu ar conduce la cresterea
rapidd a eficientei interventiiilor sociale din comunitati si la reducerea substantiala a cazurilor
complexe sau a beneficiarilor care rdman in afara retelei de suport.

»  Implicarea in calitate de promotor si liant in dezvoltarea participarii active a comunitatii,
care poate deveni motor al dezvoltarii durabile Tn orasul Saliste.

Interventia integrata la nivelul zonelor defavorizate/marginalizate ale orasului Saliste,

respectiv conectarea acestor zone cu oportunitati de servicii, cu resurse existente

Serviciile multinivelare de sustinere a comunitatilor sunt esentiale, astfel incat familiile sa
dispuna de sprijin direct adaptat nevoilor lor reale: imbunatatirea conditiilor de locuire, simultan cu
cresterea angajabilitdtii adultilor si a numarului de locuri de munca, cu furnizarea de servicii
educationale pentru copii, cu furnizarea de servicii medicale accesibile si cu facilitarea accesului
laservicii sociale pentru toate persoanele aflate Th nevoie.

Recomandarile, In vederea organizarii unei interventii integrate, sunt:

Pentru copiii aflati in risc de abandon scolar

. Infiintarea unui centru de zi pentru copii si/sau programe tip after school in Siliste,
dar si zonele marginalizate (Mag si Amnies) pentru nivel primar, si Sacel, pentru nivel
gimnazial, care sa poata preluain ingrijire, petimpul zilei, copiii care sunt supusi unei situatii de
risc (saracie, neglijare, igiena precara etc.) si nu numai. Acest serviciu ar permite dezvoltarea
unor deprinderi si abilitati ale copiilor care sa faciliteze adaptarea lor in mediul scolar, dar
ar avea si 0 functie de suport pentru parinti. Acestia ar putea

gestiona mai bine treburile gospodaresti, sau cautarea unui loc de munca, daca ar lasa copiii in

siguranta intr-un astfel de serviciu de zi.

Pentru adultii din comunitatea marginalizata:

 Un serviciu de consiliere, mediere si suport pentru accesul pe piata muncii a somerilor Tn cautarea

unuiloc de munca, inclusiv a celor neindemnizati

Crearea de locuri de munca in domeniul agricol: culegere si depozitare fructe de padure

Dezvoltarea de programe de tip ”’A doua sansa” pentru adulti

Infiintarea de crese in localitatile arondate, unde numarul copiilor justifica aceasta
* Cresa este un serviciu de interes local, public sau privat, care are misiunea de a oferi, pe
timpul zilei, servicii integrate de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie copiilor de varsta

anteprescolara (0-3 ani). Cresele fac parte atat din sistemul national de servicii sociale
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reglementat de Legea asistentei sociale nr. 292/2011, prin furnizarea de servicii de ingrijire si
supraveghere, cat si din sistemul de invatamant preuniversitar reglementat de Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, prin furnizarea de servicii de
educatie timpurieanteprescolara.

« Infiintarea unei spalatorii publice in localitatea Mag, zona cu cel mai mare grad de deprivare
materiala, care ar permite cresterea gradului de igiena a familiilor cu venituri reduse, ar oferi mai
mult timp femeilor din familii de a se ocupa de copii sau de a se orienta pentru integrare in
munca

« Infiintarea unei cantine sociale, cu capacitate variabila in functie de specificititile sezoniere

« Organizareade programe culturale de valorizare a traditiilor etniei rome

Pentru victimele violentei in familie:

«Infiintarea unui centru de informare si consiliere pentru prevenirea violentei si abuzului
in familie, pentru prevenirea victimizarii in randul copiilor.

*Facilitarea continuarii functionarii echipei moble de interventie in cazurile de abuz,
neglijentd,violenta domestica, ajustata ca dimensiune la numarul de cazuri de risc din zona
respectiva, aceasta echipa trebuie sa dispuna de capacitate de interventie rapida, de proceduri de
cooperare cu toate agentiile responsabile in gestionarea situatiilor potentialilor beneficiari
(DGASPC, DAS Saliste, Politie, Inspectorat Scolar etc).

Pentru persoanele cudizabilitdti:

. Infiintarea serviciilor de recuperare/reabilitare sau diversificarea serviciilor medicale
in Centrul de permanenta cu servicii medicale de recuperare (minim servicii de masaj si
Kinetoterapie)

. Identificarea de solutii pentru accesibilizarea cladirilor si a trotuoarelor pentru persoanele cu
dizabilitati

. Realizarea de demersuri instutionale pentru transmiterea online a documentelor necesare
pentru obtinerea unor drepturi ale persoanelor cu handicap.

Pentru persoanelevarstnice:

. Dezvoltareasi diversificarea serviciilor de protectie a persoanelor varstnice
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. Infiintarea si dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu, in vederea prevenirii
institutionalizarii, cu o echipa mobila multidisciplinara de ingrijire la domiciliu, care sa
poata acoperi toate localitatile arondate orasului Saliste

Identificarea unor solutii pentru rezolvarea accesibilizarii cladirilor si a trotuarelor pentru

persoanele cu dizabilitati.

2.5. CULTURA, CULTE SI AGREMENT

Manifestari culturale

In Saliste si in satele apartinitoare au loc, pe toatd durata anului manifestiri culturale de
micd si mare amploare, initiate si/sau sustinute de administratia locald 1n parteneriat cu
institutiile si asociatiile locale si partenere. Evenimentul cheie, insa, care oglindeste toatd
mostenirea culturald si care aratd bogatia si spiritualitatea patrimoniului cultural, il reprezinta
Intalnirea Cetelor de Juni, din luna decembrie a fiecarui an.

Zeci de feciori si fete din localitatile Marginimii Sibiului si din asezérile de peste munti
intemeiate de margineni se aduna in fiecare an, in data de 28 decembrie la Saliste, la Intalnirea
cetelor de juni. Dupa un obicei vechi de mai bine de o sutd de ani, fetele si feciorii au jucat si au
vornicit pentru ca traditiile mostenite de la inaintasi sa treaca la urmatoarele generatii.

Emblematice pentru spatiul cultural salistean sunt si ansamblurile Reuniunea Romana
de Cantari si Ansamblul "Mairginenii' — dansuri populare.

Corul Reuniunea Roméand de Cantari din Saliste reprezintd o veritabild emblema a
statorniciei, 0 expresie a vocatiei pentru arta sunetelor pe care localnicii au mostenit-0, cultivat-o
si promovat-o, pe scenele judetului, ale tarii si a lumii.

Actul de nastere al Reuniunii de Cantari din Siliste era semnat in primavara anului
1883. Sub bagheta prestigiosului dirijor si compozitor Gheorghe Dima, aceasta s-a afirmat ca o
dimensiune permanenta a vietii spirituale sibiene si nationale dand expresie, prin mijloacele artei
nationale, la vremea ceruta, pentru a se redefini in zilele noastre ca un margaritar in salba

gruparilor artistice ce 1si reafirma si remodeleaza creator adevarata vocatie.
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Dintre dirjjorii de marcd ai Reuniunii amintim pe G. Dima, Iuliu Crisan, Timotei Popovici,
Nicolae Oancea, Aron Bogdan, Gheorghe Soima, Doru Constantiniu, loan Vizeteu, Cornel
Arion, Nicolae Suciu.

Repertoriul corului cuprinde piese cu caracter patriotic si prelucrari folclorice apartinand
dirijorilor corului sau diferitilor compozitori romani de renume precum si cantari religioase si
colinde. Prezentd permanenta in miscarea corald romaneasca Reuniunea Romana de Cantari din
Siliste a constituit un exemplu de daruire in promovarea tezaurului de gen, autohton si strdin. In
decursul timpului corul a obtinut numeroase premii la diferitele festivaluri corale la care a
participat. Ca urmare a bogatei activitati desfasurate in perioada postbelica corul este distins in
1959 cu Ordinul Muncii clasa a Il a.corul a participat si a fost premiat la toate editiile festivalului
Cantarea Romaniei, glasurile salistenilor rasunand cu caldura si sinceritate pe multe scene din
tara si strainatate (Grecia, Franta, Ungaria, Republica Moldova).

Ansamblul "Marginenii" al Casei de Culturd "Onisifor Ghibu" Siliste, a luat nastere in
15 Tanuarie 2011, din dorinta unor tineri dansatori, tot sprijinul fiind acordat de Domnul Primar
al Orasului Saliste. Acesti tineri au facut parte nainte din Ansamblul "Ardealul" Saliste, condus
de regretatul Prof. Ioan Otoiu. Deoarece au ramas foarte putini, pentru cd majoritatea copiilor
care se aflau la vremea aceea in acest ansamblu, dupa examenul de capacitate s-au mutat la licee
in Sibiu, repetitiille desfasurandu-se de obicei Tn timpul saptamanii, acestia nu au mai putut lua
parte la acestea si au renuntat. Au mai ramas in ansamblu doar cei care au intrat la liceul din
Saliste.

In ciuda acestora, ansamblul si-a mai desfasurat activitatea inci 2 ani, si pentru ca toate
au un sfarsit, si generatia urmatoare batea la usa, au trebuit sd renunte si ei, predandu-le stafeta
celor mici. Pasiunea pentru port si dans nu i-a parasit in acest an de repaus. Acestia, avand o
dorinta arzatoare sa duca mai departe portul si dansul popular romanesc, au apelat la Primarul
Orasului Saliste. Spunandu-i dorinta, acesta a facut ca ea sa devina realitate n cel mai scurt timp

posibil.
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Si in felul acesta, in data de 15 Ianuarie 2011, Ansamblul "Marginenii" isi incepe activitatea,
condus de coregrafii Olesea si Ovidiu Sas (dansatori la Ansamblul Profesionist "Cindrelul" Junii
Sibiului).

Din ansamblu fac parte aproximativ 45 de tineri. Varsta celor care activeaza in ansamblu variaza
de la 6 ani pana la 21 de ani.

Obiceiuri si traditii

NASTEREA, NUNTA SI INMORMANTAREA. Aceste obiceiuri au in zond anumite
caracteristici speciale; In privinTa obiceiurilor de nuntA, caracteristic pentru aceastd zona este
obiceiul de a se inchide drumul nuntasilor, de a se impodobi portile tinerilor casatoriti cu brad,
care sunt condusi de la mire la nasi si impreund cu nasul la mireasa de un alai de feciori. Se
merge apoi la biserica si de acolo in sala in care se desfasoara petrecerea.

In timpul petrecerii se furd pantoful miresei, se fura chiar si mireasa, de care trebuie sa
aibd grija nasii pand la miezul noptii. Returnarea miresei se face dupa o targuiala prealabild in
fata tuturor oaspetilor. Méncarurile servite au o ordine aparte, ordine ce se pastreaza prin traditie
din generatie si este cunoscuta din vechime.

Moartea are semne specifice, cum sunt tipetele unor pasari. Specific este faptul ca,
indiferent unde se afla mortul, clopotele bat pentru el in satul natal.

SARBATORILE DE IARNA

Sarbatorile de iarna dureazd 12 zile, incepand din ajunul Craciunului si terminidnd cu
sarbatoarea de Sf. lon pe 7 ianuarie. Colindul Incepe cu copiii, se continua cu flacaiii organizati
in cete de juni, care reprezinti craii in toate zilele de Craciun. In plus, mai exista un colind ce
poartd denumirea de plugusorul nou si pe care il spun copii. Junii sunt cei care conduc toate

sarbatorile, care organizeaza baluri si jocuri in aceste zile, mai putin in ziua de Boboteaza (6
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ianuarie). Acestia colinda in mod special pe primar si preot, pentru care rostesc urari si colinde
dedicate acestora, dar au versuri speciale si pentru fete, feciori si pentru restul gazdelor.
A patra zi de Craciun se face intrunirea jocurilor, cand junii din toate satele Salistei, din
comunele invecinate sau chiar din judetele apropiate, Alba, Brasov, Gorj, Valcea, se intalnesc
imbracati in port popular, in Piata Junilor din Saliste. Aici judele din Saliste 1l Intampind pe
fiecare jude din celelalte sate si comune, inchind din plosca traditionald; fiecare jude fine un
discurs si dupa ce copii interpreteaza plugusorul, junii si junele din toate satele joaca hora unirii.
Lasatul secului
Lasatul secului sau intrarea in Postul Pastelui este marcata prin asa zise Hodaite. Acestea sunt
focuri aprinse pe dealurile din jurul satelor, in jurul carora se fac anumite anunfuri si se
satirizeaza anumite persoane.
Prinsul verilor si al varutelor
Marcheaza trecerea de la o varsta la alta a copiilor intre 10-12 ani.

Sangeorzul

Sarbatoare in 23 aprilie, marcheaza explozia vegetatiei In naturd si la aceastd siarbatoare se
tocmesc ciobanii pentru varat.

Ispasul

La Ispas, dupd 15 mai se formeaza cardurile de oi.

Sanzaienele — 24 iunie, primul control al laptelui la oi.

SF. llie — 20 iulie, se mituiasc mieii(tunsul mieilor)

Macovei — 1 august sau ziua ursului, zi de post, pentru ca ursul sa tind post. CHILIPII — 15
noiembrie, sau ziua lupului, ca toate celelalte este o sarbatoare la care se leaga foarfecele de tuns
oi, ca sa fie legata gura lupului.

MAIALURILE — se fac special primdvara si vara, duminica si sunt de mai multefeluri: Maialul
Meseriasilor, Maialul pompierilor, al studentilor. La toate acestea se joacd invartita, jiana,
hategana si chiar hora.

Monumente istorice

¢ Ruinele Cetatii Feudale Salgo din Sibiel, situata pe dealul Cetate la 1099 m altitudine,

mentionata documentar din 1383.

. Monumentul funerar al lui ,,Joan Baila’’ , sat Vale, chiar langa biserica ortodoxa Sf.

Treime, sec. XIX
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Ansamblul rural ,, Centrul istoric al localitatii >, sat Vale sec. XVII - XIX
Casa Memoriala ,, IOAN LUPAS *’ - str. Memorandistilor, Saliste
Casa Memoriala ,, D. D. ROSCA”’- str. Brata, Saliste

Casa Memoriala ,,0. GHIBU *’- str. Vale, Saliste

Bustul lui ,, NICOLAE HENTIU”” - In Gradina Publica (1934), Saliste
Troita nr. 142 ( sec. X1X) - Saliste

Troita 166 ( 1803 ) - Sibiel

Troita nr. 288 , in fata casei (1814) - Sibiel

Casa de lemn nr. 31 ( sf. sec. XVIII) - Sibiel

Casa de lemn nr. 151 ( sf. sec. XIX) - Sibiel

Casa de lemn nr. 322 ( sec. XIX) - Sibiel

Casa de lemn nr. 152 (sec. X1X) - Sibiel

Ansamblul rural ,, Centrul istoric al localitatii >* - Saliste

Biserica ortodoxa ,, NASTEREA SF. IOAN BOTEZATORUL”’

Biserica ortodoxa din Grui, cu hramul Sf. loan Botezatorul din Grui este ctitorita de

familia Cindea (1742), careia ii apartine doar ridicarea navei si a absidei. Turnul, disproportionat

fata de corpul bisericii, a fost ridicat in 1816. Pictura murala interioara realizata intre 1787-1790

este acoperita cu un strat de var, in schimb cea exterioara se pastreaza mai bine, atat in nisele

duble cat si sub cornisa, deasupra celor doua randuri de caramizi asezate pe colt. Pe absida, in

nord, se afla inscriptia ce atesta numele pictorilor: ,,Vasile Munteanu zugrav, Florian Muntean si

paroh — 1812”’. In prezent este monument istoric.

Inventar cultural

numar biblioteci: 1

numar case de cultura: 1 Saliste,
camine culturale si muzee: 5 Aciliu, Fantanele, Sibiel, Mag, Sacel — Camine Culturale si 3
muzee in Saliste, Sibiel, Gales
monumente istorice: 17

numar ONG:4

publicatii si reviste: 1

formatii de dans (popular, modern):2

sarbatori §i traditii cu specific local: 12
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locuri de agrement cu piscina: 1

Sali de sport, 1

terenuri de joaca pentru copii, 3 (Saliste, Vale, Gales)

Locuri picnic: 3

Actiuni culturale la nivelul orasului Saliste desfasurate anual

Nr.|Data |Denumirea Activitati desfasurate Organizator Buget Observatiii
crt. evenimentului
lanuarie
1 |26 ,,Citim, Proiect educativ optional | Primaria orasului Resurse ale | Buget
comunicam, desfasurat in Biblioteca Saliste bugetului aprobat
calculam, suntem | Saliste Biblioteca Orasului | local aprobat | pentru
creativi” Saliste in ”Cultura,
colaborare Liceul recreere $i
”loan Lupas” Saliste religie”
Aprilie
2 |23-27 | Saptamana Activitati desfasurate In Primaria orasului Resurse ale | Buget
,»Scoala Altfel,, / | Biblioteca orasului Saliste: | Saliste bugetului aprobat
,,»Sa stii mai - vizite ghidate (cuprinzand | Biblioteca Orasului | local aprobat | pentru
multe, sa fii mai | informatii despre biblioteca | Saliste in ”Cultura,
bun,, ,,In vizita la | publica, carte, lecturd), colaborare Liceul recreere §i
biblioteca,, posibilitatea viziondrii unor | ”loan Lupas” Saliste religie”
filme (artistice sau
documentare) si desene
animate pentru cei mici,
- lecturi interactive,
dezbateri, ateliere de
creatie, expozitii de carte .
- familiarizarea copiilor cu
cerinte educationale
speciale cu un mediu nou
(spatiul bibliotecii)
urmareste dezvoltarea
socializarii acestora si a
colabordrii cu cei din jur, in
vederea asigurarii integrarii
lor Tn societate.
Mai
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3 |9 mai|,Ziua Europei,, |Activitati desfasurate in Primaria orasului Resurse ale | Buget
Biblioteca orasului Saliste: | Saliste bugetului aprobat
- vizionare film cu tematica | Biblioteca Orasului | local aprobat | pentru
- confectionat machete Saliste in ”Cultura,
representative colaborare Liceul recreere $i
- poezii si cantece ”loan Lupas” Saliste religie”
4 18-19 |,,Hramul scolii,, |Activitati desfasurate in Primaria orasului Resurse ale | Buget
mai Biblioteca orasului Saliste: | Saliste bugetului aprobat
- confectionarea unor carti | Biblioteca Orasului | local aprobat | pentru
personalizate si expozitii | Saliste in ”Cultura,
Cu acestea colaborare Liceul recreere si
-standuri cu carti, oferirea | ”loan Lupas” Saliste religie”
de diplome
Activitati desfasurate la
scoala Saliste:
-Activitatilor
demonstrative/ metodica
educationala
-Activitatilor teatrale si
sportive
-Participare la slujba
religioasa
5 |25 |ZiuaEroilor Activitati specifice Primaria Orasului Séliste | Resurse Buget
mai |Inaltarea -Cuvantare omagiala; Liceul ”Ioan Lupas” ale aprobat
Domnului- -Ceremonie — depunere de |Saliste Corul ,,Reuniune |bugetului |pentru
coronae Romana de Cantari,, local ”Cultura,
-Spectacol oferit de Corul aprobat recreere $i
,,Reuniunii Romane de religie”
Cantari,, Saliste si Liceul
Tehnologic ,,loan Lupas,,
Saliste
lunie
6 |1 »Ziua Activitati desfasurate in Primaria orasului Saliste |Resurse Buget
internationalaa | Biblioteca orasului Saliste: | Biblioteca Orasului ale aprobat
copilului - biblioateliere de desene si | Siliste in bugetului | pentru
lectura colaborare Liceul ”Ioan | local ”Cultura,
- colaj de poezii, cantece | Lupas” Saliste aprobat recreere $i
religie”
7 |15 |”Zia Activitati desfasurate in Primaria orasului Saliste |Resurse Buget
fotografierii Biblioteca orasului Séliste: | Biblioteca Orasului ale aprobat
naturii” - biblioateliere de desene si | Saliste in bugetului | pentru
lectura colaborare Liceul ”Ioan |local ”Cultura,
- colaj de poezii, cantece | Lupas” Saliste aprobat recreere $i
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religie”
Evaluarea Intocmirea portofoliului si | Priméria orasului Saliste | Resurse Buget
parteneriatului al pliantelor proiectelor. Biblioteca Orasului ale aprobat
Saliste in bugetului | pentru
colaborare Liceul ”Ioan |local ”Cultura,
Lupas” Saliste aprobat recreere sl
religie”
8 22 | Gusturi si Traditii | Proiectul isi propune Primaria orasului Saliste | Resurse Buget
din Saliste promovarea orasului Sibiu Regiune ale aprobat
Saliste, cu satele Gastronomica Europeana |bugetului | pentru
apartinatoare, la nivel local ”Cultura,
European si national prin aprobat recreere §i
specificul gastronomic religie”
traditional si prin
mostenirea culturald care
au modelat un stil de viata
n cadrul unui ecosistem
unic.
Septembrie
9 8,9 |Programul Conferinte, spectacle de Primaria orasului Saliste | Resurse Buget
cultural teatru, dezbateri, lansari de | Liceul ”Ioan Lupas” ale aprobat
Academia de sub | carte Saliste bugetului | pentru
munte local ”Cultura,
aprobat recreere $i
religie”
10 |11 Deschiderea Activitati desfasurate la Primaria Orasului Saliste | Resurse
anului scolar scoala din Saliste: Liceul ”Ioan Lupas” ale
-Cuvant de inceput de an | Saliste bugetului
scolar local
-Participare la Slujba aprobat
religioasd la Biserica Mare
11 |13 ”Ziua gandirii Activitati desfasurate n Primaria orasului Saliste | Resurse Buget
pozitive” Biblioteca orasului Saliste: |Biblioteca Orasului ale aprobat
- vizionare film cu tematica | Saliste in bugetului | pentru
colaborare Liceul ”Ioan | local ”Cultura,
Lupas” Saliste aprobat recreere i
religie”
Octombrie
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12 Targul de mere | Activitati desfasurate in Asociatia Trai Verde |Resurse
din Sibiel si Sibiel si Fantanele: Locuitorii satului ale
Fantanele -Prezentare, degustare si Sibiel si Fantanele bugetului
vanzare de soiuri de mere local
aprobat
Decembrie
13 |1 Manifestarile Activitati specifice: Primaria Orasului Resurse | Buget
organizate de -Cuvantare omagiala; Saliste ale aprobat
Ziua Nationald a |-Ceremonie, depunere de Liceul ”Toan Lupas” bugetului | pentru
Romaniei! coronae Saliste Corul local ”Cultura,
-Spectacol oferit de Corul ,Reuniune Romana de |aprobat | recreere si
.,Reuniunii Romane de Cantari,, Saliste religie”
Cantari,, Saliste si Liceul
Tehnologic ,,Ioan Lupaa,,
Saliste
14 | 15-24 | Spectacol de Spectacol oferit de Primaria Orasului Resurse | Buget
Craciun"lIata, vin |-Ansamblul "Marginenii,, Saliste ale aprobat
colindatorii !" Saliste Ansamblul bugetului | pentru
-Corul ,,Reuniunii Roméane | ”Marginenii,, Saliste local ”Cultura,
de Cantari,, Saliste Corul ”Reuniunea aprobat | recreere si
-Invitati speciali Romana de Cantari” religie”
Saliste
15 |15-24 | Vizita lui Mos -Sosirea lui Mos Craciun, Primaria Orasului Resurse |Buget
Craciun incarcat cu cadouri Saliste ale aprobat
-Impartirea cadourilor catre bugetului | pentru
elevii Liceului ”Toan Lupas” local ”Cultura,
Saliste aprobat | recreere si
religie”
16 28 |iIntalnirea cetelor | Activitati desfasurate in Primaria Orasului Resurse |Buget
de Juni din centru orasului Saliste Saliste ale aprobat
Marginimea -Alocutiuni Liceul ”loan Lupas” bugetului | pentru
Sibiului -Parada portului popular Saliste local ”Cultura,
-Prezentarea portului si aprobat | recreere si
jocului popular, religie”
-Plugusorul si Hora unirii
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2.6. INFRESTRUCTURA SI ECHIPAREA EDILITARA

Caile de acces
Principalele cdi de acces sunt reprezentate de DN 1 / E68, care realizeaza legatura
orasului Saliste cu municipiul Sibiu, DJ 106E Sibiu , care strabate orasul de la vest la nord,
intersectdind DC 67 in interiorul localitatii. Aceste drumuri sunt foarte importante pentru
circulatie, importanta sporita si de numarul mare de navetisti care folosesc aceste drumuri.
Reteaua de strazi mici, parcari, trotuare, administratd de Consiliul Local Saliste, este in
prezent in lungime de aproximativ 64,67 km, din care 64,67 km drumuri si 6-8 km trotuare.

Tabel nr.1 - Structura retelei de strdzi mici, parcdri, trotuare din orasul Sdliste

Sursa: Birou Urbanism Primaria Saliste

Categorie Numar Total km Total km Total km alei  Numar locuri
drumuri trotuare pietonale de parcare
DC 67, 71, 49,4 2 -
65,64,66,68,
64,67 6 3-5 45
114,07 8 5 45

Accesul pietonal este slab dezvoltat, nu sunt amenajate trotuare decat pe 6-8 km,
acostamentele sunt in marea majoritate din pamant inierbat. In ceea ce priveste sistemul de
colectare si evacuare ape pluviale aferent drumurilor, acesta este ineficient, deoarece este realizat
din santuri de pamant, in mare parte colmatate. In aceste conditii, nu se realizeaza un drenaj
corespunzator al apelor pluviale si prin urmare starea drumurilor este direct afectata.

Tabel nr. 2 - Detalierea structurii retelei de drumuri din orasul Saliste

Sursa: Birou Urbanism Primaria Saliste
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Lungime de drumuri (km)

Categorie de Total (km), Drumuri asfaltate | Drumuri de Drumuri

drum din care: pamant Reabilitate* /
modernizate in perioada
2008-2013

Drum comunal 49,4 49,4 - -

Drum vicinal - - - -

Strazi 64,67 23 12,83 23

TOTAL 114,07 72,4 12,83 23

Transportul

Transport feroviar in orasul Saliste exista, cea mai apropiata statie feroviara fiind la 2 km
de centrul orasului Saliste. Nu toate satele apartinatoare detin statii feroviare.

Transportul public de persoane interjudetean Saliste — celelalte localitdti vecine (Sibiu,
Cristian, Sacel, Gales, Tilisca, Jina etc.) este asigurat de mai multi operatori Nicton Trans; cu
maginile din dotare - autocare, autobuze, microbuze. Pe teritoriul orasului este amenajata o statie
de autobuz, satele apartindtoare detin statii de autobuz, iar pentru traficul stationar, In prezent in

oras sunt amenajate doar 90 locuri de parcare in regim public.

Transport public

Orasul Saliste nu este deservit de un transport public local.

Existd totusi un transport public de tranzit care asigura legaturile de transport cu orasele
din Tmprejurimi, dar si cu majoritatea polilor de crestere nationali.

Transportul feroviar este functional, dar nu exista facilitati pentru cei care ajung in cele 4
statii de cale ferata.

In anul 2017, sectorul transportului public de persoane era deservit de mai multe societati
private, pe sectoare intrajudetene sau chiar interjudetene.

Situatia se prezinta astfel:
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In intersectia DN1 cu strada Girii opresc autocarele si microbuzele interjudetene, care
doar tranziteaza teritoriul orasului, astfel: pe cursele Romanasi (SJ)-Bucuresti, Sibiu-Timisoara,
Bucuresti — Simleu Silvaniei.

De asemenea, cursele care tranziteaza localitatea si satele apartindtoare sunt efectuate de
un operator judetean cu 5 curse pe zi pe traseul Jina-Sibiu si 3 curse Tilisca-Sibiu. Astfel, satele
deservite de acest operator sunt Sacel si Gales.

Amnasg si Mag nu sunt deservite de curse de transport public.

Satele Fantanele, Vale si Crint nu sunt deservite de transport public regulat.

Transport de marfa

Transportul de marfa nu respectd un program de aprovizionare. Nu existd zone
predefinite pentru Incarcare-descarcare.

Fluxurile importante sunt cele care tranziteaza localitatea spre destinatii exterioare
acesteia (ex.: pentru madrfurile care ajung in sau pleacd din localitatile Poiana Sibiului, Rod,
Tilisca) sau cele care patrund in localitate pentru aprovizionarea punctelor de comert din centrul
orasului sau din sate.

Transportul pe cale feratd este posibil, Insa, in momentul de fatd, nu se inregistreaza un
volum semnificativ de marfa transportata astfel in orasul Saliste.

Mijloace alternative de mobilitate

Ca urmare a analizarii infrastructurii existente, se constatd ca mijloacele alternative de
deplasare nu sunt incurajate in prezent. Nu exista piste pentru biciclete, iar zonele pietonale nu
sunt organizate Indeajuns de eficient astfel incat sa incurajeze mersul pe jos. Accesibilitatea
persoanelor cu probleme locomotorii nu este asigurata. Transportul cu bicicleta se efectueaza in
prezent prin aceleasi locuri ca si autovehiculele, sau neregulamentar, pe trotuare.

Au fost montate in Saliste, dale speciale pentru nevazatori pe trotuare. Cladirile,
institutiile sau obiectivele de interes public, cu cateva exceptii, nu sunt accesibile persoanelor cu
mobilitate redusa.

Este necesara accesibilizarea spatiilor pentru persoanele cu mobilitate redusa, conform
legislatiei si normativelor in vigoare, inclusiv a statiilor de transport public inter- si intrajudetean
existente, iar, pe viitor, la Infiintarea unor statii noi pentru transportul public vor trebui avute in

vedere si exigentele prevederilor care reglementeaza accesibilitatea.
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In urma analizei cererii de transport pietonal si a centralizirii recensimintelor de
circulatie, s-a constatat o lipsa acutd a obiectelor de mobilier stradal pentru odihna (banci,
scaune), necesare in special persoanelor cu mobilitate redusa sau cu dificultati de mobilitate.

Bicicletele sunt folosite relativ rar, acestea nedetinand o cota modald semnificativa.
Planul de Mobilitate Urbana Durabila (PMUD) Saliste contureaza linii strategice, initiative
de proiecte cadru si formuleaza prioritdfi in vederea unui transport durabil, cu considerarea
politicii de mobilitate durabild. Acest Plan sustine cresterea economica locala, inclusiv din punct
de vedere social si al protectiei mediului, la nivel local, in convergenta cu programele regionale
sinationale pentru dezvoltarea mobilitatii. PMUD este un instrument pentru formularea,
planificarea si promovarea masurilor de dezvoltare urband durabila, avand la bazd o metodologie
de modelare a traficului. Acest model are in vedere rezolvarea nevoilor de mobilitate ale
persoanelor, intreprinderilor si activitatilor din turism din oras si din zonele de influenta
invecinate, contribuind in acelasi timp la atingerea obiectivelor europene de imbunatatire a starii
de sanatate umana si a mediului.

Elaborarea PMUD Siliste este si o urmare a abordarii regionale integrate, promovata de
Comisia Europeanda pentru finantarea proiectelor de transport urban in cadrul Programelor
Operationale pentru perioada 2014-2020. in Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, republicatd cu completarile si modificarile ulterioare din decembrie 2013, Planul de
mobilitate urbana reprezintd o documentatie complementara strategiei de dezvoltare teritoriald
periurbanad/ metropolitana si a planului urbanistic zonal, dar si instrumentul de planificare
strategicd teritoriald prin care este corelatd dezvoltarea spatiala a localitatilor si a zonei
periurbane/metropolitane a acestora cu nevoile de mobilitate §i transport ale persoanelor si
marfurilor.

Planul de mobilitate urbana durabild al orasului Saliste acopera perioada 2017-2030.
Proiectele cadru cuprinse in acest Plan au in vedere prioritatile locale de mobilitate. Au fost luate
in considerare in cadrul analizei doar proiecte prioritare din UAT Saliste, care rdspund nevoilor
de Tmbunatatire a mobilitatii urbane durabile.

In conformitate cu normele pentru elaborarea si promovarea acestui tip de plan, se au in
vedere urmatoarele cinci obiective strategice:

1. Accesibilitatea — Optiuni de transport durabil, puse la dispozitia tuturor cetatenilor, care sa le

permitd sa aleagd cele mai adecvate mijloace de a se deplasa spre destinatii si servicii. Acest
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obiectiv include atat conectivitatea, care se refera la capacitatea de deplasare intre anumite
puncte, cat si accesul, care garanteaza cd, in masura in care este posibil, oamenii nu sunt privati
de oportunitati de deplasare din cauza unor deficiente (de exemplu, o anumita stare fizicd) sau a
unor factori sociali (inclusiv categoria de venit, varsta, sexul si originea etnicd);

2. Siguranta si securitatea — Cresterea sigurantei si a securitdtii pentru cdldtori si pentru
comunitate n general;

3. Mediul — Reducerea poludrii atmosferice si fonice, a emisiilor de gaze cu efect de sera si a
consumului energetic. Trebuie avute in vedere in mod specific tintele nationale si ale Comunitatii
Europene in ceea ce priveste atenuarea schimbarilor climatice;

4. Eficienta economica — Cresterea eficientei si a eficacitdtii din punctul de vedere al costului
privind transportul de célatori si de marfa;

5. Calitatea mediului urban — Contributia la cresterea atractivitatii si a calitatii mediului urban si
a proiectarii urbane In beneficiul cetdtenilor, al economiei si al societatii Tn ansamblu.

In urma analizei situatiei actuale, consideratid de baza si prin identificarea nevoilor de
mobilitate din perspectiva perioadei de timp analizate, PMUD include lista proiectelor cadru
grupate in Planul de Actiune si menite sa imbunatateascd mobilitatea pe termen scurt, mediu si
lung.

Planul de mobilitate urbana durabila are o viziune de dezvoltare a mobilitatii in armonie
cu principiile unei dezvoltari durabile si sustenabile, prietenoase cu mediul inconjurdtor, care se

'9,

gaseste reflectatd si in motto-ul ,,Grow with nature!”. Este si viziunea pentru promovarea

turismului din Séliste pe parcursul intregului an.

Planul abordeaza urmatoarele sectoare:

* Transportul public: Planul isi propune infiintarea serviciilor de transport public de calitate,
sigure si accesibile.

* Transportul nemotorizat: Cuprinde dezvoltarea unei viziuni pentru cresterea calitatii,
sigurantei si securitatii mersului pe jos si cu bicicleta. Infrastructurile planificate au
fost evaluate in vederea Tmbunatatirii si au fost analizate optiuni viabile alternative la
transportul motorizat. Infrastructura creata special pentru biciclisti si pietoni are in

vedere necesitatea ca aceasta sa fie functionald si operationald, ca o reald alternativa la

traficul existent si pentru a reduce distantele de deplasare.
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 Sigurantd rutierd: PMUD prezintd actiuni de imbundtétire a sigurantei rutiere pe baza unei
analize a problemelor principale de siguranta rutierd si a zonelor de risc din mediul
urban studiat.

* Transportul rutier: Pentru reteaua de drumuri si transportul motorizat, PMUD abordeaza
tipurile de trafic: in miscare si stationar. Masurile propuse au ca scop optimizarea
utilizarii infrastructurii rutiere existente si imbundtatirea situatiei in zonele cu probleme
identificate.

* Managementul mobilitatii: PMUD include actiuni pentru a promova o schimbare in modelele
de mobilitate durabila. In acest scop, trebuie implicati cetitenii, angajatorii (in special
cei implicati in turism), scolile si alti factori relevanti.

Turismul

In localitate, numarul structurilor de primire turistica a crescut brusc in ultimii ani. Astfel,
daca in anul 2014 existau doar 9 astfel de structuri, In anul 2015 numarul lor a crescut de peste 3
ori, ajungand la 29, iar in 2016 fiind raportate 25 de structuri, dintre care un motel cu o
capacitate de 29 de locuri, o cabana turistica cu 10 locuri, o tabéra de elevi si prescolari cu 90 de
locuri, 5 pensiuni turistice cu 119 locuri insumate si 17 pensiuni agroturistice cu un total de 196
de locuri de cazare. Astfel, in luna iulie 2017, capacitatea de cazare turistica exprimata in locuri-
zile a fost de 899 in moteluri, 3270 in pensiuni si 4340 locuri-zile in pensiuni agroturistice.

Poate cel mai important indicator in ceea ce priveste mobilitatea il reprezintd numarul de
sosiri ale turistilor In diferitele structuri de primire, care se prezintd dupd cum urmeaza: 547 de
sosiri in moteluri, 157 de sosiri in vile turistice, 5344 sosiri in pensiuni turistice si 2951 in
pensiuni agroturistice, toate de-a lungul anului 2016. Spre exemplu, in luna iulie 2017 s-au
raportat 52 de sosiri in moteluri, 493 in pensiuni turistice si 348 in pensiuni agroturistice. in
ultimii ani, cea mai aglomerata luna a fost luna iulie 2016, cand s-au nregistrat 56 de sosiri in
moteluri, 868 de sosiri in pensiuni turistice si 438 de sosiri in pensiuni agroturistice. Cu toate
acestea, un aflux de circa 1500 de turisti pe lund care innopteazd in localitate nu prezintd un
impact semnificativ asupra traficului din localitate, insa poate reprezenta un criteriu in decizia
implementdrii unor masuri de accesibilizare a spatiului public, de infiintare sau extindere de piste

pentru biciclete sau alte mijloace alternative de deplasare, prietenoase cu mediul si sustenabile.
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Directii de actiune si proiecte de dezvoltare a mobilitatii urbane

Directiile de actiune, considerate conform prioritatilor locale identificate in analiza, sunt
urmatoarele: infrastructura rutierd, management de trafic, politicd pietonald/accesibilitate, mersul
pe bicicletd, transport public, ticketing, transport CF, mediu. Aferente acestor directii sunt
grupate unul sau mai multe proiecte. In sectiunea 6.1, sunt mentionate proiectele prioritare
alocate domeniilor de actiune.

Directii de actiune si proiecte pentru infrastructura de transport

1. Crearea unui spatiu multimodal in zona intrarii in localitatea Saliste dinspre drumul
national (zona strada Garii): park & ride, autobaza transport public si bike & ride

Este indicata construirea unei parcari supraterane care sa asigure un numar de aproximativ 200
de locuri de parcare. Fiind o parcare de tip park & ride, aceasta va fi deservita si de un sistem de
transport public care va asigura legatura cu celelalte sate si cu principalele obiective de interes.
Autobaza si capdtul de linie pentru toate traseele autobuzelor vor fi amplasate in acelasi loc,
adiacente zonei de park & ride.

2. Introducerea sistemelor de tip bike & ride si bike-sharing

Sistemul de tip bike & ride asigura facilitdti pentru cei care ajung cu bicicleta intr-un
interchange, de unde continud céldtoria cu transportul public, bicicletele fiind lasate in acel
interchange, sau imbarcate Tn mijloacele de transport public (daca este posibil). Facilitatile pentru
biciclisti constau in:

« asigurarea de sisteme de fixare pentru biciclete;

+ Infiintarea de centre pentru inchiriere sau reparare;

» facilitati privind transportul bicicletelor in mijloacele de transport public.

Sistemul bike-sharing presupune utilizarea in comun a unei flote de biciclete aflate Tn
diverse puncte. Practic, este un sistem de inchiriat biciclete. Varianta cea mai utilizatd este cea
automata. Acest sistem prezintd avantajul de a deveni un mod de transport real intr-un oras ca
Saliste, cu conditia ca punctele de inchiriere sd acopere o suprafata cat mai mare si reteaua de
piste de biciclete sa fie accesibila.

3. Piste pentru biciclete amenajate in etape
Pistele si benzile pentru biciclisti vor fi proiectate sa functioneze in cadrul unei retele, astfel incat
sa se ofere sansa ca bicicleta sd devind un mod de transport atractiv, sigur si util. Sunt avute in

vedere urmatoarele categorii de utilizatori:
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* Localnicii si turistii care au anumite cdldtorii de efectuat si care detin biciclete;
 Localnicii si turistii care au anumite calatorii de efectuat si care doresc sa inchirieze biciclete;
* Turistii si localnicii care vor sa se plimbe.

Deplasarea trebuie sa se facd in conditii de sigurantd. Segregarea fatd de fluxurile de
trafic este obligatorie. Vor fi asigurate facilititi corespunzatoare (puncte de inchiriere, pentru
,»parcat” dispozitive speciale de fixare sau chiar spatii acoperite).

Finalmente, tinta este de realizare a unei retele de piste de biciclete coerente si complete.

4. Amenajarea zonelor pietonale, largirea, accesibilizarea si reabilitarea trotuarelor

Mersul pe jos, plimbarile sunt cele mai dorite de oameni atunci cand vor sa se relaxeze si sd se
bucure de mediul din jur. Nu trebuie scapat din vedere mersul pe jos ca mod de deplasare, mod
de efectuare a unei calatorii intr-un scop anume. Acestea asigura legaturi intre diverse obiective
importante. Zonele pietonale au fost gandite sd asigure in primul rand protectie si atractivitate.
Sunt zone pietonale care au mai multe functiuni (pietonal in mod obisnuit si rutier in situatii de
urgentd). La aceste zone trebuie avuta in vedere infrastructura disponibila.

5. Facilitati pentru persoanele cu mobilitate redusa

Acest proiect asigurd accesul persoanelor cu probleme locomotorii in zonele pietonale, dar si
accesul la diferite obiective publice si private. In realizarea tuturor proiectelor propuse, se va
avea in vedere posibilitatea realizarii accesului de citre persoanele cu mobilitate redusa. In acest
sens, statille de autobuz, autobuzele, trecerile de pietoni, zonele pietonale etc. vor fi
dimensionate astfel incat s permita accesul facil al persoanelor cu dizabilitdti (exemple: pavaje
speciale, cu un profil diferit, in jurul trecerilor de pietoni si pe trotuare, de la punctele de
transport Tn comun pand la zonele cu atractii turistice; parcari cu locuri pentru persoane cu
mobilitate redusa conform legislatiei in vigoare).

6. Monitorizarea calitatii aerului ca parte componenta a sistemului de management de trafic,
in special in zona drumului national

Monitorizarea calitatii aerului este cruciald in situatia unei localitati in care protejarea mediului
reprezintd una din cele mai importante politici publice si private, cu mize atat de semnificative in
Ceea ce priveste zonele protejate si cu o reputatie turisticd ireprosabild. De asemenea, se pot
urmadri in acest fel efectele adoptérii anumitor masuri de trafic reflectate in imbunatatirea calitatii
aerului.

7. Crearea de noi rute de acces citre zone in curs de dezvoltare in cadrul localitatii
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Un indicator elocvent al dezvoltérii unui oras il constituie numarul de autorizatii de construire
emise cdtre privati sau numarul de initiative la nivelul municipalitatii de dezvoltare a anumitor
zone neexploatate ale orasului, in vederea credrii de zone rezidentiale, industriale, comerciale, de
productie etc. Pentru atragerea de investitori sau de antreprenori, aceste noi trupuri urbane
trebuie sa fie echipate cu retele edilitare functionale eficiente.
8. Organizarea transportului de marfi
Organizarea transportului de marfa va avea in vedere urmatoarele:
» Evaluarea necesarului de locuri de parcare destinate aprovizionarii;
* Amenajarea unor parcdri speciale destinate stationarii pe durata procesului de incarcare-
descarcare;
 Stabilirea unui program de aprovizionare (5:00-7:00 dimineata);
» Realizarea unui sistem de indicatoare de orientare si informare cu privire la rute, locuri de
stationare, tonaj si orele de acces;
» Un ghid privind acordarea de permise de acces in anumite zone si la anumite ore si taxe
respectiv. amenzi; Stabilirea regimului vehiculelor grele, altele decat cele pentru
aprovizionare.
Alimentare cu apa si apa uzata

Reteaua de alimentare cu apa/ Sursa cu apa

In orasul Siliste, principala sursi de api o constituie apa subterand, alimentarea cu apai
realizandu-se prin extragerea din puturi forate. Exista 4 puturi forate, insa in prezent doar 3
functioneaza, celelalt avand apa nepotabila.

Sistem de colectare si depozitare

Apa extrasa din puturi este colectatd intr-un depozit de 1 rezervoare cu 0 capacitate de
6000 mc/fiecare, capacitatea totald fiind de 6000 mc. Potabilizarea apei se face printr-0
preclorinare cu hipoclorit si trecerea acesteia prin statia de filtrare siclorinare inainte de
depozitare.

Statia de tratare a apei, a fost datd in functiune in anul 1980 cu scopul de a asigura
locuitorilor din Saliste apa potabila. Cu toate acestea, sistemul de alimentare cu apd nu
functioneaza corespunzator, apa extrasa poate fi adusa la parametrii igieniCo-sanitari impusi de

lege.
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Reteaua de alimentare cu apa are o lungime totald de 55,4 km si a fost pusa in functiune
n 1980 .

Din totalul de 3810 de locuinte, pand in acest moment la sistemul de alimentare cu apa
sunt racordate 3075 adica un procent de 80,7%.

In Romania, Ordinul ministrului sanatitii 536/1997 pentru aprobarea Normelor de igiena
si a recomandarilor privind mediul de viata al populatiei, prevede, intre altele, cantitatea minima
de apa pe zi pentru un locuitor, care trebuie sa fie de minim 50 litri (in scopul acoperirii
necesarului fiziologic, igienei individuale si pregatirii hranei).

Surse de poluare a apei in oras

Poluarea apei subterane se datoreazd folosirii ingrasdmintelor chimice in agricultura,
existentei unor fose rudimentare folosite de gospodariile locale, dar si datoritd structurii solului.
Elementele cele mai poluante sunt fierul, manganul, nitratii si cei mai periculosi nitritii.

Tabel nr. 3 - Tipuri de utilizatori ai serviciilor de alimentare cu apa 2013 -2014:

Tipuri de utilizatori Nr. racordate la reteaua de

alimentare cu apa

CASE PARTICULARE 2429
(nr. contracte, 1n toate cartierele orasului)
Contracte individuale la blocuri 48
Populatie
Contractecte cu asociatiile de proprietari si -
locatari
Agenti economici 167
UNITATI UNITATI SOCIALE (scoli, gradinite, 119
dispensar, piata, unitatea de pompieri)
TOTAL 2763

Surse de poluare a apei in orag
Poluarea apei subterane se datoreaza folosirii ingrasamintelor chimice in agricultura,
existentei unor fose rudimentare folosite de gospodariile locale, dar si datorita structurii solului.

Elementele cele mai poluante sunt fierul, manganul, nitratii i cei mai periculosi nitritii.
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Reteaua de ape uzate

In prezent, reteaua de canalizare este in curs de executie, pe toati raza localitatii. Se vor
realiza 90 km de retea si 69 de racorduri. SC Apa — Canal Sibiu SA are ca obiectiv executia, In
baza unui alt proiect, a inca 150 de bransamente si racorduri, in vederea atingerii gradului de
conformitate.

Autoritatea locala doreste implementarea extinderii sistemului de colectare si epurare a apei
uzate pentru o suprafatd de 69 km, cu executie de racorduri si brangamente - proiect ce urmeaza a
fi implementat din aceeasi sursa de finantare.

Reteaua de colectare a apelor pluviale din orasul Saliste este formata din santuri si
rigolele de scurgere a apelor pluviale, Insd acestea sunt partial colmatate si existd riscul ca
localitatea sa fie inundata de fiecare data cand va ploua mai abundent.

Odata cu realizarea proiectelor de modernizare a strazilor din cele 4 tronsoane, se vor
realiza si sistemele de canalizare pluviala aferente strazilor respective. Consumul de apa potabila,
cf. datelor furnizate de S.C. Apa-Canal, in perioada 2015-2020 este de 338, 88mc/zi (2015), 317,
48 mc/zi (2016), 326,33 mc/zi (2017), 297, 56 mc/zi (2018), 297,85 (2019), 269, 57 mc/zi (2020,
lunile ian.)-oct.

Reteaua de iluminat public

Sistemul de iluminat public reprezintd ansamblul format din puncte de aprindere, cutii de
distributie, cutii de trecere, linii electrice de joasd tensiune subterane sau aeriene, fundatii, stalpi,
instalatii de legare la pamant, console, corpuri de iluminat, accesorii, conductoare, izolatoare,
cleme, armaturi, echipamente de comanda, automatizare si masurare utilizate pentru iluminatul
public.

Reteaua de iluminat public din orasul Séliste apartine orasului si are o lungime de 70 km.

In Orasul Saliste - 497 corpuri de iluminat, iar in satele:

Aciliu

Amnas

Gales

Mag

Sacel

Sibiel

Vale

Corpuri

illuminate

84

109

74

82

153

161

151
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Acestea sunt corpuri de iluminat moderne cu LED de diferite puteri. Fiecare corp este montat pe
un stalp, asadar sunt toti atatia stalpi.

Tn satul Fantanele, in prezent exista 67 de corpuri de iluminat cu becuri cu vapori de mercur.
Modernizarea acestuia este in curs de licitatie si se va realiza in anul 2021. Dupa modernizare
vor fi 179 de corpuri de iluminat cu LED pe tot atatia stalpi.

Posta si telecomunicatii

Pe teritoriul orasului Saliste functioneaza 1 oficiu postal. Orasul este conectat la serviciile
de telefonie fixa ROMTELECOM, serviciile de telefonie mobila cu acoperire corespunzatoare
pentru toate zonele din localitate - VODAFONE, ORANGE, servicii de televiziune prin satelit,
DOLCE , FOCUS SAT si BOOM TV, televiziune prin cablu S.C. RCS —-RDS S.R.L.

Reteaua de internet este asigurati de ROMTELECOM, , SC DIGITAL CABLE
SISTEMS SRL si S.C. RCS -RDS S.R.L.

2.1. ECONOMIA

Din totalul celor 220 societati active existente in Saliste, 60% sunt microintrepinderi,
respectiv au maxim 9 angajati si o cifra de afaceri anuala si/sau active totale anuale de maxim
2 milioane EUR.

Principalii agenti economici care isi desfagoara activitatea in orasul Séliste sunt prezentati

n tabelul de mai jos.

Nr. crt. Denumire Localitatea Nr. angajati Domeniul de
societate activitate

1. SC ,.Kristin" SRL | Saliste 154 Marochinarie

2. SC ,Ilcora,, SA Saliste 60 Prelate

3. SC ,, Total NSA" | Saliste 350 Transporturi
SRL Saliste

Tabel nr. 30 - Structura agentilor economici din Saliste, in functie de domeniul lor de activitate
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STRUCTURA AGENTILOR ECONOMICI, IN FUNCTIE
DE DOMENIUL DE ACTIVITATE

Nr |Domeniul de activitate Numar Pondere in

crt. societati totalul societatilor

1 Comert cu ridicata si cu amanuntul; Repararea 56 25 %
autovehiculelor si motocicletelor

2 Hoteluri si restaurante 13 0,06

3 Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 20 0,09

4 Agricultura, Silvicultura si Pescuit 9 0,04

5 Industria prelucratoare 10 0,04

6 Distributia apei; Salubritate; Gestionarea deseurilor, |3 0,019
activitati de decontaminare

7 Transport si depozitare 5 0,02

8 Activitati de servicii administrative si activitati de 9 0,03
servicii suport

9 Informatii si comunicatii 3 0,01

10 |Constructii 6 0,02

11 |Intermedieri financiare si Asigurari 3 0,01

12 | Activitati de spectacole culturale si recreative 1 0,004

13 |Alte activitati de servicii 70 0,27
TOTAL 220 100 %

Agricultura si dezvoltare rurala

La nivelul UE, Romania a inregistrat cea mai mare scddere generalizatd a emisiilor de

gaze cu efect de serd din agricultura, cu un procent de 53% in perioada cuprinsa intre 198915 si
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2011. In timp ce emisiile de gaze cu efect de sera din agriculturad in UE-28 au scizut cu
aproximativ 23,1% incepand din 1990 pana in 201116 sectorul agricol si-a redus mai rapid
emisiile decat emisiile GES la nivel macro. Reducerea emisiilor din agricultura la nivelul UE-28
se datoreaza,in principal, scaderii numarului de animale, imbunatatirilor inregistrate la nivelul
bunelor practici agricole, utilizarii in scadere a ingragsamintelor pe baza de azot, precum si unei
mai bune gestionari a ingragamintelor naturale.

Rezultatele ce decurg din exercitiul de modelare realizat de Banca Mondiala aratd ca
agricultura romaneasca nu este foarte intensiva din punctul de vedere al emisiilor, cu toate ca
reprezintd unul dintre factorii ce contribuie semnificativ la emisiile generale de gaze cu efect de
serd, reprezentand 17.4% din totalul emisiilor de gaze cu efect de serd in anul 2014. Contributia
relativ crescutd a agriculturii la emisiile generale de gaze cu efect de serd in Romania se
datoreaza utilizarii energiei 1n acest sector. Tipul si semnificatia emisiilor din agriculturd depind
Tn mare masura de modul de gestionare a solurilor, importanta sectorului zootehnic si practicile
agricole privind biomasa .

Obiectivul principal in domeniul agriculturii si dezvoltarii rurale 1l constituie
mentinerea unui nivel redus de emisii de gaze cu efect de serd generate de sectorul agricol.

Agricultura genereaza aproape 15% din emisiile de gaze cu efect de serd de la nivelul
tarii anul 2012, daca nu luam in considerare schimbarea destinatiei terenurilor si silvicultura.
Desi acest procent este mai mare comparativ cu media UE-28,10%, intensitatea emisiilor emisii
de gaze cu efect de sera per unitate de productie agricold in agricultura romaneasca este printre
cele mai scazute din regiune.

Pentru a mentine un nivel scdzut al concentratiilor de gaze cu efect de serd in atmosfera
generate de sectorul agricol, este necesara sprijinirea fermierilor pentru a mentine solul acoperit,
a utiliza tehnici de management al terenului care contribuie la mentinerea carbonului in sol,
precum si pentru crearea de facilitati si utilizarea de echipamente moderne pentru depozitarea si
aplicarea gunoiului de grajd, inclusiv incurajarea productiei si utilizarii energiei regenerabile.

De asemenea, extinderea suprafetelor impadurite pentru cresterea sechestrarii carbonului
constituie o necesitate din perspectiva indeplinirii obiectivelor globale cu privire la schimbarile
climatice.

Totodata, promovarea serviciilor de consultantd si transfer de cunostinte cu privire la

aspectele privind schimbarile climatice in randul fermierilor va contribui la indeplinirea
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obiectivului de mentinere a unui nivel scazut al al concentratiilor de gaze cu efect de sera in
atmosfera.

Calitatea mediului si biodiversitatea sunt supuse presiunii din perspectiva procesului
natural si a activitatilor economice. Existd o nevoie stringentd de a imbunatafi conditiile de
mediu si de a promova practici durabile in agricultura si In economie, in general. Terenurile cu
inalta valoare naturala (HNV) a caror suprafatd reprezinta aproximativ 16% din totalul
terenurilor agricole si silvice sunt un factor important pentru biodiversitate.

Cresterea suprafetei impadurite constituie o nevoie prioritard, aceasta contribuind la
procesul de adaptare la schimbarile climatice si la reducerea emisiilor de GES. Se estimeaza ca
suprafete semnificative de teren agricol sunt afectate de diverse fenomene de degradare a solului,
fiind potrivite pentru impadurire. Existd o corelare puternica intre nevoia de promovare a
biodiversitatii si impaduririi $i nevoia de formare si consultanta la nivel local pentru a promova
bunele practici Tn agricultura si silviculturd cu privire la peisaj si managementul ecosistemelor.

Aceste concepte sunt relativ noi In Romania, dar exista potential pentru ca aceste idei sa
fie consolidate in cultura fermierilor si silvicultorilor.

In Siliste, existd o sructurd de interes local care administreazi o buni parte a suprafetei
impadurite, Ocolul Silvic - Valea Frumoasei Saliste.

Ocolul Silvic Valea Frumoasei Saliste s-a infiintat in data de 06.11.2002 cu autorizatia nr.
26 a M.A.A.P. si avea In administrare o suprafatd de 8325 ha fond forestier, apartinand oraselor
Saliste (6148ha), Miercurea Sibiului (1220) si Ocna Sibiului (957ha).

In data de 15.07.2005 padurile orasului Miercurea Sibiului au trecut in administrarea D.S.
Sibiu. Suprafata actuald administratd de Ocolul Silvic Valea Frumoasei este de 7177 ha,
incluzand aici si doud paduri ale parohiilor Mag si Fantanele cu o suprafata de cate 30 ha fiecare.

Pe raza ocolului silvic existd o mare alternantd de tipuri de proprietati: paduri ale
unitatilor teritorial administrative, paduri ale parohiilor, paduri proprietate privata si paduri de
stat. Padurile se intind din etajul deluros de gorunete pana in etajul montan al molidisurilor avand
o larga amplitudine ecologica.

Din punct de vedere al tipurilor de sol sunt remarcate cele brune, iar solurile
eumezobrazice sunt preponderente si se gisesc in toate unitdtile de productie. Mai putin
reprezentate sunt solurile brun-luvice si luvisorile albice in zona de deal precum si solurile brune

acide si podzolurile in zona montana.
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Tipurile de statiuni identificate sunt raspandite discontinuu din etajul deluros de cvercete

pana in subetajul presubalpin. Cele mai raspandite sunt cele de molidisuri Pm, cu Hylocomium;

Montan de amestecuri Ps cu Asperula-Dentaria, Deluros de gorunete Pi, cu Luzula albida.

Favorabilitarea conditiilor stationale sunt in general bune pentru speciile forestiere de

baza — molid, fag, gorun care valorifica optim potentialul stational, productivitatea tipurilor

naturale de padure fiind Tn majoritatea lor mijlocie.

Mai jos, prezentdim o situatic a terenurilor arabile publice, private, intravilane si

extravilane, agricole si non agricole si componenta administrativa specifica din Saliste si satele

apartinatoare (sursa: Registrul agricol - Prmaria Saliste):

ha ha ha |ha ha |ha

Denumire |conta supraf |pasune|padure |DE |privat agricol neag|public|Ag. Neag.
Arabil 215865,64 1,76 1,76 |1,76
public
intravilan
finete 46811,59 4,71 4,71 14,71
pasuni 1565,87 1,11 1,11 1,11
teren nepr 787618,36 591 591 |591
curti 652396,65 4,37 4,37 4,37
constructii
gradina 4421,24 0,70 0,70 0,70
poteci 708,09 0,05 0,05 |0,05
tufaris 9800,16 1,07 1,07 |1,07

ha ha ha ha ha ha
Denumire | conta suprafata | pasune | padure | DE | privat |agricol  neagricol public |agricol | neagricol
Arabil 51934,9 0,85 0,85 10,85
public
extravilan
pasuni 66236,27 |12,88 12,88 112,88
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paduri 1001641,87|128,89 128,89|128,89
curti 7245553 10,71 0,71 0,71
constructii
drum expl 1 55581,38 1,18 1,18 1,18
tufaris 327,4 0,07 0,07 0,07
ha ha ha ha ha ha
ha ha ha ha ha ha
Denumire | conta suprafata | pasune | padure | DE |privat |agricol  neagricol | public |agricol | neagricol
Agricol 1347247,76 0,04 0,04 |0,04
privat
intravilan
finete 287738,35 10,70 0,70 0,70
teren nepr | 37861,23 0,20 0,20 /0,20
taluz 1094,01 0,20 0,20 0,20
curti _|4740918,73 376,88 376,88 376,88
constructii
gradini 76783,19 10,24 0,24 0,24
ha ha ha ha ha ha
Denumire  conta suprafata | pasune |padure DE |privat | agricol neagricol public |agricol | neag
ricol
Ar_abil 412,38 0,04 0,04 0,04
privat
extravilan
fanete 1556,31 0,14 0,14 0,14
pasuni 25339276,1|2974,21 2974,21|2974,21
teren nepr | 148486 8,01 8,01 8,01
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paraie 715,14 0,06 0,06 0,06
curti ) 9758 1,88 1,88 1,88
constructii
gradini 11466 0,07 0,07 0,07
tufaris 234016,59 19,50 9,50 9,50
livada 257274,78 3,21 3,21 3,21
alte 1391,15 2,58 2,58 2,58
adm ocol | 26389230,5|7699,12 |1056,08 6626,54 16,5 1056,08 1056,08 |6643,04 6643
,04
ha ha ha ha ha |ha
Denumire |conta suprafata | pasune | padure | DE privat |agricol |neagricol public |agri neag
col | ricol
Adm. Apa | 87585 0,19 Cc 0,19 0,19
Canal
ConsJud 529527,47 2,11 Cc 2,11 2,11
Servicii | 9088917,65 |186,79 CC- 185,54 186,79 186,
1,25 79
288240814,1/11430,80
4434,043376,01 1058,03 |6996,76 162, 6834
37 1,39

Suprafetele cultivate in Saliste si cultura plantelor / Sursa- Recensamantul agricol 2010

Cultura Suprafata cultivata Pondere (%)
(hectare)

Meri 7.49 30.14085

Pruni 2.55 10.26157

Alti pomi fructiferi 0.85 3.420523

Struguri de masa 6.98 28.08853

69




Struguri de vin 6.98 28.08853

TOTAL 24.85 100

Cultura Suprafata cultivata | Pondere din teren Suprafata cultivata
(hectare) arabil (%) (hectare)

Grau comun si grau 71.59 9.555781 8551.5

spelt

Porumb 53.14 7.093088 20720.73

Plante tehnice (floarea |0.25 0.03337 1081.21

soarelui, rapita si soia)

Legume, pepeni (in 7.45 0.994421 308.91

camp si in sere)

Plante de nutret (fan si | 45.52 6.075976 13915.19

masa verde,

leguminoase pentru

nutret- lucerna, trifoi)

Cartofi 66.85 8.923089 2504.24

Alte culturi 504.38 67.32427 28399.96

TOTAL ARABIL 749.18 100 75481.74

(din suprafata

agricola utilizata)
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2.8. MEDIUL INCONJURATOR

Calitatea mediului (apa, aer, sol)

Calitatea apei

Conform Directivei Parlamentului si a Consiliului European 60/2000/EC privind
stabilirea unui cadru de actiune comunitar iTn domeniul politicii apei, apa nu este un produs
comercial ci este un patrimoniu care trebuie protejat, tratat si aparat ca atare.

In cadrul fiecirui bazin hidrografic e necesar a se planifica si asigura protectia si
utilizarea durabild a apei. Romania, ca stat membru al Comunitatii Europene, trebuie sa aiba ca
scop cel putin realizarea obiectivelor de ,,stare bund a apelor" prin definirea si implementarea
masurilor necesare in cadrul programelor integrate de masuri, tindnd seama de cerintele deja
existente la nivelul Comunitatii. Scopul final al acestei Directive este realizarea elimindrii
substantelor periculoase prioritare si contributia la atingerea concentratiilor in mediul marin
apropiate de valorile naturale pentru aceste substante.

Masterplanul privind alimentarea cu apa si evacuarea apelor uzate in judetul Sibiu a fost
aprobat de catre Consiliul Judetean Sibiu prin H.C.J. 61/24.04.2008, acesta realizand o privire
generald asupra judetului Sibiu, in ceea ce priveste resursele de apa, facilitdti de tratare a apei,
distributia apei, retelele de colectare a apelor uzate si statii de epurare ape uzate.

A fost aprobatd de asemenea contributia financiara din partea Fondului de Coeziune la
proiectul de reabilitare si extindere a infrastructurii de apa si canalizare pentru zona de nord-est a
judetului. Proiectul consta in masuri aferente apei potabile §i apei uzate, populatia beneficiard a
acestuia fiind de aproximativ 75.000 de locuitori.

Monitorizarea calitdtii apelor

La nivelul judetului Sibiu, Sistemul de Monitoring Integrat al Apelor din Romania
(SMIAR) include subsistemele: rauri, lacuri naturale si de acumulare, ape subterane, ape uzate.
Evaluarea calitatii apelor s-a bazat pe prelucrarea datelor obfinute atat din sistemul propriu de
monitorizare al A.P.M. Sibiu cét si din datele furnizate de catre Administratia Nationalda Apele
Romane: Directia Apele Romane Mures si Directia Apele Romane Olt -Sistemul de Gospodarie
a Apelor Sibiu.

Ape de suprafata
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Normativul 25 privind obiectivele de referintd pentru clasificarea calitafii apelor de
suprafatd in vederea stabilirii starii ecologice a corpurilor de apa, cuprinde 5 clase de calitate,
clasa | reprezentand cea mai buna calitate a acestora.

Rauri
Calitatea apelor de suprafatd curgatoare evaluatd in functie de incadrarea in clase de

calitate in 2008 in BH Olt, BH Mures si global, la nivelul judetului Sibiu:

incadrarea apelor curgitoare din judetul Sibkinin anul 2008

00%y” 0% %] 8% 0% 1% 0 Clasa V
. 35% 23% =4,
'g 4 ~—— 28% 0O Clasa [V
% \'l‘)‘-‘.'/ 49% o 29% ‘ 27% OClasa lll
%’ 16% Dot . 199 0 Clasa ll
% e " & . @ Clasa |
BH Mures BH Olt Global ceon

Raport privind starea mediulu pe anul 2008

Romania trebuie sa se conformeze in ceea ce priveste construirea sistemelor de canalizare
si a statiilor de epurare a apelor uzate In aglomerarile urbane cu mai mult de 10.000 locuitori
echivalenti (l.e.), iar pana 1n 2018 in aglomerarile cu o populatie echivalenta cuprinsa intre 2.000
si 10.000 Le. in plus, tot pana la sfarsitul anului 2015, toate aglomerarile de peste 10.000 l.e.
trebuie sa fie dotate cu instalatii pentru reducerea concentratiilor de nutrienti.

Termenul "locuitor echivalent" reprezintd suma persoanelor plus numarul conventional
de persoane cu care se echivaleaza gradul de poluare al unei activitdti economice, care evacueaza
ape uzate preepurate compatibile cu apele uzate menajere (provenite de la om). in acest sens,
cele mai relevante activitati economice sunt cele de prelucrarea carnii, a laptelui si de producere
a conservelor de legume si fructe. In mod conventional, in aceastd echivalare se utilizeaza cea
bazatd pe cantitatea specifica de materii organice exprimate Tn CBOS, prin adoptarea valorii de
60g CBOs/om/zi. Termenul CBO5 insecamna consumul biochimic de oxigen la 5 zile, si
reprezinta cantitatea de oxigen consumata in decurs de 5 zile de microorganismele existente in

apa uzata pentru oxidarea materiei organice in scopul sustinerii vietii lor.
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Zone critice sub aspectul poluarii apelor Ape de suprafatd in judetul Sibiu au fost
identificate sectiuni de rauri a caror calitate este necorespunzatoare, conform OM 161/2006,
datoritad prezentei peste limitele admise a anumitor poluanti. Acesta sectiuni sunt:

» Mag - amonte confluenta Saliste (clasa a IV-a de calitate);
Calitatea aerului

Poluarea aerului este, potential cea mai grava problema pe termen scurt si mediu din
punct de vedere al sandtatii, aerul poluat fiind mai dificil de evitat decat apa poluatd. Efectele lui,
care patrund peste tot, dduneaza sanatatii, degradeaza constructiile si mediul natural.
Monitorizare

In prezent Reteaua Nationald de Monitorizare a Calititii Aerului (RNMCA) efectueazi
masuratori continue de dioxid de sulf (SO2), oxizi de azot (NOx), monoxid de carbon (CO),
ozon (03), pulberi in suspensie (PM10 si PM2 5), benzen (CfiH6), plumb (Pb).

In judetul Sibiu sunt amplasate 4 statii de monitorizare, cite una la Medias si Copsa Mica
pentru monitorizare industriala, si doud in municipiul Sibiu, pentru monitorizare industriala si
fond urban. in plus, in august 2009, Agentia pentru Protectia Mediului Sibiu (A.P.M. Sibiu) a
fost dotatd cu un autolaborator performant care permite monitorizarea calitatii aerului in zone
sensibile din acest punct de vedere si este utilizat pentru determinarea gradului de poluare a
mediului ambiental si a conditiilor meteo (viteza si directia vantului, radiatia solard, presiunea,
temperatura si umiditatea aerului atmosferic).

Analizand valorile statistice ale parametrilor de calitate a aerului monitorizati in judetul
Sibiu in semestrul I 2008 cu cele din semestrul I 2009 se constata o imbunatatire a calitagii
aerului Tn primele 6 luni ale anului 2009.

Schimbari climatice

Impactul schimbarilor climatice se reflectda in cresterea temperaturii medii cu variatii
semnificative la nivel regional, la nivelul planetei constatindu-se diminuarea resurselor de apa
pentru populatie, reducerea volumului calotelor glaciare, cresterea nivelului oceanelor,
modificarea ciclului hidrologic, modificari in desfasurarea anotimpurilor, cresterea frecventei si
intensitatii fenomenelor climatice extreme, reducerea biodiversitatii.

Temperatura medie in municipiul Sibiu/ Centrul Meteorologic Regional Transilvania Sud,
Perioada 1931-1960  1961-1990  1991-2000  2001-2008
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Pentru municipiul Sibiu, 2007 si 2008 au fost cei mai caldurosi ani din perioada 1984-2008, cu o
temperaturd medie de 10,3°C, anul 2007 avand si cele mai multe zile consecutive, respectiv 9, cu
temperaturi de peste 30°C.
La nivelul judetului Sibiu nu sunt probleme semnificative din punct de vedere al poluarii aerului.
Municipiul Sibiu face parte din categoria zonelor cu grad de poluare medie, poluarea datorandu-
se n special traficului rutier intens. Principalele surse fixe de poluare atmosfericd sunt
identificate in unitati industriale, amplasate in localitatile Mediag, Copsa Mica si Sibiu, iar cele
mobile sunt identificate prin traficul rutier.

Calitatea solului

Conform art. 1. al Ordinului nr. 1552 din 03/12/2008 pentru aprobarea listei localitatilor
pe judete unde existd surse de nitrati din activitati agricole, judetul Sibiu este cuprins in anexa
acestui ordin cu 40 de localitati declarate ca zone vulnerabile la poluarea cu nitrati. Saliste nu
este in aceastd lista, cu toate ca agricultura se practicd la o scard intensiva la nivelul localitatii,
nivelul de poluare cu nitrati se incadreaza in limitele admise.

O sursa de poluare a solului o constituie depozitarea necontrolata sau necorespunzatoare
a deseurilor.

Solul este un sistem dinamic care indeplineste multe functii fiind vital pentru activitatile
umane §i pentru supravietuirea ecosistemelor. Ca interfata dintre pamant, aer si apa, solul este o
resursd neregenerabild, format din particule minerale, materii organice, apa, aer $i organisme Vii.

Suprafata administrativa a judetului Sibiu este de 543.248 ha, ponderea principald fiind
reprezentatd de terenuri agricole si terenuri cu vegetatie forestierd, terenurile neagricole ocupand
doar 10% din suprafata totala.

Calitatea solurilor cuprinde atat fertilitatea solului, cat si modul de manifestare a celorlalti
factori de mediu fatd de plante. Din acest punct de vedere, terenurile agricole se grupeaza in 5
clase de calitate, diferentiate dupa nota de medie de bonitare:
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Radioactivitatea mediului

Reteaua Nationald de Supraveghere a Radioactivitatii Mediului (RNSRM) a fost
infiintata in anul 1962 cu scopul de a supraveghea si controla respectarea prevederilor legale
privind radioprotectia mediului.

La nivelul anului 2010, RNSRM a cuprins un numar de 37 de statii din cadrul Agentiilor
pentru protectia mediului, coordonarea stiintifica si metodologica fiind asigurata de Laboratorul
National de referintd pentru radioactivitatea mediului din cadrul ANPM.

Managementul deseurilor

(Sursa: SC Eco Marginime — Operator local )

Societatea Eco Marginime SA s-a infiintat in anul 2010 ca urmare a finalizarii proiectului
PHARE ,,Gestionarea integrata a deseurilor menajere in 20 de localitd{i ale zonei Marginimea
Sibiului®, care se axeaza pe conceperea unui sistem complet, eficient si durabil de gestionare a
deseurilor menajere pentru aria localitatilor partenere ( Orasele Saliste si Miercurea Sibiului, a
Comunelor Apoldu de Jos, Jina, Ludos, Poiana Sibiului, Tilisca). Societatea mai presteaza

serviciul de colectare si transport a deseurilor menajere si din Comuna Poplaca.
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Societatea are la ora actuald un actionariat format din Oras Saliste care detine 90% din
capitalul social, Comuna Apoldu de Jos care detine 5% din capitalul social si Comuna Ludos
care detine 5% din capitalul social.

Obiectul principal de activitate al societdtii este - Precolectare, colectare si transport al
deseurilor municipale, inclusiv ale deseurilor toxice periculoase din deseurile menajere, cu
exceptia celor cu regim special, iar Tnh secundar - activitatea de colectare si sortare a deseurilor
reciclabile, din cele 20 de localitati ale zonei Marginimii Sibiului.

Societatea Eco Marginime SA are ca obiectiv permanent implementarea unui sistem
unitar, durabil si eficient de gestionare a deseurilor menajere pentru intreaga zond a Marginimii
Sibiului, eliminarea cazurilor de depozitare necontrolatd sau in depozite neconforme. Reducerea
cantitatii de deseuri menajere, prin incurajarea valorificarii deseurilor biodegradabile prin
producerea de compost la sursa prin distribuirea de unitati de compost(compostoare si ladite de
compost) printr-un proiect finantat de guvernul Norvegian, incheierea unui parteneriat cu ECO
ROM AMBALAIJE privind colectarea deseurilor reciclabile direct de la populatie, cresterea
gradului de educatie a populatiei privind protectia mediului prin actiuni de comunicare si
marketing specifice.

Cantitatea de deseuri menajere colectate din Oras Saliste, in perioada 2015-2020:

Anul 2015 2016 2017 2018 2019 2020(10

luni)
Tone deseuri | 1534,8 1489,62 1533,66 1523 1535,95 1366,84
menajere

Incepéand cu luna Mai a anului 2013 societatea a devenit operator zonal prin extinderea
ariei de operare si in Oras Miercurea Sibiului, Comunele Tilisca, Poiana Sibiului si Jina, conform
proiectului ,, Gestionarea integrata a deseurilor menajere in 20 localitati ale zonei Marginimea
Sibiului ”

Datorita extinderii zonei de activitate s-au creat un numar de 7 locuri noi de munca.
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2.9. ADMINISTRATIA LOCALA

Administratia publicd in orasul Saliste este organizatd si functioneazd potrivit
prevederilor Ordonantaei de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ si in
conformitate cu hotararile Consiliului Local.

Administratia publica din oras se organizeazd si functioneaza in temeiul principiilor
autonomiei locale, descentralizarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei
publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes
deosebit.

Primarul, viceprimarul si secretarul, impreuna cu aparatul de specialitate al primarului,
constituie o structurd functionald cu activitate permanentd, denumitd Primaria, care duce la
indeplinire hotararile Consiliului Local si dispozitiile Primarului, solutionand problemele curente
ale colectivitatii locale. Misiunea sau scopul Primariei rezidd deci in solutionarea si gestionarea,
in numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezintd, a treburilor publice, in
conditiile legii.

In administratia publica locald primarul indeplineste o functie de autoritate publica. El
este seful administratiei publice locale si al aparatului de specialitate al autoritatii administratiei
publice locale, pe care 1l conduce si il controleaza. Primarul raspunde de buna functionare a
administratiei publice locale, in conditiile legii si reprezinta unitatea administrativ-teritoriala in
relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice romane sau strdine, precum si
in justitie.

Autoritdtile administratiei publice locale sunt:
a) Consiliul Local al Orasului Saliste, Judetul Sibiu, reprezinta autoritate deliberativa de la
nivelul Orasului Saliste, este format din 15 membri.
b) Primarul Orasului Saliste, Judetul Sibiu, ca autoritate executiv;
Numele acestuia este Horatiu-Dumitru Récuciu.
c¢) La nivelul Oragului Saliste, Judetul Sibiu, consiliul local a ales un viceprimar, numele acestuia
Gandila Petru
Apartenenta politica a consilierilor locali este urmatoarea :
- PNL - Partidul National Liberal;
- PSD - Partidul Social-Demaocrat;
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- PMP — Partidul Miscarea Populara.

Constituirea Consiliului Local al Orasului Saliste, Judetul Sibiu s-a constatat prin Ordinul
prefectului judetului  Sibiu nr. 572/2020, emis de Prefectul Judetului Sibiu referitor la
constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliului Local a Orasului Saliste,
coroborat cu HCL nr.111/2020 privind inregistrarea componentei Consiliului Local al Orasului
Saliste.

Consiliul Local al orasului Saliste este compus din 15 consilieri locali pe perioada
2020-2024, alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de
legea pentru alegerea autoritatilor administragiei publice locale. Potrivit legislatiei, numarul
membrilor fiecarui consiliu local se stabilileste prin ordin al prefectului, in functie de populatia
orasului, raportata de Institutul National de Statistica si Studii Economice la data de 1 ianuarie a
anului in care se fac alegerile sau, dupa caz, la data de 1 iulie a anului care preceda alegerile.
Consiliul Local al Oragului Saliste este alcatuit din 15 consilieri care alcatuiesc comisile de
specialitate din cadrul Consiliului Local al Orasului Saliste.

Mandatul 2020-2024

Nr.crt. Nume si prenume Apartenenta Perioada
politica
1 Albu Nicolae PNL 2020-2024
2 Banciu Dan PNL 2020-2024
3 Binder Michael PNL 2020-2024
4 Cotora Lacrima — Lenuta PNL 2020-2024
5 Florea Constantin PNL 2020-2024
6 Luca loan PNL 2020-2024
7 Macrea loan PNL 2020-2024
8 Miclaus Stefan-loan PSD 2020-2024
9 Moldovan Virel PNL 2020-2024
10 Orlandea Dumitru-Virgil PMP 2020-2024
11 Sava loan PNL 2020-2024
12 Stireciu Gabriel-Cosmin PNL 2020-2024
13 Virtan loan PMP 2020-2024
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14 Voicu Nicolae PMP 2020-2024
15 Voicu Adrian PSD 2020-2024

Tn anul 2019, Consiliul Local Siliste a fost convocat in 23 sedinte, 10 sedinte ordinare, 11
sedinte extraordinare si 2 sedinte de indata, fiind adoptate 144 hotarari, initiate de catre primarul
Orasului Saliste.

Serviciul Contabilitate, Impozite si taxe locale, Resurse umane
Contabilitate si Achizitii

VENITURILE PROPRII ale Consiliului Local Saliste cuprind impozitele si taxele locale
stabilite in declaratiile depuse de catre contribuabili si a altor acte normative: Legea 227/2015
privind Codul Fiscal cu modificarile si completérile ulterioare si HCL din 2019 privind
aprobarea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2019, care includ inflatia conform
prevederilor codului fiscal.
Ca sursa de venit reprezinta si cotele defalcate din impozitul pe venit, sume alocate lunar de catre
Trezoreria Saliste.

Sumele din TVA pentru finantarea cheltuielilor descentralizate: pentru sustinerea
serviciului de evidentd a persoanei, pentru incalzirea locuintelor cu lemne, pentru suport
alimentar invatamant, bunuri si servicii invatdmant, tichete cresa.

Sumele din TVA pentru echilibrare reprezintd sume pentru sustinerea cheltuielilor cu
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav si indemnizatiile pentru persoanele cu
handicap.

Cheltuielile prevazute in bugetul local pe trimestrul 1V al anului 2019 s-au facut in baza
creditelor bugetare aprobate si repartizate pe activitati : Administratie locald, Alte servicii
publice generale, Ordine publici, Sanitate, Invatimant, Culturd Recreere si Religie, Asistenta
sociald, Dezvoltare publica, Protectia mediului, Strazi, Drumuri, Alte activitatii economice, si
cuprind:

CHELTUIELI DE PERSONAL - reprezintd salariile cu toate obligatiile de platd acordate
personalului din cadrul primariei, cu incadrare in nivelul maxim de personal, calculate si virate in

intregime si la timp conform dispozitiilor legale, pentru trimestrul IV al anului 2019.
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CHELTUIELI MATERIALE SI SERVICII - la trimestrul IV reprezinta utilitatile si asigurarea
functionarii si intretinerii primariei si a serviciilor din cadrul acesteia, precum si reparatii ale
bunurilor apartinand Orasului Saliste.

CHELTUIELI DE CAPITAL pentru:

Administratie

- Majorare capital social la SC Servicii CL Saliste SRL — 320000 lei

- Realizare lucrdri de conformare pentru persoane cu dizabilitdti la Primaria Saliste —
31911 lei

- Mobilier pentru sala de sedinta — 18838 lei

Invatamant

- Reparatie capitala Liceul Tehnologic loan Lupas, oras Saliste, jud. Sibiu inclusiv
centrald termica - 183768 lei

- Consultanta, taxe proiect — Educatie anteprescolard pentru o copildrie frumoasa in
comunitatea Saliste, jud. Sibiu — 9650 lei

Sanatate

- Reparatii capitale Dispensar Uman , Oras Saliste — 1129174 lei — sume suportate din
bugetul local si din bugetul creditelor interne

- DALLI ,,Reparatii capitale — imprejmuire si incinta — dispensarul orasului Saliste , - 16600
lei

Cultura, recreere si religie

- Studii de teren pentru spatiile verzi din zona Cartierul Tineretului Orasul Saliste — 23.000
lei

- Consultantd, proiectare, taxe si avize — Imbunititirea eficientei energetice a cladirii
Clubului Sportiv din Orasul Saliste, judetul Sibiu — 6830 lei

- Echipament audio pentru organizare activitati culturale — 21099 lei

- Echipament scena si decor pentru evenimente culturale — 25181 lei

Locuinte servicii si dezvoltare publica

- Dotare — Cismele apa bruta in satul Mag, Oras Saliste — 32536 lei

- Proiectare, taxe si avize — Cismele apa bruta in satul Mag, Oras Saliste - 10369 lei

- Reabilitarea si modernizarea sistemului de iluminat public al Orasului Saliste — 400758

lei
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- DALLI studii, taxe si avize pentru Reabilitare si Modernizare Sistem Iluminat Public in
localitatea Fantanele, Oras Saliste — 29750 lei

- Achizitie teren pentru amplasare bazin apa — 20941 lei

- Echipamente pavoazare Orasul Saliste — 63490 lei

Protectia mediului

- Studii, proiectare, taxe , avize canalizare- Infiintare Sisteme de canalizare menajerd in
localitatile Mag, Aciliu si Amnas, Orasul Saliste, judetul Sibiu — 6902 lei

- Infiintare Sisteme de canalizare menajerd in localititile Mag, Aciliu si Amnas, Orasul
Saliste, judetul Sibiu — 1825037 lei

- Rigola captare si evacuare ape pluviale pe strada in localitatea Vale, UAT Saliste, judetul
Sibiu — 24002 lei

- Proiectare, taxe si avize pentru — Rigold captare si evacuare ape pluviale pe strada in
localitatea Vale, UAT Saliste, judetul Sibiu — 1681 lei

- Studii, proiectare, consultanta, taxe, avize pentru lucrarea — inﬁin‘gare sistem de
canalizare menajera in localitatea Vale, Orasul Saliste, judetul Sibiu — 136385 lei

- Studii, proiectare, taxe , avize canalizare- Infiintare Sisteme de canalizare menajerd in
localitatile Mag, Aciliu si Amnas, Orasul Saliste, judetul Sibiu — 48379 lei

- Refacerea sistemului de colectare si evacuare a apelor pluviale provenite din paraul Gruli,
din orasul Saliste — 112675 lei

Transporturi

- Amenajare zona pietonald - Trepte si balustrada, Sat Aciliu, judetul Sibiu — 55506 lei

- Proiectare, taxe si avize - Amenajare zona pietonala - Trepte si balustrada, Sat Aciliu,
judetul Sibiu — 4365 lei

- Dotare — Semnalizare rutiera intersectii Orag Saliste — 35267 lei

- PT, taxe si avize Semnalizare rutiera intersectii Oras Saliste — 3663 lei

- Reabilitare strazi inclusiv Studii, taxe si avize — 5081117 lei, sume suportate din bugetul
local si din bugetul creditelor interne

- Reabilitare strazi ( dirigentie de santier) — 3332 lei

- Studii, consultanta, proiectare, taxe si avize - Modernizare drum de exploatare DE 4099,
DE 4098, DE 4097, DE 4021 Oras Séliste — 26274 lei
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- Modernizare drum de exploatare DE 4099, DE 4098, DE 4097, DE 4021 Oras Saliste —
449332 lei

- Executie Construire Pod Definitiv peste Raul Negru, Oras Saliste 755673 lei sume
suportate din bugetul local si din bugetul creditelor interne

- Modernizare strada Scolii, Oras Saliste inclusiv taxe si avize - 521358 lei

- Studii, proiectare, taxe si avize Reabilitare strazi in Orasul Saliste si satele apartindtoare-
139062 lei

- DALI : ,,Amenajare spatii publice — amenajare parcari — trotuare — alei pietonale si
balustrade de protectie”— zona strazii Picu Patrut 14161 lei

- DALI : ,,Amenajare spatii publice — amenajare parcari — trotuare — cai de acces auto —
alei pietonale si balustrade” — zona Piateta Foltesti — 13685 lei

- DAL, Reabilitare strada Utea - etapa II , localitatea Sibiel , Oras Saliste ,, - 23800 lei

- Taxe, avize, consultantd, strategii — Plan de Mobilitate Urbana Durabila Oras Saliste —
500 lei.

La sfarsitul anului 2019, executia sectiunii de functionare a fost incheiata pe excedent, iar
executia sectiunii de dezvoltare pe deficit, dar cumulat cu anii anteriori se Inregistreaza excedent
de 6.625.712,18 lei.

Serviciul Public SVSU Siliste
Compartiment SMURD si Compartiment pompieri
In anul 2019, pompieri militari si civili (in sprijin), impreuna cu paramedicii din cadrul
SMURD Saliste (Punctul de lucru Saliste din cadrul 1.S.U. ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Judetului
Sibiu ) au intervenit la un numar de 238 de solicitari dupa cum urmeaza:
- 21 de interventii pentru stingerea incendiilor manifestate la gospodarii sau autovehicule;
- 23 de interventii pentru stingerea incendiilor de vegetatie;
- 2 interventii pentru evacuarea apei, indiguiri sau alte actiuni de protectie civila si protectia
mediului;
- 5 actiuni de salvare de animale;
- 1 misiune de descarcerare;
- 145 supraveghere masuri de stingere si prevenire a incendiilor;
- 14 actiuni de recunoastere;

- 7 exerciti;
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- 3 deplasari fara interventie sau alte interventii;
- 1245 de interventii ale Serviciului Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare - S.MU.R.D.
Saliste.

Actiunile desfasurate in colaborare cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Cpt.
Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu precum dar si cu alte institutii implicate in gestionarea
calamitatilor, au ca obiectiv cresterea gradului de siguranta al cetatenilor si reducerea impactului
efectelor situatiilor de urgenta asupra comunitatilor.

Serviciul Public Politie Locala

Activitatea politiei locale in anul 2019 s-a axat pe indeplinirea sarcinilor stabilite prin
Planul de ordine si sigurantd publicd al Orasului Saliste avand ca obiectiv fundamental cresterea
sigurantei cetateanului, prevenirea si combaterea faptelor contraventionale si infractionale, a
criminalitatii si a infractionalitatii stradale.

Un atribut al politiei locale este cel al sigurantei publice care exprima sentimentul de
liniste si incredere pe care il confera serviciul polifienesc pentru aplicarea masurilor de menginere
a ordinii si linistii publice, a gradului de siguranta al persoanelor, colectivitatilor si bunurilor,
precum si pentru realizarea parteneriatului societate civila - politie, in scopul solutionarii
problemelor comunitatii, al apararii drepturilor, libertatilor si intereselor legale ale cetatenilor.

In acest sens, considerim cd prezenta activa a politistului local pe domeniul public Ti
confera cetateanului un grad de siguranta ridicat.

In orasul Siliste nu putem discuta despre o crestere a gradului de infractionalitate sau
marirea numarului de persoane ce savarsesc contraventii, totusi, cetiteanul se simte In siguranta
prin prezenta politistului local pe strazile de pe raza de competenta si bineinteles printr-0
prezenta mai prompta a politistului la sesizarile cetatenilor.

Structura organizatoricd a Politiei Locale Saliste este de Birou in cadrul Primariei
orasului, aflatd in subordinea directd a Primarului, cu un efectiv de 1 politist local, avand ca scop
exercitarea atributiilor privind apdrarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale persoanei, a
proprietdtii private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor in urmatoarele domenii:
ordinea si linistea publicd precum si paza bunurilor; circulatia pe drumurile publice; disciplina in
constructii si afisajul stradal; protectia mediului; activitatea comerciald; evidenta persoanelor;

alte domenii stabilite prin lege.

83



s Sl o ot s A Y
Comunitar Local 32 . Zeaziz
Tvizzezz Femsancia TOTAL-1T TOTAL-D
TOTAL-3 FP-3C-iC-14E-16 | FP-T O-1CI-2E-E
C-0E-1 Fp-3 pemtari mecpas
L s 4 N
SVSU Sih# p Asistznts Sccials > ut--A- Amamiass
TOTAL-" g " TOTAL-¢ Tentericha
e FP-3C-1 QL E-2 TOTAL-¢ F3-¢ E-6
pesteri sxespais
5, J
: 2 S COMPARTIMENT
P TOTAL-3CI-3E-3 el
Dosteri cxespar: TOTAL=2CI=2
E=2
—
COMPARTIMENT :
Azirizes COMPARTIMENT
he TOTAL-10 Freizzis
-0 E-20 TOTAL=3CI=5
Peatesi sxemptziz E=3

AnexaIla HCL nr. 5 /2021
Organizrama aparatulu de specizlitate 2 Pimarului Oras S3histe

COMPARTIMENT
Jundic 13 contemcios ‘
TOTAL-1 |
Fp-i C-0 2=t
C-2CI-1 E-12 r ToTAIed
v J FE-3CI-1E-4
- -
e COMPARTIMENT BIOU
Ssazas & Coxws. Achizies Publics 31 Impozitz ¥ Taxs
Sl veris P lecls TOTAL-6F3-6 3
TOTALe TOTAL-3 C-1E-S CM:;“IW
CSES vt HEl )| b soni-iate
COMPARTIMENT /
COMPARTIMENT A BagmiC
Timarst Spent TOTAL- TOTAL-S
TOTAL=1 P oo
Fp-i Lm0 E-t [
CI=1E=1
J J
COMPARTIMENT | EmeT COMPARTIMENT
Bithotzzs Colturs Fanmazis Commaais Rewarae Umene
Mazzs Tarism sseremics v TOTAL-2
TOTAL-{ TOTAL-S FP-2E-D
C-0E-: Tl C-1 Q-5 B4 | .
Lecalz
TOTAL-§
Fp-é C-1 23

84



3. ANALIZK SWOT A LOCALITATII, PE DOMENII DE ACTIUNE

3.1. DOMENIUL DE ANALIZA: EDUCATIE

Domeniul de analiza: Educatie

in problemele scolii;
. interesul crescut al autoritatii publice
locale privind starea Invatamantului;
. existenta biblioteci;
. perfectionarea continud a cadrelor
didactice prin: completarea studiilor prin
cursuri - postuniversitare, nscriere la grade
didactice, cursuri de formare continua

. existenta salii de sport
. promovarea in randul agentilor
economici locali a necesitatii investirii in
capitalul uman (ucenicia la locul de munca,
formarea continud a personalului propriu).
locale de

. valorificarea resurselor

materiale de constructii pentru reducerea

costurilor de infrastructura

. reabilitarea si modernizarea
infrastructurii ~ scolare si a  unitatilor
apartinatoare;

o infiintarea  unor profile  pentru

calificarea resurselor umane tinere n

domenii precum constructiile, arta

Puncte tari Puncte slabe
. existenta cadrelor didactice calificate; |° infrastructura deficitara (lipsa salilor de sport,
. implicarea activa a cadrelor didactice lipsa unui suport suficient pentru clasele practice/

tehnice, lipsa locurilor de cazare);

lipsa unor mijloace moderne de invatare;
baza materiala precard, uzata fizic si moral;
infrastructura educationald neadecvata;

lipsa unor laboratoare dotate cu material

corespunzator;

orientare si consiliere

5

lipsa cabinetului de

profesionala;

inexistenta unui centru de asistenta dupa

programul scolar, tip ,,after school";

inexistenta gradinitei in unele sate apartinatoare:
inexistenta unui plan coerent de protectie si

asistentd sociald care sa permitd accesul egal la

educatie pentru unele grupuri dezavantajate;

neimplicarea parintilor in viata scolii;

derularea

lipsa experientei In accesarea §i

Fondurilor structurale;
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culinara, mestesuguri locale.

Oportunitati Amenintari

. insuficienta mijloacelor de transport corelate cu
. posibilitatea obtinerii unor fonduri programul scolilor care sa faciliteze deplasarea elevilor si

(finantari guvernamentale, fonduri structurale) |a cadrelor didactice;

care sa permita reabilitarea cladirilor; . constrangeri materiale, datorita bugetelor mici

. existenta de fonduri structurale alocate de catre autoritati, pentru sustinerea actului
(nerambursabile) pentru finantarea educational;

infrastructurii aferente serviciilor sociale si . neadaptarea ofertei educationale a invatamantului

programe guvernamentale pentru incurajarea | preuniversitar si universitar la cerintele de perspectiva
initiativelor locale; impuse de piata locala a fortei de munca
. suspendarea/intreruperea/diminuarea unor
programe de finantare din cauza crizei economico-
financiare globale;
reducerea populatiei scolare pe fondul migrarii
internationale;
. viteza de adaptare redusa la reformele din
invatdmant conduce la aparitia "generatiilor de
sacrificiu™;

o instabilitatea legislatiei din domeniul

invatamantului;
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Domeniul Educatiei este pilonul de rezistentd al unei comunitdti cdci pregiteste
comunitatile viitoare. Desi 1n Séliste, In trecut, comunitatea per se facea sacrificii personale mari
pentru permiterea accesului la educatie, astazi slaba implicare si unitate a parintilor si actorilor
din comunitate, dar si un sistem perimat al invatdmantului, din punct de vedere al realitatilor
cotidiene in dezvoltarea urband, fac din elevi, viitori adulti cu o slaba pregatire, intuitie si
abilitati practice in a-si alege o profesie in care sa ofere ce au mai bun.

In Saliste, la nivelul infrastructurii pentru prescolari, sediul gradinitiei nu are spatii
suficiente pentru activitatile la programul prelungit, special dedicate somnului si servirii mesei,
spatiul pentru activitati fiind acelasi pentru somn, iar pentru masa, s-a optat pentru deplasarea la
un restaurant din localitate unde servesc masa si alti clienti, multi aflati in tranzit prin localitate.
Ca o alternativa la sistemul educational prescolar in Saliste si datorita faptului ca unele gradinite
din satele apartinatoare unde s-au relocat multe persoane cu pregatire superioard, din orasele
mari ale Roméniei- s-au inchis- din necesitatea unei abordari educationale in conformitate cu
descoperirile recente in materie de dezvoltare sanatoasa holistica a copiilor si a realitatilor care se
schimba cu nivel de constantd, s-a creat, in Saliste, o gradinitd privatad, Waldkinder, cu accentul
activitatilor in exterior, explorand mediul natural extrem de bogat pe care il are de oferit
regiunea.

Waldkinder este o comunitate de Invatare prin joacd si explorare libera in natura,
destinatd copiilor cu varsta intre 1 si 6 ani. Fondatorii cred ca, prin acces nemijlocit la mediul
natural si provocdrile lui, in orice anotimp, si prin experiente generate de propriile lor abilitéti si
interese, copiii isi hranesc intuitia, stima de sine si rezilienta fizicd si emotionald. Gradinita
dispune de camere separate dedicate somnului, activitatilor si mesei si desfasoara peste 60% din
activitati in aer liber, in padurile din regiune.

In ceea ce priveste educatia primard, gimnaziala si liceald, in Siliste exista proiecte
educationale 1n care sunt implicati elevii, cu rezultate satisfacatoare, insa baza materiald si know-
how-ul privind metodele tehnice online, baza materiala invechita, lipsa bibliotecii si a unei sali
cu calculatoare pentru elevi (existd In incinta bibliotecii ordsenesti, dar nu se foloseste),
incetineste ritmul de invatare, iar pentru elevii cu potential ridicat, toate acestea contribuie la
baterea pasului pe loc, la un regres, fiind In inferioritate competential fatd de colegii din orasele

mai mari.
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3.2. DOMENIUL DE ANALIZA: SANATATE

Domeniul de analiza: Sanatate

Puncte tari

Puncte slabe

. interesul crescut al autoritatii publice
locale privind starea sistemului medical,

. existenta unor spatii disponibile pentru a fi
alocate pentru acest sector de activitate; Medicii
de familie care acorda asistenta medicala.

. prezenta Centrului

de permanentd -

personal calificat;

Oportunitati

. infrastructura deficitara (lipsa cabinetelor

specializate);

. lipsa unor mijloace moderne de investigatii
medicale;

. numar redus de cabinete medicale;

. incidenta bolilor transmisibile si a bolilor
cronice;

. incidenta problemelor legate de lipsa de

cunoastere a serviciilor legate de planificarea
familiala i sanatatea reproducerii

. lipsa experientei in accesarea si derularea
Fondurilor structurale;

« personal medical insuficient;

Amenintari

. aplicarea programului national de evaluare
a starii de sanatate a populatiei;

. construirea unui dispensar uman dotat cu
aparatura necesara;

de
specializate din municipiul Sibiu

e apropierea serviciile  medicale

. migrarea personalului medical calificat in
strainatate;

e lipsa autonomiei financiare a institutiilor
abilitate — nu se permite luare de decizii in
consonanta cu realitatea locala

. serviciile medicale acordate sunt afectate de

bugetul insuficient

88



3.3. DOMENIUL DE ANALIZA: INFRASTRUCTURA

Domeniul de analiza: Infrastructura

Puncte tari

Puncte slabe

. existenta unei infrastructuri de baza, chiar
daca necesita reabilitare si modernizare;

. implicarea administratiei publice locale in
infrastructura

rezolvarea problemelor privind

rutiera;

. sisteme de distributie a energiei electrice
acoperind aproape toate asezdrile orasului;

. arhitectura traditionala bine pastrata.

. extinderea retelei publice de joasa tensiune
si/sau a retelei publice de iluminat; extinderea si
imbunatatirea retelei

publice de apa wuzata

(canalizare, statii de epurare);

. starea  tehnicda  necorespunzatoare a

drumurilor comunale;

. numarul mare de poduri, cu starea tehnica
inrautatita;
. resurse financiare insuficiente pentru

lucrdrile de intretinere, reparatii si reabilitari ale

drumurilor comunale;

. Subdimensionarea sistemului public de
alimentare cu apa si canalizare;
. deversarea apelor reziduale menajere in

locuri neamenajate, fapt ce duce la poluarea apelor
(de suprafata si subterane) si solului;
. zona este fara acces la gaze natural (Gales,

Fantanele, Amnas, Aciliu);

. izolarea  termica a  cladirilor este
necorespunzatoare;

. lipsa unei imbunatatiri a retelei publice de
apa (captare, statii de tratare, alimentare)

. accesarea redusa a programului
guvernamental de reabilitare termica;
neaccesarea si neutilizarea fondurilor

nerambursabile pentru infrastructura fizica de baza
in general si in mod special pentru infrastructura de

apa si deseuri
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Oportunitati

Amenintari

. posibilitatea obtinerii de fonduri interne sau
externe;

. existenta fondurilor care finanteaza
imbundtatirea infrastructurii fizice de baza in
spatiul rural, adica: infiintarea de drumuri noi,
extinderea si imbunatatirea retelei de drumuri de
interes local (drumuri comunale, vicinale si strazi
din interiorul comunei);

. existenta unor programe cu finantare
nerambursabild pentru extinderea si modernizarea
sistemelor de apa si apd uzata (POS Mediu, AP1);
. existenta unor programe cu finantare

nerambursabild pt. reabilitarea termica.

. accesul la DN1;

. Existenta mod rutier de autostrada Sibiu -
Orastie;

. apropierea de calea feratd care face legatura

cu localitatile de pe teritoriul Romaniei, cat si cu

Europa;

. migratia populatiei;

. reducerea investitiilor publice in
infrastructura ca urmare a crizei €conomico-
financiare;,

. scaderea interesului investitorilor;
orientarea programelor europene si
guvernamentale spre alte zone considerate
prioritare;

in satele apartinatoare existd zone unde telefonia
mobild nu are acoperire ( Amnas, Aciliu);

. zona este fara acces la gaze naturale (Gales,

Fantanele, Amnas, Aciliu);
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3.4. DOMENIUL DE ANALIZA: ACTIVITATI ECONOMICE

Domeniul de analiza: Activitati economice

Puncte tari Puncte slabe

o o insuficienta  resurselor  bugetare
. existenta in zona a wunor societdti alocate dezvoltarii economice
comerciale si persoane fizice autorizate active. e interesul scazut din partea sistemului
. interes crescut manifestat de persoane financiar-bancar in privinta accesului la
fizice pentru dezvoltarea unei afaceri proprii; credite.
. implicarea Autoritatii publice locale in

dezvoltarea economica la nivel local;

. diversitatea domeniilor economice de
interes In zona;

. existenfa unor terenuri ce pot fi puse la
dispozitia investitorilor;

e promovarea produselor traditionale si a
mestesugurilor prin organizarea de catre
Primarie a unui festival de promovare a
patrimoniului cultural local (2019)

e investitii directe in targuri, festivaluri,
piete traditionale si alte manifestari

traditionale locale

Oportunitati Amenintari
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. Existenta unui numar relativ mare de
produse de specifice, care sd actioneze ca un
agent de marketing pe plan local, national si chiar
international §i care ar putea ataca sectoarele de
nisd ale pietei (produse traditionale etc.)

. utilizarea programelor de finantare ale
Uniunii Europene, atat pentru mediul rural cat si
pentru IMM-uri;

. promovarea  produselor  traditionale
locale.

. investitii directe in targuri, festivaluri,
piete traditionale si alte manifestari traditionale

locale;

. nivelul redus al investitiilor comparativ cu
potentialul de care dispune zona, in special in
domeniul turismului;

. criza economico-financiara la nivel mondial,
care va duce la scaderea portofoliului de comenzi,

pe intreg lantul furnizori - consumatori, cu efectele

sale;
lipsa de receptivitate a populatiei locale la
programele de finantare;

lipsa de receptivitate si flexibilitate la cerintele
pietei;

izolarea unor sate va conduce la depopularea
acestora. putere scazutd a micilor Intreprinzatori in
administrarea propriilor afaceri;

. numar redus de intreprinderi mici si mijlocii
care sa canalizeze forta de munca din zona;

. lipsa programelor de formare in concordanta

cu cerintele de pe piata de munca locala;

. resurse  financiare locale insuficiente,
investitii autohtone foarte mici;
orientarea cu precadere catre comertul din

alimentatia publica: magazine alimentare si baruri);

. tendinte de monoindustrializare -
principalele activitati industriale se concentreaza pe
prelucrarea lemnului;

. activitatea redusa de marketing a societatilor
comerciale coroborat reduse ale

cu investitii

administratiei locale in zona.
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3.5. DOMENIUL DE ANALIZA: INDUSTRIE SI COMERT

Domeniul de analiza: Industrie si comert

Puncte tari

Puncte slabe

. interes crescut manifestat de persoane fizice
pentru dezvoltarea unei afaceri proprii;
. implicarea Autoritatii publice locale in
dezvoltarea economica la nivel local;
. diversitatea domeniilor economice de
interes in zona;
. existenta unor terenuri ce pot fi puse la
dispozitia investitorilor;

« comercializarea bunurilor produse pe plan

local - de ex. produse alimentare

. organizarea $i modernizarea spatiilor
comerciale pentru respectarea standardelor actuale
de siguranta si igiena;

Oportunitati

. insuficienta resurselor bugetare alocate
dezvoltarii economice;

. putere scazutd a micilor intreprinzatori in
administrarea propriilor afaceri;

. numdr redus de Intreprinderi mici si
mijlocii care sd canalizeze forta de munca din
zona;

de

concordantd cu cerintele de pe piata de munca

. lipsa  programelor formare in

locala;
. gestionarea necorespunzatoare a

ambalajelor din activitati comerciale.

Amenintari

. Existenta unui numar relativ mare de
produse de specifice, care sa actioneze ca un agent
de marketing pe plan local, national si chiar
international si care ar putea ataca sectoarele de

nisd ale pietei (produse traditionale etc.). Ex.:

produse apicole realizate la Saliste, gemuri
traditionale, mobilier.
. organizarea unei piete de consum exigente;

. nivelul redus al investitiilor comparativ cu
potentialul de care dispune zona, in special in
domeniul turismului;

. sprijin  scdzut din partea sistemului
financiar-bancar in privinta accesului la credite.
de

special baruri poate

prezenta unui numar ridicat de unitati

alimentatie publica, 1in
contribui la scaderea resurselor financiare a

populatiei locale;
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3.6. DOMENIUL DE ANALIZA: KGRICULTURA SI SILVICULTURA

Domeniul de analiza: Agricultura si silvicultura

Puncte tari

Puncte slabe

. mentinerea relativ constanta a
preocuparilor privind cresterea animalelor;

. implicarea autoritatilor competente in
sustinerea investitorilor locali;

. existenta asistentei veterinare in zona

(medic veterinar, farmacie veterinard);

. . potential ridicat pentru agricultura
ecologica;

. teren arabil si posibilitati de irigare a
culturilor.

. slaba preocupare a comunitatii de obtinere
de fonduri pentru dezvoltarea agriculturii;

. inexistenta unor planuri actualizate si
analize privind starea terenurilor;

. inexistenta unor centre de prelucrare a

produselor agricole si animale la nivel local,

. numar scazut de utilaje agricole;

. resurse financiare insuficiente, investitii
putine;

. faramitarea terenurilor agricole si inca
probleme de posesiune;

. scaderea productiilor medii la aproape toate
culturile;

. neintretinerea pajistelor;

. piata de desfacere redusa, pondere mare de

comercializare a produselor pe plan local fara

respectarea standardelor UE;

. inexistenta  sectorului de prelucrarea
produselor animaliere;

. slaba valorificare a produselor de padure
(fructe de padure, ciuperci etc.);

. interesul  scazut al tinerilor pentru

activitatile agricole;
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Oportunitati

Amenintari

. posibilitatea obtinerii de fonduri externe;

. subventii guvernamentale;

. mentinerea practicarii unei agriculturi de
subzistenta;
. exploatarea  forestiera necontrolata cu

consecinte grave asupra eroziunii solului si
alunecarilor de teren etc.;

. neutilizarea  fondurilor  nerambursabile
(datoritd  dificultdtilor de accesare) pentru
dezvoltarea zonelor rurale si protejarea mediului,
nerealizarea proiectului privind sistemul public de
alimentare cu apa si canalizare, poluarea apelor si
solului;

. cresterea competitiei pe piata produselor
alimentare, fapt ce poate defavoriza unele sectoare
»traditionale" care nu ating standardele pietei unice
(UE);

. dezechilibrele balantei comerciale cu accent
pe importurile de produse alimentare, situatie care
pericliteaza valorificarea produselor autohtone la
preturi eficiente (aducétoare de profit);

. insuficienta informare si  educare a
populatiei pentru dezvoltarea durabild a agriculturii,

protectia mediului;
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3.1. DOMENIUL DE ANALIZA: TURISM

Domeniul de analiza: Turism

Puncte tari

Puncte slabe

» cadrul natural propice dezvoltarii unui turism
de nisa (turism de week-end);

» numarul mare de pensiuni agro-turistice in
Zona;

* conservarea unor obiceiuri si traditii locale.

* mediul natural favorabil drumetiilor,
weekend-urilor si/sau ,,vacantelor la tara"; habitat
rural bine conservat;

* pastrarea patrimoniului cultural;

+ existenta traditiei de balciuri (targul de vara
si targul de toamna);

+ ospitalitatea traditionald cu gastronomia
specifica;

» potentialul peisagistic deosebit;

+ diversitatea florei si faunei,

 climat bland, mediul aproape nepoluat;
potential pentru dezvoltarea turismului rural.

» Existenta unui ,,brand" local — nunta de la
Sibiel

+ realizarea unor investitii n spatii de cazare;
realizarea unor investitii in agrement (trasee turistice
pentru drumetii, trasee pentru ATV-uri si biciclete,
dezvoltarea turismului ecvestru etc.)

* infiintarea unor pensiuni agroturistice;

dezvoltarea centrului de informatii turistice in zond;

. lipsa  unui  organism institufional
specializat, la nivel local, cu atributii 1in
promovarea turismului;

. insuficienta valorificare a bazei materiale si
a logisticii

. resurse financiare locale insuficiente,

. investitii autohtone sau straine foarte mici;
pregatireca profesionald de slaba calitate 1in
domeniul serviciilor turistice;

. lipsa unor actiuni concentrate in sensul

schimbadrilor de mentalitate privind turismul rural
(intocmirea proiectelor, accesarea fondurilor,
calitatea serviciilor);

. lipsa unei strategii de ,,branding” local

. nevoia de diversificare a ofertei turistice cu
. infrastructura deficitara, calitatea slaba a

drumurilor, lipsa unor cdi de acces si a unor

marcaje corespunzatoare
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Oportunitati Amenintari

. posibilitatea obtinerii unor fonduri care sa|e mentalitdti de indiferenta fatd de mediu in
acopere costurile ridicate ale investitiilor; general si fata de patrimoniul turistic in special;

. interesul crescut manifestat de locuitorii |« poluarea mediului prin practicarea unui
zonei pentru dezvoltarea agroturismului. turism ,,neecologic" din partea unor vizitatori,

. posibilitatea  utilizarii ~ programelor de|e irosirea sansei de accesare a fondurilor
finantare ale Uniunii Europene, europene.

. asezare geografici propice dezvoltarii| e promovarea insuficientd a potentialului
turismului rural; turistic al zonei;

. existenta unor obiective turistice diverse.

. includerea 1n strategia locala a dezvoltarii

unei zone de agrement;

Langa Résinari, Sdliste este localitatea centrald a Marginimii. Este singura localitate cu
un centru vizibil si planificat cu un mic parc in mijlocul pietei centrale. In mijlocul acestei zone
verzi se afld vizibil CIT, centrul de informare turisti, care are nevoie de un program adaptat
turistilor, inclusiv pe final de sdptdmana si de o reconditionare materiald In urma careia, turistii
interesati sa poata achizitiona si produse artizanale locale.

Faptul ca activitatea turistica in Marginime se reduce la cateva luni pe an, prin faptul ca
sarbatorile romano-catolice nu sunt folosite, perioade care sunt principalele perioade de calatorie
in Europa Centrala si de Vest, existd o tendinta care blocheaza dezvoltarea. O contracarare se
poate realiza prin oferte in toate anotimpurile si focusarea pe perioadele principale de calatorie
ale turistilor strdini.

Desi in Saliste existd pensiuni, acestea nu se preteazd neapdrat pentru turismul agrar:
aproape din nici o camera nu se vad muntii. Salistea este deja prea oraseneasca pentru a putea
transmite acel sentiment de spatiu rural care este strict necesar agroturismului si care este prezent

insa 1n satele apartindtoare si care poate fi valorizat strategic.
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Insd, prin activitate si marime, prin existenta in piata centrali a cafenelelor,
restaurantelor, magazinelor, birourilor, cu sprijinul responsabililor pentru acestea, se poate
promova turismul participativ si ar putea oferi astfel turistilor, o schimbare fata de ce vad in alte
localitati, in momentul 1n care acestia doresc mai multd activitate in jurul lor. Cele doua
evenimente program create Tn 2019, Gusturi si Traditii din Saliste, Programul Academia de sub
munte (desfasurat pe toata intinderea anului) dar si Intalnirile Cetelor de Juni pot fi dezvoltate
pentru a crea o agenda culturala continua care sd poata fi interesanta si pentru turisti.

O investitie Intr-o aplicatie turisticd online care sd Tnsumeze toate informatiile de natura
turistica este mai mult decat necesard. Satele apartinatoare, in special Sibiel, Fantanele si Vale
sunt poli de dezvoltare turistica agrara.

Sibielul este o localitate care produce produse regionale de calitate conform criteriilor
biologice si care cultiva produse taranesti in sensul agroturismului in sine. Pana in acest moment
acestea sunt oferite ca fiind normal oaspetilor, dar din perspectiva turistilor strdini aceasta
repezintd o excelentd gastronomica si se poate proceda ca in cazul italienilor, care oricarui
produs regional - mai mare ca pret - adauga denumirea de origine DOP (Denominazione di
Origine Proteta); asa se poate proceda si cu produsele din Séliste, folosind fie brandul SRGE, fie
o denumire locala sinergica.

Tn Sibiel, mai ales, ar trebui luati in considerare o extindere a sezonului si preluare in
portofoliu a unor oferte pentru iarna, putand fi folosite evenimente ca Intalnirea Cetelor de Juni,
promovate si valorficate si alte traditii de i1and, insd lipseste un canal adecvat si centralizat de
informatii turistice, accesibil si online, in mai multe limbi de circulatie internationala.

Unitatea si individualitate sunt lucruri care trebuiesc constant monitorizate in devoltarea
calitdtii turistice.

Pentru drumetii in cerc se preteaza drumul spre manastire si revenirea prin Fantanele,
care prin asezarea si tipicul sau, se preteazd pentru locuinte si case de vacanta si poate fi inclus
intr-un program de turism participativ, ca locatie de degustare

Sunt foarte multe oportunitati care pot fi identificate Tn urma unor consultari amanuntinte

Tntre actorii locali.

98



3.8. DOMENIUL DE ANALIZA: CULTURA

Domeniul de analiza: Cultura

Puncte tari Puncte slabe

. existenta unui foarte bogat patrimoniu . promovarea insuficienta a potentialului
material si imaterial. cultural al zonei;

. conservarea unor obiceiuri si traditii . lipsa unui organism institutional specializat,
locale; la nivel local, cu atributii in promovarea culturii,

. disponibilitatea persoanelor abilitate . insuficienta valorificare a bazei materiale si a

(responsabili case de cultura, cadre didactice etc.)
pentru revigorarea vietii cultural-artistice.

. modernizarea salii de spectacole din
localitate, conform standardelor profesioniste

pentru reprezentatii teatrale

Oportunitati

logisticii lipsa unor spatii adecvate pentru activitatea
institutiilor si organizatiilor culturale;

. lipsa de sustenabilitate a institutiilor culturale
pe
parteneriatului intre operatorii culturali, mediul de

. insuficientul accent dezvoltarea

afaceri, mediul academic

Amenintdri

. posibilitatea obtinerii unor fonduri care sa
acopere costurile ridicate ale investitiilor;

. cresterea calitatii ofertei culturale si a
cererii produsului cultural;

. posibilitatea  obtinerii unor  fonduri
(fonduri structurale, guvernamentale, locale);

. interesul crescut manifestat de locuitorii
zonei pentru pastrarea traditiilor si obiceiurilor

. existenta unor obiective turistice diverse
(muzee, biserici etc.) care favorizeaza turismul

cultural, de evenimente, religios;

* legislatia in domeniul conservarii/reabilitarii
cladirilor de patrimoniu

+ dificultdti in schimbarea destinatiei cladirilor
istorice

* putine silirse de finantare alocate de Ministerul

Culturii
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3.9. DOMENIUL DE ANALIZA: ADMINISTRATIA PUBLICA

Domeniul de analiza: Administratia publica

Puncte tari

Puncte slabe

existenta unei infrastructuri de baza;
existenta unui buletin informativ local;
investitii 1n digitalizarea serviciilor pentru

cetdteni

Oportunitati

inexistenta sau ineficienta unor proiecte si

programe la nivelul directiilor si

compartimentelor ~ administrative  §i a
serviciilor;

slaba comunicare intre autoritati si comunitatea
locala

slaba implicare a comunitatii In actiuni de
voluntariat si in colaborari cu ONG-uri.
incapacitatea bugetului local de a acoperi
cheltuielile  necesare

menginerii  si/sau

dezvoltarii anumitor servicii,

Amenintari

oportunitati de accesare a unor fonduri interne

sau externe (fonduri structurale);

interest actorilor sociali relevanti pentru
actiunea In parteneriat

existenta oraselor infratite

posibilitatea digitalizarii servicilor oferite

cetdtenilor

permanenta schimbare a legislatiei roméne in

domeniul administratiei publice si a serviciilor;
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4.STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA K ORASULUI SALISTE CU SATELE
EPARTINATOARE

4 . Strategia locala de dezvoltare durabila
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA
Directii strategice si obiective strategice

Strategia de dezvoltare a orasului Siliste are ca obiectiv major dezvoltarea echilibrata a
localitatilor apartindnd unitatii teritorial administrative prin stimularea cresterii economice,
crearea unui climat favorabil antreprenorilor, dezvoltarea sectorului turistic si protejarea efectiva
si realizabild a mediului Tnconjurator.

Obiective specifice

1. Dezvoltare urbana, digitalizarea administratiei publice, dezvoltarea infrastructurii tehnice
si sociale

2. Cresterea competitivitatii economice, stimularea cercetarii si inovarii

3. Protectia mediului Inconjurator, eficientd energetica, utilizarea resurselor de energie si

tranzitia spre verde.

4. Dezvoltarea zonelor rurale, sprijinirea agriculturii
5. Dezvoltarea turismului, sprijinirea activitatilor culturale
6. Dezvoltarea resurselor umane, cresterea incluziunii sociale

Strategia de dezvoltare pune bazele pentru cresterea sustinuta si dezvoltarea economica,
subliniaza oportunitatile si provocarile unui orag european si ofera linii directoare pentru
dezvoltarea tuturor sectoarelor existente in cadrul comunitatii noastre.

Strategia de dezvoltare durabila se realizeaza pentru cetateni si cu participarea cetatenilor.
Aceasta are la baza o viziune de lunga durata si integreaza prioritatile economice sociale si de
mediu ale comunitatii, fundamentata pe capacitatea si resursele locale si tine seama de
interdependentele Tntre provocarile locale, nationale si globale.

Strategia de dezvoltare economico-sociala a orasului Saliste isi propune sa valorifice
potentialul, oportunitatile si realele disponibilitati pentru dezvoltare, inclusiv crearea unui mediu
de afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private importante din tara si

strainatate.
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Planificarea strategica reprezinta unul din instrumentele pe care comunitatile locale 1l pot utiliza
pentru a avea certitudinea ca politicile si programele prognozate corespund asteptarilor
cetatenilor si necesitatilor de dezvoltare durabila.

Printre obiectivele propuse, se poate mentiona stimularea capacitatii de adaptare a
cetatenilor la cultura schimbarii, transformarea orasului Saliste intr-un punct de referinta pentru
alte comune, si nu n ultimul rand, utilizarea eficienta si concentrata a tuturor resurselor locale,
corelata cu atragerea si utilizarea rationala a fondurilor de finantare publice si private, interne si

internationale.
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4.1. PRINCIPII SI VALORI

Strategia noastra privind dezvoltarea viitoare a orasului se bazeaza pe principii si valori
specific in realizarea carora suntem implicati. Credem cu tarie ca autoritatea locald trebuie sa
respecte bazele fundamentale ale societdtii, pe care le impartdsim nu doar cetatenilor, dar le
aplicam si in cadrul relatiilor noastre.

PRINCIPIILE noastre constituie baza abordarii strategice in tot ceea ce facem pentru a ne
atinge scopurile.

Principiul unui context sustenabil

Promovam ideea unei dezvoltari sustenabile, in cadrul careia mediul natural, dezvoltarea

economica si viata sociald apar dependente reciproc, interactiunea lor contribuind la menginerea
si la cresterea calitatii vietii oamenilor si a mediului lor natural.
Sprijinim protectia mediului ca disciplind educationala, capabila sd usureze procesul de
intelegere, de catre oameni, a conceptului de "mediu protejat". Scopul final este de a ajuta tinerii
sa-si dezvolte consideratia fatd de mediu si dorinta de a actiona in mod responsabil asupra
acestuia si fata de ceilalti. Incurajam educatia privind protectia mediului nu doar prin asimilarea
unor cunostinge conceptuale si abilitdti pentru monitorizarea si masurarea calitatii mediului, ci si
prin dezvoltarea valorilor, atitudinilor si abilitatilor care vor motiva si incuraja munca oamenilor,
atat individuald cat si in grup, ajutdnd la promovarea sustenabilitatii mediului nostru natural si
social.

Principiul accesibilitatii

Accesul oamenilor la mediul ambiant reprezintd cheia spre o veritabild integrare in
societate si spre o egalitate de oportunitati. Accesibilitatea este o conditie esentialda pentru o
calitate ridicata a vietii, deosebit de importantd pentru ca persoanele cu dizabilitati sa poatd
participa la activitatile din cadrul societdtii. Datoria noastra este aceea de a furniza servicii
integrate accesibile, astfel incat toti cetatenii sa le poata folosi independent, sigur si cu demnitate.

Principiul comunicarii

Recunoastem nevoia implicarii cetatenilor si multitudinea de resurse si informatii utile pe
care ei le detin. Este important sa sporeasca gradul de intelegere a nevoilor, ideilor si valorilor

cetatenilor la nivelul orasului, astfel incat acestea sa se poata utiliza in fundamentarea unor
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decizii mai bune. Multe dintre succesele orasului au prins contur datorita calitatii eforturilor sale
de a intensifica procesul de comunicare in societate.

Principiul profesionalismului

Intelegem faptul ci activitatea in serviciul cetiteanului reprezintd un privilegiu, o
oportunitate, o datorie si o obligatie. Ne dorim ca oamenii sa aiba incredere in institutiile publice;
vrem ca acestia sa se mandreasca cu profesiile lor. Pentru a asigura si pastra aceastd mandrie, ne-
am impus standarde inalte. Acest lucru inseamna cd asemenea competente de bazd cum ar fi
managementul financiar, managementul resurselor umane, managementul informatiei si al
comunicatiilor, dezvoltarea abilitatilor de conducere, dezvoltarea profesionald si furnizarea de
servicii, ar trebui dezvoltate in toate departamentele si in toate agentiile, la toate nivelurile.
Credem ca profesionalismul este exprimat atat prin managementul schimbarii cat si prin utlizarea
unor tehnici esentiale pentru un management public eficient. Cu aceasta cerintd esentiala
asigurata, raspunderea nostra creste, probitatea financiard este garantata, iar valorile §i etica se
dezvolta.

Principiul transparentei

Sprijinim cu tdrie dezvoltarea durabila, relatiile stranse cu comunitatea, transparenta
tuturor procedurilor de consiliu fiind o conditie esentialad in acest sens. Suntem foarte implicati in
a realiza proiecte publice transparente si in a pastra dreptul cetdtenilor de a participa la intalniri si
de a avea acces la Inregistrari publice. De asemenea, indemnam oficialitatile publice sa relateze
conflictele de interese si sa dezvaluie interesele financiare, sd incurajeze oferirea de recompense
pentru toti cei care sunt dispusi sa ofere informatii cu privire la aceste aspecte. Determinarea
noastrd de a avea o administratie publica lipsita de coruptie este si va raimane ferma.

VALORILE NOASTRE

Respect pentru diversitatea culturala

Diversitatea culturala reprezinta o mostenire valoroasa a lumii noastre, fiind pilonul
central al pacii, armoniei si al sustenabilitdtii culturii societdtii. Promovarea acestei mosteniri
globale prin intermediul proceselor privind pluralismul cultural, constituie responsabilitatea
tuturor societatilor.

Respect pentru sanse egale

Autoritatile publice locale au scopul de a oferi posibilitatea tuturor indivizilor de a trai si

de a munci intr-un mediu lipsit de discriminari, actionand asemenea unui consilier pe probleme
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de sanse de angajare egale - dezvoltand si sprijinind pe mai departe, intelegerea si implicarea
comunitatii in aplicarea unor conditii corecte de angajare si in valorificarea diversitagii muncii.

Respect pentru diversitatea etnica

Autoritatile publice locale cautd sa inlature discriminarea rasiald, socio-economica si
barierele institutionale, asigurandu-se astfel ca toti cetatenii, indiferent de etnie, au oportunitati si
sanse egale de a participa la viata comunitagii.

Respect pentru justitia sociala

Autoritatile publice locale cred in ideea de justitie sociald care sa ofere perspective mai
bune pentru categoriile aflate in nevoie si vulnerabile ale comunitatii noastre. Este esential sa se
puna bazele mentinerii la un nivel scazut a inegalitatii cu privire la venituri si averi si
promovarea unor perspective egale de educatie, sanatate si autonomie pentru toti cetatenii.

Respect pentru demnitatea umana

Autoritatile publice locale garanteazd dezvoltarea independentd si la potential maxim a
fiecarui individ si respectarea deplina a personalitatii fiecaruia. Cetatenii oragului Saliste vor fi
tratati cu demnitate in ceea ce priveste stilul lor de viata, cultura, credintele si valorile personale.

Respect pentru confidentialitate

Autoritatile publice locale trebuie sd se asigure ca dreptul la intimitate si la viata de
familie este respectat, ca institutiile au linii directoare clare pentru a sti in ce mod informatiile
personale ar trebui folosite si stocate, si cd cetdtenii pot fi siguri de confidentialitatea
informatiilor lor, dezvaluirea acestora putand fi realizata doar cu aprobarea lor.

Respect pentru mediul inconjurator

Autoritdtile publice locale trebuie sa se asigure ca se respecta mediul inconjurator.

Ne preocupa dezvoltarea durabila a orasului Saliste pentru ca generatiile actuale trebuie
sa-s1 poatd acoperi nevoile fard sa compromitd capacitatea generatiilor viitoare de a-si acoperi
propriile nevoi. Conceptul de dezvoltare durabild inglobeaza considerente economice, sociale si

de mediu care pot evolua in interdependenta, sustinandu-se reciproc.
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4.2. RELEVANTA SI CONFORMITATE STRATEGICA INTERNATIONALA, EUROPEANA, NATIONALA,
REGIONALA, JUDETEANA. PROGRAME DE FINANTARE RELEVANTE

42.1 Contextul international

La nivel international si global, elementul principal care marcheaza contextul dezvoltarii
urbane este reprezentat de cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild* (ODD) din Agenda 2030 a
Organizatiei Natiunilor Unite; mai precis, de implementarea acestor ODD la nivel local® intr-o
manierd aprofundati si cuantificabild® prin intermediul strategiilor de dezvoltare locala.

Obiectivul nr. 11 este dedicat in mod specific asezarilor urbane, dar natura integratd si

conexiunile complexe existente intre toate cele 17 ODD, respectiv intre tintele detaliate ale
acestora, au determinat aparitia si prevalenta unor concepte si tendinte cheie comune, n
dezvoltarea urbana, la nivel global. Se remarca astfel preocupari similare pentru aspecte precum:

e caracterul interconectat al provocarilor urbane, care conduce spre importanta definirii
unei viziuni si abordari integrate a acestora; atat la nivel de planificare a directiilor de
actiune, cat si la nivel de planificare a alocdrii a resurselor si a aranjamentelor
institutionale necesare implementarii;

e in strdnsd legaturd cu abordarea integratd mentionatd mai sus: definirea, la nivel
supranational, national sau regional, a unor reglementari si programe care incurajeaza
cooperarea intersectoriald sau intermunicipald; crearea de mecanisme pentru gestionarea
si finantarea unor proiecte comune in zone metropolitane sau zone urbane functionale
create prin asocieri de autoritati locale;

e generarea de solutii locale, adaptate specificului fiecarei tari sau regiuni, la problemele
comune pe care le pune dezvoltarea urband la nivel global; prin urmare, o preocupare
sporitd si pentru cresterea gradului de inovare in aranjamentele institutionale, in
structurile de guvernantd locald si regionald, In mecanismele financiare dedicate
implementarii politicilor urbane, dar si in modalitatile de implicare a stakeholderilor;

e definirea unor domenii care, in functie de specificul local, se cer a fi abordate in orice

strategie integratd de dezvoltare urband. Printre domeniile principale amintim:

! https://sdgs.un.org/goals
2 Detalii in Emily HOSEK, Global Trends in Integrated Sustainable Urban Development for the 2030 Agenda
(https://sustainabledevelopment.un.org/content/unosd/documents/4209Session%204-1%20Emily%20Hosek. pdf
® Prin instrumente precum The Integrated Sustainable Development Goals (iISDG) dezvoltat de Millenium Institute (https://www.millennium-
institute.org/isdg, accesat la 01.09.2021) sau Urban SDG Knowledge Platform (http://urbansdgplatform.org/index.msc
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planificarea urband, gestionarea mediului construit, transport, gestionarea apei si a
deseurilor, economia circulard, eficienta energetica, adaptarea si atenuarea in fata
schimbarilor climatice.

Romania are nevoie de o schimbare a paradigmei prezente de dezvoltare pentru a face
fatd provocarilor secolului XXI. Trdim o perioadd marcatd de procesul de globalizare, de
accentuare a inegalitdtilor si de agravare a problemelor de mediu. Dezvoltarea durabila este
solutia.

Romania, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii
Europene (UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD) ale
Agendei 2030, adoptatd prin Rezolutia Adundrii Generale a ONU A/RES/70/1, in cadrul
Summit-ului ONU pentru Dezvoltare Durabila din septembrie 2015. Concluziile Consiliului UE,
adoptate in data de 20 iunie 2017, ,,Un viitor durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabila” reprezintd documentul politic asumat de statele membre ale UE
privind implementarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila. In acest context, orice demers
strategic de dezvoltare locald, cum este cel instituit de Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a
orasului Saliste, se subsumeaza obiectivelor ODD si adeziunii nationale la acestea.

Transformarea urband se bazeazd pe integrarea dimensiunilor sociale, ecologice si
economice ale dezvoltarii durabile.

Puterea de transformare a oraselor oferd sanse egale si dreptate ecologicd pentru toti,
indiferent de sex, statut socioeconomic, varsta si origine - nimeni nu este lasat in urma. Un oras
just oferd oportunitdti pentru toatd lumea de a se integra in societate. Toate grupurile sociale,
inclusiv cele mai vulnerabile, ar trebui sd aibd acces egal la serviciile de interes general, inclusiv
la educatie, servicii sociale, asistentd medicala si culturd. Locuintele si aprovizionarea cu energie
adecvate, accesibile, sigure si la preturi accesibile ar trebui sd raspunda nevoilor diferitelor
grupuri din societate, inclusiv ale unei populatii in curs de imbatranire si ale unei populatii mai
diverse, ale persoanelor cu handicap, ale tinerilor si ale familiilor. Cartierele urbane echilibrate,
mixte si sigure din punct de vedere social promoveaza integrarea tuturor grupurilor si
generatiilor sociale si etnice. Toti cetatenii ar trebui sa fie abilitati sd8 dobandeasca noi
competente si educatie. Acest aspect implicd o educatie prescolard si scolara de inaltd calitate,
accesibila, precum si calificare si formare pentru tineri, precum si oportunitati de Invatare pe tot

parcursul vietii, In special In domeniul digitalizarii si tehnologiei.
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Puterea de transformare a oraselor contribuie la combaterea incalzirii globale si la
calitatea ridicatd a mediului In ceea ce priveste aerul, apa, solul si utilizarea terenurilor.
Dezvoltarea unor medii urbane de inaltd calitate pentru toti include un acces adecvat la spatii
verzi si de agrement. Aprovizionarea cu energie neutrd din punct de vedere climatic, re surse
regenerabile, punerea in aplicare a masurilor de eficientd energetica, precum si cladirile
rezistente la schimbarile climatice si neutre din punct de vedere al emisiilor de dioxid de carbon
vor contribui la reducerea semnificativd a emisiilor de gaze cu efect de sera si la sprijinirea
oraselor europene pentru a se adapta la impactul schimbarilor climatice. Unele orase europene
din top pot furniza deja un model pentru un oras cu emisii de carbon net zero in prezent.
Transformarea implica investitii in tehnologii inovatoare si eficiente, precum si modificari
fundamentale ale productiei si consumului, permitand stabilirea unei economii circulare, care
redefineste si asigurd o utilizare durabild a resurselor, reducand in acelasi timp, in mod
semnificativ, deseurile si emisiile de carbon.

Orasele sunt invitate sa protejeze si sa regenereze ecosistemele pe cale de disparitie si
speciile acestora si sd utilizeze solutii bazate pe naturd, in cadrul carora infrastructura verde-
albastra de inalta calitate poate face fatd unor conditii meteorologice extreme. Zonele albastre
bine concepute, gestionate si conectate reprezintd o conditie prealabila pentru un mediu de viata
sandtos, pentru adaptarea la schimbadrile climatice si pentru conservarea si dezvoltarea
biodiversitatii in orase. Sistemele de transport urban si de mobilitate ar trebui sa fie eficiente,
neutre din punct de vedere al emisiilor de dioxid de carbon, sigure si multimodale. Ar trebui
promovate forme de mobilitate si logisticd active si cu emisii reduse de dioxid de carbon,
inclusiv un transfer modal cétre transportul public, mersul pe jos si mersul cu bicicleta.

Transportul public ar trebui sd fie accesibil, curat, sigur si atractiv pentru toti. Pentru a
reduce nevoile de transport si de mobilitate, o structura de decontare policentrica ar trebui sa fie
cat mai compacta si mai densd posibil, sprijinind in acelasi timp utilizarea multipld, inclusiv in
ceea ce priveste locuintele, comertul cu amanuntul, productia si transportul.

Puterea de transformare a oraselor se bazeaza pe o economie diversificatd, care ofera
locuri de munca, asigurdnd in acelasi timp o baza financiara solida pentru dezvoltarea urbana
durabila. Orasele ca locatii de afaceri atractive, inovatoare si competitive au nevoie de o forta de
munca calificata, de o infrastructurd sociald, tehnica si logistica, precum si de un spatiu accesibil.

Asigurarea acestor conditii prealabile, inclusiv a unui mediu inovator favorabil, precum si a
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oportunitatilor de productie locala si regionald ar trebui sa faca parte din planificarea urbana. Pe
langd industriile traditionale, multe alte sectoare economice se indreaptd din ce Tn ce mai mult
catre o economie digitald, orientata catre servicii si cu emisii scazute de dioxid de carbon, cladita
pe o societate bazati pe cunoastere si pe industrii culturale. Intreprinderile mici, productia cu
emisii reduse si agricultura urbana pot fi stimulate sd reintegreze productia in orase si in zonele
urbane, permitand si promovand noi forme de cartiere cu utilizare mixta.

Sectorul comertului cu amanuntul din orasele europene si multe internationale, se
schimba ca urmare a digitalizarii din ce in ce mai sporite a comertului. Cu toate acestea,
produsele de baza si, in special, produsele alimentare ar trebui sd fie accesibile la nivel local,
pentru a asigura o buna calitate a vietii i pentru a contracara efectele negative ale schimbarilor
demografice. Transformarea zonelor urbane centrale in spatii multifunctionale atractive ofera noi
oportunitati de dezvoltare urbana, prin utilizarea mixta pentru trait, munca si recreere, in care se
gasesc activitati de productie, comert cu amanuntul si servicii, alaturi de facilitati de locuinte,
ospitalitate si petrecere a timpului liber.

Digitalizarea constituie o tendinta transformatoare, trans sectorialda majora, care afecteaza
toate dimensiunile dezvoltirii urbane durabile. In multe privinte, pune la dispozitie o oportunitate
pentru transformarea urbana. Solutiile digitale pot furniza servicii inovatoare si de inalta calitate
publicului si intreprinderilor. Printre acestea se numard mobilitatea urbana inteligentd, eficienta
energeticd, locuintele durabile, serviciile publice, comertul cu amanuntul, furnizarea de bunuri de
zi cu zi si guvernanta civici. In acelasi timp, digitalizarea poate declansa o noud diviziune
spatiala si sociala, cu riscuri in ceea ce priveste protectia vietii private. Digitalizarea trebuie sa
fie conceputa din punct de vedere ecologic, favorabil incluziunii si echitabil. Orasele, cu puterea
lor de a dezvolta solutii digitale si de a le adapta la conditiile locale, pot contribui in mod
semnificativ la acest obiectiv.

Context european

Viziunea UE privind dezvoltarea teritoriald si urband pentru perioada 2021-2027 se
bazeaza pe mai multe obiective strategice definite in Agenda teritoriala 2030%, in Noua Carta de
la Leipzig, in Pactul verde european si in obiectivele de dezvoltare durabild ale ONU si are ca

obiectiv general sa realizeze o Uniune Europeand neutra din punct de vedere climatic pand in

* https://territorialagenda.eu
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2050. Pentru a indeplini aceste obiective, Politica de Coeziune pentru perioada de programare
2021-2027 a stabilit cinci obiective de politica: o Europa mai inteligenta, mai ecologica, mai
conectatd, mai sociala si mai apropiatd de cetdteni pana in 2027.

Noua Carti de la Leipzig® adoptata de ministrii UE in noiembrie 2020 defineste principii
comune pentru realizarea viziunii oraselor verzi, juste si productive, de la cartiere la zone urbane
functionale, digitalizarea fiind integratd in mod transversal n aceasta viziune holistica a viitoarei
urbanitati durabile.

Orasele trebuie sd stabileasca strategii integrate si durabile de dezvoltare urbana si sa
asigure punerea lor in aplicare, conform a cinci principii-cheie ale bunei guvernante urbane:
politica urbana pentru binele comun, abordarea integrata, participare si co-creare, guvernanta pe
mai multe niveluri, abordare bazata pe realitatea zonei(place based-approach).

4.2.2. Cerinte minime pentru investitii in dezvoltarea teritoriala

Definirea zonei tinta

e Corespunzator nevoilor de dezvoltare si potentialului
Abordare integrata

e Interventii coordonate local

e Trans sectoriale, cu factori interesati diversi, teritorii multiple
Strategii teritoriale sau locale

e Plasate sub responsabilitatea unor organisme teritoriale sau locale
Selectie de proiecte

e Organisme teritoriale sau locale implicate in selectia de proiecte
Parteneriate

e Cu factori interesati la nivel local

Figura: Cerinte minime pentru investitii in dezvoltarea teritoriala

® https:/iww.mdlpa.ro/uploads/articole/attachments/617a9d2183bde089772090.pdf
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Carta de la Leipzig din 2007 a inspirat politica urbana in Europa si in afara ei. Mesajul
principal de promovare a dezvoltarii urbane integrate si durabile este la fel de valabil in prezent,
precum era in 2007. Cu toate acestea, in prezent, provocarile globale urgente, cum ar fi
schimbarile climatice, pierderea biodiversitatii, deficitul de resurse, fluxurile migratorii,
schimbarile demografice, pandemiile si economiile in schimbare rapidd, au un impact direct si
local asupra oraselor din intreaga Europa.

De asemenea, acestea pot intensifica disparititile in societitile noastre. In plus,
tehnologiile digitale transforma drastic societatea, creand potentiale beneficii politice, sociale,
ecologice si economice. Cu toate acestea, aceste tehnologii genereaza, de asemenea, noi
provocdri profunde, cum ar fi decalajul digital, lipsa de confidentialitate, probleme de securitate
si dependentele de piata.

Ca raspuns la aceste provocari, Carta de la Leipzig originald a necesitate o reorientare.
Necesitatea unei transformari durabile este subliniata de Agenda 2030 pentru dezvoltare
durabila, in special de Obiectivul 11 privind dezvoltarea durabila, care este dedicat transformarii
oraselor in orase favorabile incluziunii, sigure, rezistente si durabile, prin noua agendad urbana,
Acordul de la Paris si Pactul ecologic al Comisiei Europene. Obiectivul Pactului ecologic este de
a transforma Europa in primul continent neutru din punct de vedere climatic din lume, iar
Europa, in ansamblu, are o responsabilitate puternica, precum si capacitatea colectiva de a atinge
acest obiectiv. Noua Carta de la Leipzig oferd un cadru politic pentru a imagina si a realiza
aceste acorduri europene si globale la scard urbana.

Europa dispune o mare varietate de orase mici, mijlocii si mari. Ca parte a unui sistem
urban policentric, acestea constituie zone functionale cu potentiale si provocari diferite. Orasele

europene sunt mai mult decat amplasamente de structuri dens amenajate, permit, de asemenea,
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interactiunea culturala, sociala, ecologica si economica. Cele mai multe orase constituie centre
unice, dezvoltate istoric, cu o valoare culturala remarcabila, care modeleaza patrimoniul urban al
Europei si identitatea cetatenilor sai. Astfel, cultura se afla in centrul oricédrei dezvoltdri urbane
durabile, inclusiv in ceea ce priveste conservarea si dezvoltarea patrimoniului construit si a
patrimoniului cultural. Orasele reprezintd centre ale pluralismului, creativitatii si solidaritatii.
Traditiile culturale si politice au constituit fundamentul dezvoltarii oraselor, care reflecta
drepturile si valorile democratice.

Orasele reprezinta, de asemenea, laboratoare pentru noi forme de rezolvare a problemelor
si bancuri de testare pentru inovatia sociala. Spatiile publice de Tnaltd calitate, deschise si sigure
functioneaza ca locuri urbane vibrante, permitdnd oamenilor sa interactioneze, sd Tmpartaseasca
si sd se integreze in societate. O buna planificare si proiectare urband ar trebui consolidate,
pentru a facilita orase compacte, mixte din punct de vedere social si economic, cu infrastructuri
bine dezvoltate, cu un mediu sdnatos si cu oportunitati de identificare care sd contribuie la
bunastarea tuturor.

Acest aspect implicd o intelegere holistica a conceptului Baukultur de inaltd calitate, ca
baza a proceselor integrate de planificare si proiectare pentru fiecare modelare realizata de om a
mediului construitin orasele europene. Include, de asemenea, gestionarea si conversia cladirilor
existente, precum si proiectarea si constructia de cladiri, infrastructurd si spatii publice
contemporane. Orasele si sistemele urbane au nevoie de flexibilitate, precum si de capacitatea de
a raspunde la evenimente externe perturbatoare si la stres cronic. Caracterul robust al oraselor
pentru a face fatd conditiilor cadru in schimbare ar trebui sa fie sustinut de capacitatea de a
invata din evenimentele anterioare si de la alte parti implicate, de o guvernantd urband flexibild
pentru binele comun, precum si de o punere in aplicare echilibratd a unor orase juste, ecologice si
productive. Politicile, planurile si proiectele predictive si preventive ar trebui sa includa diverse
scenarii, pentru a anticipa provocdrile climatice si de mediu si riscurile economice, precum si
transformarile sociale si preocuparile Tn materie de sanatate.

Astazi, cetatenii interactioneazad adesea la diferite scari spatiale in viata lor de zi cu zi.
Prin urmare, masurile care se concentreaza asupra evolutiilor locale ar trebui sa fie concepute la
scara spatiald corespunzitoare. In plus fata de politicile locale formale, masuri specifice si in
formale trebuie sa fie aplicate la alte niveluri, inclusiv la nivel de cartier, precum si la scard

functionala, regionald si metropolitand mai largd. Acest demers necesitd o coordonare
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armonizatd a masurilor puse in aplicare la toate nivelurile spatiale, pentru a asigura coerenta si
pentru a evita ineficienta.

Provocarile urbane sunt adesea mai pronuntate la nivel de vecinatate. Unele cartiere pot
reflecta tensiunile sociale, saracia sau stresul ecologic. Alte cartiere constituie zone supuse
renovarii, mobilitatii sociale si lipsei de locuinte la preturi accesibile. Prin urmare, politicile
specifice pentru zonele din vecinatate ar trebui sa incurajeze angajamentul local in ceea ce
priveste cladirea comunitatii si incluziunea. Cartierele cu o multitudine de provocari socio-
economice complexe necesitd programe de politica adaptate si finantare, pentru a se stabiliza pe
termen lung. In plus, cartierele ar trebui sa fie considerate drept potentiale laboratoare pentru
abordari inovatoare, care acopera toate domeniile de dezvoltare urbana.

Autoritdtile locale in contextul lor national individual sunt responsabile pentru
dezvoltarea urbana locala. Factorii de decizie din autoritatile locale determind orientari strategice
si 0 operatiuni specifice pentru intreaga zona a orasului. Acestea actioneaza ca o legaturd formala
intre cartierele de mici dimensiuni si zonele functionale mai largi, cu un rol decisiv in
stabilizarea zonelor rurale inconjurdtoare si a celor mai indepartate. Trebuie sd se acorde o
atentie deosebitd conditiilor de viatd comparabile In ceea ce priveste cetatenii din orasele mici si
mijlocii si din oragele aflate in zone in scadere.

Dezvoltarea urbana durabila si rezilienta are loc intr-un context regional sau metropolitan
si se bazeaza pe o retea complexa de interdependente functionale si parteneriate. Acest aspect
este exemplificat de zona functionali , astfel cum se mentioneazi in Agenda teritoriala 2030. in
anumite cazuri, acopera o zond metropolitand sau o combinatie de alte entitati teritoriale. Pentru
a adapta politicile urbane la viata de zi cu zi a cetatenilor, orasele trebuie sa coopereze si sa isi
coordoneze politicile si instrumentele cu zonele lor suburbane si rurale invecinate, in ceea ce
priveste politicile privind locuintele, zonele comerciale, mobilitatea, serviciile, infrastructura
verde-albastra, fluxurile de materiale, sistemele alimentare locale si regionale si aprovizionarea
Ccu energie, printre altele.

Politica de coeziune este principalul instrument prin care UE isi pune in aplicare viziunea
de a aduce Europa mai aproape de cetatenii si teritoriile sale. Prin abordarea localizata (place-
based), sustinuta de o orientare strategica solida, adaptata exigentelor viitorului si de un cadru de

guvernantd, politica de coeziune conecteaza nevoile si potentialul de dezvoltare locala cu
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obiectivele europene si globale de a stimula dezvoltarea economicd, sociala si teritoriald in toate
regiunile.

Dimensiunea urband a politicii de coeziune recunoaste rolul si responsabilitatea oraselor
in dezvoltarea armonioasa si policentrica a Europei si a regiunilor sale, necesitatea de a gestiona
concentrarea si depopularea pentru a face urbanizarea durabild si pentru a consolida legaturile
dintre zonele urbane si cele rurale.

In acest scop, coeziunea teritoriald, abordare tip ZUF/ZM, strategiile de dezvoltare
teritoriald si locala integratd si principiul parteneriatului sunt piloni esentiali ai noii perioade de
programare.

Consolidarea dimensiunii urbane, prin: dezvoltare urbana durabila - articolul 11 FEDR -
8 % din alocarea nationala directionata catre strategii de dezvoltare teritoriala integratd axate pe
zonele urbane, pentru a aborda mai eficient provocdrile economice, de mediu, climatice,
demografice si sociale care afecteaza zonele urbane, acordand o atentie deosebita tranzitiei verzi
si digitale si pentru a sprijini dezvoltarea zonelor urbane functionale.

Alte obiective si prioritati de conformare pentru SIDU Saliste:

Obiectivul de politica 5 ,,O Europa mai aproape de cetdteni”. Obiectivul specific nr. 5.1 —
Promovarea sustenabilitatii economice, sociale si de mediu si a rezilientei in context urban:
e obiectiv transversal de politica teritoriala

e abordare integrata, asigurand o acoperire larga a domeniilor tematice

5’6 ”7.

Prioritatile politice europene: ,,Pactul verde si ,,O Europa pregatita pentru era digitala™":
Schimbarile climatice si degradarea mediului sunt o amenintare existentiala pentru Europa si
pentru ntreaga lume. Pentru a o contracara, Pactul verde european va transforma UE intr-o
economie moderna, competitiva si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor, in care:
e sd ajungem, pana in 2050, la zero emisii nete de gaze cu efect de sera;
e cresterea economica sa fie disociatd de utilizarea resurselor;
e nicio persoana si niciun loc sd nu fie lasat in urma.

Pactul verde european este 1n acelasi timp un colac de salvare pentru iesirea din pandemia de

COVID-19. De aceea, el va fi finantat cu o treime din investitiile in valoare de 1.800 de miliarde

® https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
" https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age_ro
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de euro provenind din Planul de redresare NextGenerationEU®, precum si cu fonduri din bugetul
pe sapte ani al UE.

Comisia Europeand a adoptat o serie de propuneri menite sa adapteze politicile UE in
domeniul climei, energiei, transporturilor si fiscalitatii, pentru a reduce cu cel putin 55 % pana in
2030 emisiile nete de gaze cu efect de sera, fata de nivelurile din 1990. (a se vedea link nota de
subsol pentru mai multe informatii despre realizarea obiectivelor Pactului Verde). S

Tehnologia digitala ne transforma viata. Scopul strategiei digitale a UE este ca aceasta
transformare sa fie in avantajul cetatenilor si Intreprinderilor si sa contribuie, in acelasi timp, la
crearea unei Europe neutre din punct de vedere climatic pana in 2050.

Comisia este hotaratd sa transforme aceasta perioadd in ,,deceniul digital” al Europei.
Uniunea trebuie sd isi consolideze suveranitatea digitala si sd-si stabileasca propriile standarde in
loc sd le urmeze pe ale altora, cu un accent clar pe date, tehnologie si infrastructura.

Obiectivul de politica ,,O Europa mai inteligentd prin promovarea unei transformari
economice inovatoare si inteligente” — asigura un rol-cheie in stimularea potentialului de inovare
al regiunilor si oraselor Europei. In acest context, digitalizarea reprezinti o tendinti trans-
sectoriald care influenteaza toate dimensiunile dezvoltarii urbane durabile.

Solutiile digitale sunt:

e oportunitdti de transformare urband care pot furniza servicii inovatoare si de inaltd
calitate publicului si sectorului privat, dar acestea trebuie sa fie concepute intr-un mod
durabil din punctul de vedere al mediului, favorabil incluziunii si echitabil,

e cesentiale pentru competitivitatea viitoare a UE, la care orasele din UE pot contribui in
mod semnificativ ca una dintre fortele motrice pentru crearea unei economii digitale,
orientate cdtre servicii si cu emisii scazute de dioxid de carbon;

Regenerarea urband necesitd o abordare integratd (fizica, de mediu, sociala si
economicd), iar regenerarea fizica a locurilor publice poate face parte din aceasta.
Figura: Regenerarea urbana integrata
Regenerarea urbana: regenerare fizica — regenerarea mediului — regenerarea economica —

regenerarea sociala

8 https://ec.europa.eu/info/strategy/recovery-plan-europe_en
® https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal/delivering-european-green-deal_en
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Politici de regenerare urbana:
e Centrate pe loc/spatiu (tipul A) — imbunatatiri fizice / actiuni de mediu — strategii si
abordari / metode si actiuni
e Centrate pe organizatie (tipul B) — dezvoltare economica
e Centrate pe oameni (tipul C) — sustinere sociala
e Imbunatitiri fizice

e Sustinere economica si sociala

I
! |
@ =a )
AN l ! —
|

SOCIAL AND
ECONOMIC SUPPORT

il

116



4.2.3. Finantarea europeana pentru politica de dezvoltare urbana

Dacd 1n perioada anterioard de programare investitille in dezvoltarea urbana erau

reglementate prin Art. 7 al Regulamentului ERDF 1303/2013, la 1 iulie 2021 a intrat in vigoare

pachetul legislativ pentru Politica de Coeziune 2021-2027. Prin urmare, dezvoltarea urbana

integrata este acum reglementata prin Art. 11 al Regulamentului 1058//2021 privind Fondul

. <11 . - .
European de Dezvoltare Regionald™". Noul cadru strategic european se remarca prin:

cresterea procentului minim din FEDR alocat dezvoltarii urbane, de la 5% in perioada 2014-
2020 la minim 8% 1n perioada 2021-2027;

rol crescut acordat zonelor urbane functionale si zonelor metropolitane in planificarea
urbanélz;

crearea unui instrument nou de suport pentru orase, in conformitate cu prioritatile tematice
ale Agendei Urbane a Uniunii Europene: Initiativa europeana privind dezvoltarea urbana.
Instrumentul se adreseaza tuturor zonelor urbane din UE pentru orizontul post-2020 al
Politicii de Coeziune si va finanta initiative referitoare la actiuni inovatoare (UIA), respectiv

. . . e . . . 1
actiuni de sprijin pentru consolidarea capacititii si a cunostintelor la nivelul oraselor™.

Aditional, analiza Regulamentului 1060/2021* permite extragerea unor concluzii privind

planificarea teritoriala:

e domenii, directii si concepte cheie ale planificarii strategice definite prin filtrul
obiectivelor politicii europene de dezvoltare, comune tuturor fondurilor gestionate de
Comisia Europeana: o Europa mai inteligentd, o Europd mai verde, o Europa mai
conectatd, o Europd mai sociald, o Europa mai aproape de cetéteniw;

Tendinte care vor marca strategiile de dezvoltare in perioada de programare 2021-2027:

calcularea nivelului fondurilor (FEDR, FSE+ si FC) de care beneficiaza fiecare stat printr-0

metodologie care ia in calcul introducerea unor tinte pe care Statele Membre trebuie sa le

0 https://webgate.ec.europa.eu/esiflegislation/pages/viewpage.action?pageld=34439230

U https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CEL EX:32021R1058&from=EN

12 Tendinta reflectata si in legislatia din Romania, prin ordonanta de urgentd nr. 156 din 3 septembrie 2020

privind unele masuri pentru sustinerea dezvoltarii teritoriale a localitatilor urbane si rurale din Romania cu finantare din fonduri externe
nerambursabile: http:/legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/229805

30 prezentare mai detaliati este disponibili aici:

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/explanatory memo_eui_post_2020_en.pdf.

1 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CEL EX:32021R1060&from=EN
15 https://www.espon.eu/sites/default/files/attachments/EC%20DG%20REGIO_Pia%20L aurila.pdf
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https://webgate.ec.europa.eu/esiflegislation/pages/viewpage.action?pageId=34439230
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1058&from=EN
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/229805
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/explanatory_memo_eui_post_2020_en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1060&from=EN
https://www.espon.eu/sites/default/files/attachments/EC%20DG%20REGIO_Pia%20Laurila.pdf

atingd in domeniul atenuarii si adaptarii la schimbarile climatice, respectiv in domeniul
integrarii migra‘gilorm;

e implementarea strategiilor prin definirea unui cadru partenerial divers (autoritati publice,
actori socio-economici, organizatii ale societatii civile, entitati de cercetare etc.) si deci a
unui model de guvernantd multi-nivel, care incurajeaza initiativele ,la firul ierbii”, de tip
bottom-up;

e integrarea unor principii orizontale in concordanta cu drepturile fundamentale ale omului,
anti-discriminarea si acquis-ul comunitar in domeniul protectiei mediului;

e instrumente si mecanisme pe care Statele Membre le pot folosi in dezvoltarea teritoriala
integrata, respectiv in definirea si implementarea strategiilor teritoriale/ locale: interventii
teritoriale integrate (ITI), dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii (DLRC),
sau alte instrumente desemnate de fiecare stat la nivel national®’;

e un continut cadru al strategiilor teritoriale, respectiv includerea unor elemente obligatorii
precum: definirea ariei geografice vizate de strategie; analiza nevoilor de dezvoltare si a
potentialului; descrierea abordarii integrate si a modalitétilor de implicare a stakeholderilor.
Un alt element semnificativ este formularea unui raspuns la criza generata de pandemia de

Covid-19 prin Planul de Redresare pentru Europa, respectiv fondul Next Generation EU. Tn acest

context, prioritdtile sunt: crearea de noi locuri de munca in Intreprinderile mici si mijlocii, sprijin

pentru sectorul medical, o mai buna pregatire pentru situatii de urgentd, precum si dezvoltarea
sectoarelor turistic si creativ la intreaga lor capacitate. Transversal acestor prioritati, planurile
nationale de redresare si rezilientd, propuse de fiecare Stat Membru, trebuie sd atingd doua tinte
principale: minim 37% din cheltuieli alocate investitiilor si reformelor in domeniul atenuarii si
adaptarii la schimbadrile climatice, respectiv minim 20% din cheltuieli alocate tranzitiei digitalels.

In acelasi context generat de criza coronavirus a fost semnati si Noua Carti de la Leipziglg;

versiunea reinnoitd, adoptatd in luna noiembrie a anului 2020, adreseaza problematici precum:

interdependenta dintre zonele urbane si rurale (mai ales in ceea ce priveste lanturile alimentare),

vulnerabilitatea In fata pandemiilor sau riscul cresterii disparitatilor teritoriale.

%8 Detalii Tn Thomas DE BETHUNE, Urban dimension of post-2020 Cohesion Policy, 2018
(https://www.espon.eu/sites/default/files/attachments/presentation%20espon%20Thomas%20d%20Bethune.pdf

17 Spre exemplu, definirea unei axe prioritare dedicate dezvoltarii urbane a fost un model urmat in perioada de programare 2014-2020 atat de
catre Romania, cat si de alte state europene.

18 https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/recovery-coronavirus/recovery-and-resilience-facility_en

18 https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/new_leipzig_charter/new_leipzig_charter_en.pdf
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4.2.4 Strategii relevante la nivel national
4.2.4.1.Politica Urbana a Romaniei

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a orasului Saliste 2022-2030 este corelata cu
directiile si obiectivele conturate de prima Politicdi Urbana a Romaniei, proiectatd in
conformitate cu prevederile Noii Carte de la Leipzig si fundamentata pe traiectoriile de
dezvoltare ale Noii Agende Urbane.

Politica Urband a Romaniei dezvoltatda de Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si Banca Mondiala®® constituie principalul instrument de consolidare a
capacitatii administrative si de planificare strategica integrata a zonelor urbane din Romania.

Politica urband a Romaniei contine un set de obiective strategice care va fundamenta
exercitiul financiar 2021-2027.

Politica Urband a Romaniei reprezinta o strategie integrata si coordonata la nivel national
si local pentru a ghida dezvoltarea urbana durabild, inclusiv cresterea, si pentru a controla
expansiunea urband necontrolatd. O atentie deosebitd este acordatd coerentei formei urbane a
oraselor, valorificarii terenurilor virane, densificarii si regenerarii ca forme de crestere rezilienta.
Politica Urbana va stabili o agendd comund a autoritdtilor publice de la nivel central si local
pentru Imbunatatirea cadrului de dezvoltare urbana, prin furnizarea unui set de masuri coerente si
prin coordonarea si corelarea domeniilor sectoriale si a diferitilor actori.

Obiectivele de politica, precum si masurile asociate lor au scopul de a face orasele: (a)
verzi si reziliente; (b) competitive si productive; (c) juste si incluzive si (d) bine guvernate. in
domeniul locuirii obiectivele politicii urbane urmaresc imbunatatirea accesului la locuinte si
utilitati publice de calitate.

Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei. Romania policentrica 2035. Coeziune
si competitivitate teritoriald, dezvoltare si egalitate de sanse pentru oameni

Este documentul programatic? care evidentiazd viziunea de dezvoltare a teritoriului
national pentru orizontul de timp 2035 cu scopul valorificarii oportunitatilor si a nivelului de

dezvoltare ale fiecarui teritoriu. Scenariul Roménia Policentricd urmareste pana in 2035

X https://www.roreg.eu/noutati/Politica-Urbana-a-Romaniei-Materiale-de-sprijin-in-dezvoltare-urbana
2 https://www.mdlpa.ro/pages/sdtr
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dezvoltarea de retele de localitati competitive si coezive prin sprijinirea specializarii teritoriale si
formarea zonelor urbane functionale.

Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei este documentul programatic pe termen
lung prin care sunt stabilite liniile directoare de dezvoltare teritoriala a Romaniei, bazat pe un
concept strategic, precum si directiile de implementare pentru o perioada de timp de peste 20 de
ani, la scara regionald, interregionald, nationald, cu integrarea aspectelor relevante la nivel
transfrontalier §i transnational (art. 14.alin (3) in conformitate cu Legea nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificérile si completarile ulterioare).

Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei reprezinta un instrument strategic prin care
se urmdreste asigurarea priorititilor de dezvoltare teritoriala stabilite prin Acordul de
Parteneriat cu Uniunea Europeana: (1) imbunatatirea calitatii vietii pentru comunitatile locale si
regionale, pentru ca regiunile Romaniei sa devina mai atractive pentru locuit, pentru petrecerea
timpului liber, pentru investitii si munca, (2) promovarea parteneriatelor rural-urbane, (3)
consolidarea retelei urbane prin dezvoltare policentrica si specializare teritoriala, (4) cresterea

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei reprezinta viziunea asumata a Guvernului
si Parlamentului Romaniei privind dezvoltarea teritoriului national pentru orizontul de timp
2035: ,,Romdnia 2035, o tara cu un teritoriu functional, administrat eficient, care asigura
conditii atractive de viata §i locuire pentru cetatenii sai, cu un rol important in dezvoltarea zonei
de sud-est a Europei”.

Pentru a atinge viziunea de dezvoltare Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei are cinci

obiective generale pentru orizontul 2035:

e Asigurarea unei integrari functionale a teritoriului national in spatiul european prin
sprijinirea interconectarii eficiente a retelelor energetice, de transporturi si broadband,;

e Cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitard si a serviciilor
publice in vederea asigurdrii unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si incluzive;

e Dezvoltarea unei retele de localitati competitive §i coezive prin sprijinirea specializarii
teritoriale si formarea zonelor urbane functionale;

e Protejarea patrimoniului natural si construit si valorificarea elementelor de identitate

teritoriala;
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Cresterea capacitatii institutionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriala.

Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei contine doua categorii de prevederi, respectiv:

Prevederi strategice care orienteaza procesul de dezvoltare si furnizeaza reperele
strategice de dezvoltare ale teritoriului national pentru orizontul de timp 2035 (viziune
strategica, 5 obiective generale, 18 obiective specifice si 10 linii directoare de
planificare).

Liniile directoare de planificare influenteaza direct procesul de planificare teritoriala, la
confluenta nivelelor strategic si operational, aliniind obiectivele, politicile si programele
cu prioritati aplicate la nivel teritorial. Liniile directoare de planificare sunt elemente
obligatorii care vor fi preluate fard modificari in toate documentatiile de planificare
spatiala (strategice si operationale) la nivel national. Liniile directoare de planificare sunt
independente de orice alt element al Strategiei de dezvoltare teritoriala a Romaniei si se
aplica indiferent de structura si obiectivele acesteia, fiind echivalentul unui cadru
minimal de planificare teritoriala si urbana.

Prevederi operationale prin intermediul carora sunt operationalizate prevederile
strategice. Acestea au rolul de a ardta modul prin care pot fi realizate viziunea de
dezvoltare si obiectivele Strategiei de dezvoltare teritoriald a Romaniei. Astfel,
prevederile operationale reprezinta ,,instrumente operationale” de realizare a prevederilor
strategice ale Strategiei de dezvoltare teritoriala a Romaniei, acestea fiind reprezentate la

nivel national si zonal.

Prevederile palierului operational de la nivelul Strategiei de dezvoltare teritoriala a Romaniei

sunt urmatoarele:

Masuri teritoriale la nivel national - aceste masuri teritoriale tintesc Intreg teritoriul
national sau anumite teritorii cu specific geografic si corespund celor 3 categori de
sisteme teritoriale analizate, respectiv: sistemul teritorial conectiv, sistemul teritorial al
asezdrilor umane, sistemul teritorial al componentelor naturale.

Masuri teritoriale integrate la nivel zonal — acestea tintesc anumite zone de la nivelul
teritoriului, precum: zone urbane, zone rurale, zone transfrontaliere, zona costiera, zone
montane si zone in declin demografic sau economic. Masurile teritoriale integrate la nivel

zonal se declind in tipuri de actiuni si exemple de proiecte strategice in urmatoarea
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succesiune ierarhica: actiuni — aceste prevederi operationale reprezinta, dupd caz, un
proiect generic (ex. renovarea centrelor istorice) si exemple de proiecte — reprezintd
expresia teritoriald a actiunilor, acestea fiind localizate teritorial la nivel de unitate
administrativd. Exemplele de proiecte nu sunt evidentiate la nivel de perimetru, solutiile
tehnice finale si amplasamentul lor urmand a fi stabilite prin planurile urbanistice si alte
documentatii tehnice specifice si evaluate ulterior in conformitate cu legislatia specifica

de mediu.

42,42 Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei 22 — orizonturi 2013-2020-2030

Reprezintd cadrul strategic national pentru sustinerea Agendei 2030 si implementarea celor

17 obiective de dezvoltare durabila (ODD) si 104 tinte asociate acestora.

Directiile principale de actiune, detaliate pe sectoare si orizonturi de timp sunt:

Corelarea rationala a obiectivelor de dezvoltare, inclusiv a programelor investitionale in
profil inter-sectorial si regional, cu potentialul si capacitatea de sustinere a capitalului
natural;

Modernizarea accelerata a sistemelor de educatie si formare profesionald, sanatate
publica si servicii sociale, tinand seama de evolutiile demografice si de impactul acestora
pe piata muncii;

Folosirea generalizata a celor mai bune tehnologii existente, din punct de vedere
economic si ecologic, in deciziile investitionale; introducerea ferma a criteriilor de eco-
eficientd 1n toate activitdtile de productie si servicii;

Anticiparea efectelor schimbarilor climatice si elaborarea din timp a unor planuri de
madsuri pentru situatii de criza generate de fenomene naturale sau antropice;

Asigurarea securitatii si sigurantei alimentare prin valorificarea avantajelor comparative
ale Romaniei, fard a face rabat de la exigentele privind mentinerea fertilitatii solului,
conservarea biodiversitatii si protejarea mediului;

Identificarea unor surse suplimentare de finantare pentru realizarea unor proiecte i
programe de anvergurd, in special In domeniile infrastructurii, energiei, protectiei

mediului, sigurantei alimentare, educatiei, sanatatii si serviciilor sociale;

2 http://www.mmediu.ro/beta/wp-content/uploads/2012/06/2012-06-12_dezvoltare_durabila_snddfinalromana2008.pdf
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e Protectia si punerea in valoare a patrimoniului cultural si natural national; racordarea la
normele si standardele europene privind calitatea vietii.
Master Plan General de Transport al Romaniei (MPGT)

Constituie cadrul general ce defineste prioritizarea si implementarea proiectelor de
infrastructura de transport din Romania pentru perioada 2014-2030%%. Obiectivele acestuia sunt
convergente Cartii Albe din 2021 si urmaresc dezvoltarea unui sistem national de transport
eficient, sustenabil si flexibil pentru dezvoltarea economica a Romaniei.

Strategia Energeticd a Romaniei 2020-2030, cu perspectiva anului 2050

Este rezultatul revizuirii Strategiei Energetice a Romaniei 2018-2030, cu perspectiva
anului 2050, modificarile fiind facute avand in vedere propunerile si sugestiile formulate de
partile interesate in cadrul procesului de consultare publica internd si a celei transfrontiere,
precum si angajamentul Romaniei la realizarea tintelor europene fixate pentru anul 2030 in
domeniul energiei si climei. Este un document programatic care stabileste obiectivele
fundamentale de crestere a sectorului energetic din Romania*.

Obiectivul general al Strategiei il constituie cresterea sectorului energetic in conditii de
sustenabilitate si crestere economica, tinand cont de tintele UE la 2030, respectiv Pactul Ecologic
European la 2050. Dezvoltarea sectorului energetic trebuie privita ca parte a procesului de
dezvoltare a Romaniei.

La indeplinirea obiectivului general vor contribui si cele opt obiective strategice care
structureazad Intregul demers de analizd si planificare pentru perioada 2020-2030 cu perspectiva
anului 2050, cu respectarea reperelor nationale, europene si globale care influenteaza si
determindrile politice si deciziile iIn domeniul energetic.

Strategia Energeticad a Romaniei a fost realizatd pentru orizontul de timp 2020-2030, cu
perspectiva anului 2050, tindnd cont de necesitatile si de obligatiile internationale ale Romaniei,
dar si de realizarea scenariului optim de dezvoltare a sistemului energetic national pentru acest
moment.

Strategia Energeticd are opt obiective strategice fundamentale care structureaza intregul
demers de analiza si planificare pentru perioada 2020-2030 si orizontul de timp al anului 2050, si

anume:

2 http://arf.gov.ro/web/wp-content/uploads/2020/04/ Anexa-la-HG-666-2016.pdf
2 https://energie.gov.ro/wp-content/uploads/2022/02/20200805_Raport-de-mediu_rev06_ROl.pdf
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e Modernizarea sistemului de guvernantd energetica;
e Energie curata si eficienta energetica;
e Asigurarea accesului la energie electrica si termica pentru toti consumatorii;
e Protectia consumatorului vulnerabil si reducerea saraciei energetice;
e Piete de energie competitive, baza unei economii competitive;
e Cresterea calitatii invatdmantului in domeniul energiei si formarea continud a
e resursei umane calificate;
e Romania, furnizor regional de securitate energetica,
e Cresterea aportului energetic al Romaniei pe pietele regionale si europene prin
e Valorificarea resurselor energetice primare nationale.
Strategia Nationala a locuirii

Stabileste masurile strategice si instrumentele concrete menite sa faciliteze accesul la
conditii de locuire adecvate a tuturor persoanelor din Romania, pana in anul 203 0%,

Tn prezent exista strategii/planuri nationale in curs de elaborare, in cadrul cirora sunt
prevazute informatii $i masuri ce vor contribui la indeplinirea tintelor europene asumate de catre
Romania pentru orizontul de timp 2021-2030 si care au fost analizate i luate Tn considerare
pentru asigurarea coerentei strategiei actuale.

Viziunea Strategiei Nationale a Locuirii este: implicarea tuturor actorilor relevanti in
asigurarea si promovarea locuirii accesibile, incluzive, adecvate, durabile si reziliente, care
contribuie la imbunatatirea calitatii vietii.

Scopul Strategiei Nationale a Locuirii: asigurarea cadrului institutional, de reglementare
si finantare pentru sustinerea locuirii incluzive si imbunatatirea accesului la locuinte si conditii
de locuire adecvate, sigure, durabile si la preturi accesibile pentru toate categoriile de persoane,
pand in anul 2050. Astfel, interventiile promovate prin Strategia Nationala a Locuirii vor fi
corelate cu cele stabilite prin Strategia Nationala de Renovare pe Termen Lung, ambele
contribuind la imbunatatirea conditiilor de locuire si a accesului tuturor la locuire adecvata,
precum si la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila in termeni de crestere a performantei

energetice in sectorul rezidential si reducerea amprentei de carbon.

% hitp://sgglegis.gov.ro/legislativ/docs/2022/05/4_cq06fz23gjvwstmpx5.pdf
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Autorititile administratiei publice locale. In conformitate cu prevederile Codului
administrativ, in exercitarea atributiilor sale, consiliul local asigura, potrivit competentei sale si
in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind
locuintele sociale si celelalte unitdti locative aflate in proprietatea unitdtii administrativ-
teritoriale sau in administrarea sa. Totodata, in exercitarea atributiilor sale, consiliul local aproba
construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale si a utilitagilor
locative aflate Tn proprietatea sau in administrarea sa.

Din legislatia speciald in domeniul locuirii, remarcam faptul ca autoritdtile administratiei
publice locale au un rol esential in ceea ce priveste stabilirea nevoii de locuinte la nivel local,
finantarea constructiei de locuinte, administrarea fondului de locuinte precum si Inscrierea
unitatilor administrativ-teritoriale in programele de constructie, reabilitare sau consolidare a
locuintelor, derulate de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei.

Strategia Nationald de Renovare pe Termen Lung

Asigurd cadrul strategic pentru sprijinirea renovarii parcului national de cladiri
rezidentiale si nerezidentiale, atat publice, cat si private, pana in anul 2050, aliniat cu prevederile
Directivei 2018/844/UE si cu obiectivele initiativei ,,Valul de renovari” a Comisiei Europene si
strategiilor privind clima.

Implementarea SNRTL? include trei masuri complementare pentru integrarea riscului
seismic in investitiile in eficientd energetica: (i) expertize structurale si inspectii tehnice care
trebuie efectuate asupra cladirilor, cu determinarea masurilor relevante pentru siguranta
structurala a cladirilor inainte de renovari majore de eficientd energetica; (ii) analiza cost-
beneficiu pentru clddirile vulnerabile, comparand cel putin doua alternative obligatorii -
renovarea cladirii la nivelul cladirii cu energie aproape zero (nZEB), impreund cu masuri de
crestere a sigurantei seismice, sau demolarea si construirea unei cladiri noi a alternativa viabila
in programele de reducere a riscului seismic, conform cu cerintele nZEB; si (iii)) masuri
obligatorii de crestere a sigurantei seismice a cladirilor pe baza rezultatelor analizei cost-
beneficiu de mai sus. SNRRS a adoptat o serie de indicatori din SNRTL pentru a cuantifica
contributia interventiilor de reducere a riscului seismic, la imbunatatirea eficientei energetice a

fondului construit.

% http://dezvoltaredurabila.gov.ro/web/2021/05/21/strategia-nationala-de-renovare-pe-termen-lung/
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Obiectivul principal al noii strategii este imbunatatirea performantei energetice a
cladirilor, in urmatorii zece ani, cel putin dublarea ratei anuale de renovare energetica a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale si promovarea renovdrilor energetice profunde. Potrivit Comisiei
Europene, mobilizarea fortelor, la toate nivelurile, catre aceste obiective, va duce la 35 de
milioane de unitati de constructii renovate pana in 2030.

Una din componentele strategiei este Initiativa pentru locuinte accesibile (Affordable
housing initiative), care asigura asistenta tehnica pentru proiecte locale pentru locuinte sociale si
incurajeaza dezvoltarea urbana durabila prin actiuni inovative, transfer de cunoastere si intarirea
capacitatii administrative.

The New Bauhaus

In contextul Valului Renovrii este creat un cadru participativ unde arhitectii, artistii,
studentii, oamenii de stiintd, inginerii si designerii lucreaza impreuna pentru a face aceasta
viziune o realitate. Noul Bauhaus european?’ doreste a fi o fortd motrice pentru a da viata
acordului european intr-un mod atractiv, inovator si centrat pe om. Este o miscare bazatd pe
sustenabilitate, accesibilitate si estetica pentru a aduce acordul european mai aproape de oameni
si a face accesibile reciclarea, energiile regenerabile si biodiversitatea.

Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor Climatice 2021-2030

Acest plan?® cuprinde obiectivele si angajamentele nationale asumate ce vor contribui la
realizarea obiectivelor europene privind schimbadrile climatice, integrand cu prioritate obiectivele
st directiile stabilite prin strategiile din domeniul energetic, respectiv al schimbarilor climatice.
Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027 si Planul de actiuni pe
perioada 2021-20227

A fost adoptata in 19 mai 2021 si urmareste activarea §i ocuparea pe piata muncii a
persoanelor inactive apte de munca, a somerilor, a tinerilor NEETS, prin masuri integrate privind
dezvoltarea resurselor umane, stimularea antreprenoriatului si crearea de noi locuri de munca.
Planul de actiuni cuprinde obiective specifice referitoare la incadrarea in munca a populatiei
inactive, Cresterea participarii pe piata muncii a tinerilor inclusiv NEETs, modernizarea si

consolidarea pietei muncii §i a sistemului de formare profesionala.

27 https://europa.eu/new-european-bauhaus/index_en
% https://energie.gov.ro/wp-content/uploads/2021/10/Anexa-HG-PNIESC.pdf
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Strategia nationala pentru locuri de munca verzi 2018-2025 si a Planului de actiuni pentru
implementarea Strategia nationala pentru locuri de munca verzi 2018-2025 - Guvernul
Romaniei

Este documentul strategic elaborat de catre de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale si
aprobat prin HG nr. 594 din 2 august 2018 si destinat crearii de locuri de munca verzi in aproape
toate sectoarele cu competitivitate crescutd, urmarind atingerea fintei nationale de ocupare a
persoanelor in varsta de 20-64 de ani de 70%, stabilita in contextul Strategiei Europa 2020.
Obiectivele la nivel national continute in PNIESC

e Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera cu 44% pana in 2030, comparativ cu 2005;

e Consum de energie din surse regenerabile de 30,7% Tn 2030;

o Imbunititirea eficientei energetice cu 45,1% (energie primara) in 2030 comparativ cu

2007.
Strategia 5G pentru Romania 2019-2030

A fost aprobata prin HG 429/2019 si constituie cadrul de constituire a transformarii digitale
in Romania®. Strategia contine toate informatiile si etapele necesare prin care Romania poate
facilita implementarea 5G in Romania, in orizontul de timp 2019-2030. Succesul strategiei este
conditionat de masura in care Romania a realizat angajamentele prevazute in cadrul celor 3
strategii de baza:

e Strategia Nationalda Agenda Digitald pentru Romania 2020;

e Planul National de Dezvotlare a Infrastructuriit NGN;

e Strategia pentru Comunicatii Digitale 2020.

Obiectivele strategice dau semnale clare privitor la prioritétile care trebuie atinse in parcursul
implementdrii 5G in Romania si reprezintd totodatd modalitati de focalizare a proceselor
decizionale ale actorilor publici si privati, detindtori de interese in domeniu. Prin ele insele,
obiectivele sau tintele nu pot rezolva provocarile, atingerea lor are nevoie de instrumente
suplimentare care functioneaza intr-un cadru coerent - politici, legislatie, finantare, masuri de
sprijin, investitii $1 munca.

Materializarea beneficiilor 5G va fi realizabild progresiv si in ritmuri diferite de la un sector

la altul, corespunzatoare ciclurilor investitionale lungi, pand in 2035. Cu toate acestea,

2 https://www.comunicatii.gov.ro/wp-content/uploads/2019/09/Strategia-5G.pdf
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https://mmuncii.ro/j33/images/Documente/Munca/2018/HG_594-2018_SN_locuri_munca_verzi_21082018.pdf

obiectivele strategice vizeaza tinte realizabile n prima perioada a orizontului de timp al prezentei
strategii (2019-2030), perioada in care are loc dezvoltarea retelelor si validarea cazurilor de
utilizare.
Obiective strategice:
e Lansarea rapida a serviciilor 5G;
o Devansarea beneficiilor din 5G. In orizontul anului 2025 in Roménia si beneficieze de
acoperire cu servicii 5G:

o toate centrele urbane functionale67;

o neintrerupta pe intreaga lungime a autostrazilor, drumurilor expres si cailor ferate
modernizate, finalizate sau care urmeaza a fi date in folosintd pana in 2025,
conform MPGT68 si TEN-T69 in vigoare;

o aeroporturile internationale, porturile maritime si fluviale, asa cum sunt definite in
TEN-T, acoperite indoor si outdoor in scenariul de comunicatii tip masind;
primele 10 parcuri industriale din Romania70 (din punct de vedere al cifrei de
afaceri realizate 1n acestea), acoperite indoor si outdoor in scenariul de
comunicatii tip masina.

e Reducerea barierelor la dezvoltarea retelelor 5G;
e Promovarea noilor utilizari si stimularea cooperarii.
Strategia nationala privind protejarea monumentelor istorice 2022-2032
Strategia vizeazd fondul construit istoric, susceptibil de a purta valori de patrimoniu,
patrimoniul cultural imobil, precum si diferite niveluri de abordare a acestuia®. Obiectivele
generale ale strategiei urmaresc:
e gestiunea integratd si durabild a datelor privind monumentele istorice si patrimoniul
cultural imobil;
e optimizarea raportului dintre resursele alocate si nevoile de gestiune, protejare si
valorificare a monumentele istorice si patrimoniul cultural imobil;
e stabilirea masurilor de punere in aplicare a legislatiei in domeniul protejarii monumentele

istorice si patrimoniul cultural imobil,

% https://www.umpcultura.ro/monumente-istorice_doc_982_strategia-nationala-privind-protejarea-monumentelor-istorice_pg_0.htm

128



e crearea si consolidarea unui sistem performant de educare, formare, cercetare si inovare;
cresterea accesibilitatii publicului larg la monumentele istorice si patrimoniul cultural
imobil
e dezvoltarea durabila a Romaniei recurgand la patrimoniul cultural imobil ca resursa;
e Stabilirea si adoptarea unor principii si criterii de interventie.
Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului National al Romaniei 2007- 2026

Defineste cadrul general al politicilor pentru dezvoltarea si organizarea durabild a industriei
turimsului in ceea ce priveste resursele naturale si culturale care sa contribuie semnificativ la
dezvoltarea economiei nationale® . Se anticipeazi ci populatia Romaniei va beneficia din
dezvoltarea turismului, prin:

e Cresterea incasarilor valutare;

e Aducerea economiei §i societdtii romanesti la nivelul existent in tarile Uniunii Europene;

e Cresterea calitatii vietii;

e Cresterea si incurajarea investitiilor in toate domeniile adiacente ale turismului;

e Stimularea crearii de locuri de munca;

e Stimularea dezvoltarii;

e Consolidarea sporirii si pastrarii patrimoniului cultural;

e ContribuTia la dezvoltarea si conservarea resurselor materiale si naturale din intreaga
tara;

e Distribuirea beneficiilor turismului in toate regiunile Romaniei.

Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027

Prin obiectivele Strategiei nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei si
Planul de actiune pentru perioada 2022-2027 se urmireste reducerea numérului persoanelor
expuse riscului de sdracie sau excluziune sociala cu cel putin 7%, pand in anul 2027 fata de anul
2020. Strategia prevede masuri de combatere a saraciei, dreptul la asistentd sociala, accesul la
servicii de interes public general, oportunitate de participare sociala si economica a grupurilor

vulnerabile, din perspectiva respectarii drepturilor omului, precum si masuri de redresare si

31 http://turism.gov.ro/web/wp-content/uploads/2017/05/masterplan_parteal.pdf
* https://mmuncii.ro/j33/index.php/ro/minister-2019/strategii-politici-programe/6562-sn-incluziune-sociala-2022-2027
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rezilientd in sistemul de servicii sociale, in contextul pandemiei Covid-19 sau al altor situatii
speciale.

In domeniul locuirii, Strategia prevede investitii si reforme pentru locuinte si servicii de baza

adecvate, sigure, intr-un mediu sanatos si la preturi accesibile. Astfel se are in vedere:

e Cresterea accesului la locuinte adecvate pentru categoriile de persoane, in special pentru
tineri si alte grupuri vulnerabile, precum si persoanele care trdiesc in asezari informale;
Stabilirea de criterii la nivel national pentru acordarea de locuinte sociale;

e Cresterea calitdtii conditiilor de locuire pentru categoriile cu venituri reduse si
vulnerabile; Actiuni integrate de reducere a inegalitdtilor teritoriale si integrarea
comunitatilor marginalizate din zonele rurale;

e Reducerea fenomenului de segregare spatialad rezidentiala.

Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Roméanie echitabila
2022-2027” si a Planul operational privind implementarea Strategiei

Documentul adoptat urmareste stimularea participarii active a persoanelor cu dizabilitati
la viata in comunitate, cresterea gradului de constientizare asupra nevoilor comunitatii, precum si
a vizibilitatii in societate, aspecte care sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii si la cresterea
gradului de ocupare in randul acestor persoane®.

Strategia are ca obiectiv asigurarea participdrii depline si efective a persoanelor cu
dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient si prevede opt domenii prioritare: accesibilitate si mobilitate; protectia efectivd a
drepturilor persoanelor cu dizabilitati; ocupare; protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare;
viatd independenta si integrare In comunitate, inclusiv accesul la servicii publice; educatie;
sandtate si participare politica si publica.

Strategia nationald pentru promovarea imbétranirii active si protectia persoanelor
varstnice

Prin elaborarea documentului de strategie, Guvernul isi propune sa isi concentreze atentia
asupra diminudrii disparitdtilor regionale, astfel incat sd Tmbunatiteascad situatia persoanelor

varstnice care necesita sprijin atat in zonele rurale, cat si in zonele urbane mici, reducand astfel

% http://anpd.gov.ro/web/strategia-nationala-privind-drepturile-persoanelor-cu-dizabilitati-o-romanie-echitabila-2022-2027-si-a-planul-
operational-privind-implementarea-strategiei-aprobate-de-guvern/
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zonele cu 0 concentrare mare a saraciei, rata scazutd de ocupare a fortei de munca precum si
conditiile de locuire inadecvate din comunitatile marginalizate care au un ridicat procent de
persoane vérstnice ce necesita ingrijire de lungd durata®,
Strategia Guvernului Rominiei de incluziune a cetiatenilor romani apartinind minoritatii
rome pentru perioada 2021-2027
Noul document strategic este in proces de elaborare si vine sa completeze eforturile
Guvernului Romaniei in vederea incluziunii sociale a persoanelor cu risc de saracie si excluziune
sociald, fiind corelat cu noul cadru strategic al UE privind romii, lansat de Comisia Europeana la
data de 7 octombrie 2020%.
Strategia pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2021-2027
Noua versiune a strategiei este dezvoltata de Autoritatea Nationald - Persoane cu

Dizabilitati, Copii si Adoptii, cu suportul tehnic al UNICEF Roménia. Elementul de noutate al
strategiei constd in implicarea unui numar de aproximativ 1500 de copii in demersul de
planificare strategica. Acestia au participat in perioada 9-10 septembrie 2021 la prima intalnire a
grupului de lucru inter-sectorial, planificati in cadrul procesului de consultare.*
Strategia privind modernizarea infrastructurii educationale 2017-2023

Fundamenteaza setul de criterii pentru investitiile In infrastructura de educatie din Romania,
cu efecte directe asupra cresterii accesului la educatie si a mbunatatirii calitatii serviciilor
educationale ¥’ . Este complementara celor 4 strategii dezvoltate de Ministerul Educatiei
Nationale, respectiv:

e Strategia privind reducerea pardsirii timpurii a scolii;

e Strategia Nationala pentru invatamant tertiar 2015-2020;

e Strategia de invatare pe tot parcursul vietii 2015 — 2020;

e Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania Tn perioada 2016-2020.

Deciziile privind investitiile in infrastructura de educatie vor contribui la asigurarea accesului
la medii de invdtare care sprijind dezvoltarea personald, coeziunea sociald si dezvoltarea
sustenabild. Viziunea strategica privind investitiile n infrastructura de Tnvatdmant din Roméania

2017-2023 cuprinde beneficiile educationale si sociale derivate din realizarea unor investitii bine

* http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/familie/politici-familiale-incluziune-si-asistenta-sociala/3995
% https://mfe.gov.ro/minister/politici-si-strategii/strategia-pentru-incluziunea-minoritatii-rome/

% https://www.facebook.com/ANDPDCARomania/posts/209480987880645

37 https://www.edu.ro/sites/default/files/Strategie%20SMIE_2017docx_0.pdf
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https://www.facebook.com/ANDPDCARomania/posts/209480987880645

fundamentate in infrastructura de educatie. Aceasta reflectd unele valori importante prezentate in

acest plan strategic. In intreaga lume, accesul la mediile de invitare este strans corelat cu

performantele elevilor, iar accesul inegal poate exacerba efectele pe care conditiile socio-

economice le au asupra acestor performante.

Obiective strategice:

Tmbunititirea accesului la servicii de educatie in zonele insuficient deservite;

Cresterea capacitatii de scolarizare in invatamantul anteprescolar;

Dezvoltarea si actualizarea cadrului legislativ al infrastructurii scolare pentru asigurarea
unui mediu propice pentru spatiile de Invatare;

Imbunatatirea calitatii conditiilor de siguranta si de functionare a spatiilor de invitare
Asigurarea si dezvoltarea unor medii de invitare de calitate care sa sprijine procesul de
invatare;

Imbunatatirea calitatii si relevantei mediilor de invitare pentru stimularea dezvoltarii
competentelor solicitate pe piata fortei de munca sau fundamentale pentru succesul in

viata si in societate.

Strategia privind digitalizarea educatiei din Roménia 2021 - 2027

Ministerul Educatiei si Cercetarii 151 propune ca prin aceastd strategie sa sustind rolul

tehnologiei digitale in predarea, invatarea si evaluarea de inaltad calitate, care sa contribuie la un

mediu educational mai incluziv si mai accesibil.

Prioritati:

Accesibilitate - asigurarea infrastructurii digitale si a tehnologiilor emergente pentru
acces la o educatie incluziva si de calitate;

Conectivitate — dezvoltarea competentelor digitale pentru tranzitia digitald catre o
societate competitivd, centratd pe dezvoltare durabild, echitate sociala si rezilientd;
alfabetizarea digitald si combaterea dezinformadrii; utilizarea resurselor educationale
deschise;

Comunitate — consultarea si implicarea stakeholderilor;
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Ecosistem educational digital — crearea unui mediu educational digital de finalta
performanta respectand etica digitald, protectia datelor personale, securitatea cibernetica,
analiza datelor s.a.;

Inovare — utilizarea tuturor resurselor si a tehnologiilor digitale /emergente, stimularea
creativitatii si a spiritului antreprenorial;

.....

sectoriald, pentru educatie de calitate si o economie verde si digitala.

Directii de actiune ale Strategiei SMART-Edu

Dezvoltarea de competente digitale la toate nivelurile de invatamant cross-curricular, prin
discipline de specialitate, prin activitati formale si non-formale;

Sustinerea formarii digitale initiale si continue a cadrelor didactice;

Imbunatatirea infrastructurii digitale pentru reducerea decalajelor de conectivitate
(conectare la internet, creare de retele interne, dotare cu echipamente, asigurare suport
tehnic);

Stimularea unitatilor si institutiilor de invatamant pentru oferte educationale cu
specializari si calificari digitale adecvate meseriilor viitorului;

Realizarea de instrumente educationale digitale, incurajarea inovarii pentru adaptarea
unor solutii educationale creative, interactive, centrate pe elevi;

Crearea de Resurse Educationale Deschise atractive;

Dezvoltarea si multiplicarea parteneriatelor public-private prin participarea la retele
digitale, inclusiv cu organisme europene si internationale;

Schimb de bune practici pe platforme educationale locale, nationale de e-learning,
respectiv pe platforme internationale (SELFIE, e-Twinning, s.a.);

Incurajarea si promovarea initiativelor privind siguranta online, protectia datelor, igiena
cibernetica, etica IT;

Dezvoltarea cadrului de previziune strategicd pentru economia verde si adaptarea la

meseriile viitorului.

Strategii relevante la nivel regional
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4.2.5 STRATEGIA DE DEZVOLTARE A REGIUNII CENTRU 2021-2021

La nivel regional, documentul care ofera cadrul strategic principal este Strategia de
Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-20273, care are drept obiectiv general ca Regiunea Centru si
atingd in anul 2027 un nivel de convergentda economica de 70% fatd de media Uniunii Europene.
Acest document plaseaza in domeniul prioritar nr. 1 dezvoltarea teritoriala si dezvoltarea urbana
durabild, accentudnd importanta cooperdrii microregionale (la nivel de GAL, ADI sau zona
metropolitand) si a abordarilor integrate in dezvoltarea urbana.

Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru pentru perioada 2021-2027 este parte a
Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027, principalul document de planificare la
nivel regional. Fiind fundamentatd pe o diagnoza regional detaliata, concretizatd prin Analiza
socioeconomica regionala si prin Analiza SWOT a Regiunii Centru, Strategia de Dezvoltare ia in
considerare nevoile majore ale regiunii si are in vedere valorificarea cat mai buna a potentialul
sau de dezvoltare. In plus, pe parcursul activitatii derulate in cadrul grupurilor de lucru, membrii
acestora au adus informatii calitative si au contribuit la definitivarea prioritdtilor si masurilor
incluse in cadrul Strategiei.

Strategia Regionald urmareste pe tot parcursul sau concentrarea tematicd in jurul
obiectivelor majore stabilite la nivel european in cadrul Noii Politici de Coeziune pentru
perioada 2021-2027: inovare, digitalizare, transformare economicd, reducerea emisiilor de
carbon si combaterea schimbadrilor climatice, cresterea gradului de conectare prin dezvoltarea
retelelor de transport si de internet, incluziune sociald prin cresterea accesului la educatie,
ocupare si la servicii de sandtate de calitate si, nu in ultimul rdnd apropierea de nevoile concrete
ale comunitatilor.

Viziunea care std la baza dezvoltdrii regionale este ambitia ca, pe termen mediu,
»Regiunea Centru sa devind o regiune curatd, atractivd pentru locuitorii sai si turism, cu o
economie competitivd bazatd pe cunoastere si inovare, in care grija pentru exploatarea si

utilizarea durabila a resurselor sa se afle in atentia fiecarui cetitean”.

Obiectivul global al Strategiei de Dezvoltare este ca Regiunea Centru sa atingd in anul

2027 un nivel convergentd economica de 70% fata de media Uniunii Europene.

% http://www.adrcentru.ro/wp-content/uploads/2020/12/4.-Strategia-de-Dezvoltare-Regionala-2021-2027.pdf.
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Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru reuneste 6 domenii strategice de dezvoltare, fiecare
dintre acestea grupand un numar de prioritati si masuri specifice:

e Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana durabila

e Competitivitate economica, cercetare-dezvoltare si inovare

e Resurse umane, incluziune sociald, ocupare si sandtate

e Mediu, eficientd energetica si schimbari climatice

e Turism si patrimoniu cultural

e Dezvoltarea rurald, agricultura si silvicultura
Strategia de Specializare Inteligenta 2021-2027 a Regiunii Centru

Un alt document strategic relevant la nivel regional este Strategia de Specializare
Inteligentd 2021-2027 a Regiunii Centru®. Aceasta analizeaza structura teritoriald, sociald si mai
ales economica a regiunii, oferind de asemenea o privire de ansamblu asupra sectoarelor de
specializare inteligentd si a sectoarelor de excelentd regionale, asupra proiectelor de cercetare
dezvoltare inovare, dar si asupra surselor de finantare existente si preconizate in domeniu, pentru
perioada de programare 2021-2027.

Viziunea Strategiei: Regiunea Centru 1si consolideaza si valorificd potentialul de inovare,
adopta modificarile de paradigma tehnologica si industriala si fructifica inteligent si sustenabil
specificul regional.

Scopul Strategiei de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru pentru urmatorii 7 ani este
orientarea si concentrarea eforturilor pentru transformarea Regiunii Centru intr-0 regiune a
cunoasterii.

Cu toate ca acest scop nu este finit in timp si nici limitat la aceastd Strategie, ADR Centru
isi asumad rolul de a cataliza si accelera transformarea prin implicarea actorilor regionali, n
beneficiul lor si al cetatenilor.

Obiectivele Strategiei de Specializare Inteligentd a Regiunii Centru deriva din scopul asumat
si din elementele de viziune identificate:
e Obiectivul 1. Sustinerea crearii de cunoastere si inovdrii in sectoarele de excelentd

regionale;

% http://www.adrcentru.ro/wp-content/uploads/2021/01/RI1S3Centru_2021-2027.pdf
http://www.adrcentru.ro/wp-content/uploads/2021/01/Anexe_RIS3_2021-2027.pdf
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e Obiectivul 2. Modernizarea industriala a sectoarelor de excelenta regionale;

e Obiectivul 3. Integrarea 1n fluxurile de cunoastere regionale, europene si globale;

e Obiectivul 4. Inovare pentru comunitati sustenabile;

e Obiectivul 5. Sustinerea digitalizarii economiei si societatii.

Urmarirea acestor obiective are capacitatea de a genera transformarea structurala vizata prin
RIS 3 Centru. Dimensiunea acestei transformari ramane sa fie evaluata pe parcurs, insa actiunile
ADR Centru coroborate cu cele ale actorilor regionali implicati, se vor conjuga cu actiunile
independente ale altor entitati active in domeniul inovarii, iar rezultatul comun, va fi mai mult
decat suma rezultatelor individuale.

425.1 Enaliza disparitatilor intraregionale si dezvoltarea urbana la nivelul Regiunii Centru

Un al treilea document relevant este ,,Analiza disparitatilor intraregionale si dezvoltarea
urbana la nivelul Regiunii Centru”, realizatd de Agentia de Dezvoltare Regionald Centru. 40
Studiul ofera o privire de ansamblu nu doar asupra disparitatilor dintre mediul urban si cel rural,
dar si o analiza a gradului de dezvoltare, respectiv a perspectivelor si a tendintelor de dezvoltare
a retelei de centre urbane din regiune. Din aceastd perspectiva, sintetizdm in cele ce urmeaza
cateva aspecte relevante privitoare la pozitionarea orasului Saliste.

Dinamica si configuratia retelei de localitati sunt factori care au influentat in mod direct
nivelul de dezvoltare sociald si economicd a Regiunii Centru. Reteaua de localitdti din Regiunea
Centru este formatda din 57 de orase dintre care 20 sunt municipii (cele mai multe fiind in
judetele Alba, Brasov, Harghita si Mures - cate 4 in fiecare judet), 357 de comune cuprinzand
1788 de sate.

Considerate jucatori cheie intr-o economie competitiva bazata pe cunoastere si crearea de
prosperitate, oragele prin functiile specifice sunt centre de polarizare pentru localitatile rurale din
vecindtate. La nivelul Regiunii Centru existd un singur oras cu o populatie de peste 200.000 de
locuitori (Brasov), 2 orase cu o populatie cuprinsa intre 100.000 si 200.000 de mii de locuitori
(Sibiu si Targu Mures), 3 orase cu o populatie cuprinsda Intre 50.000 si 100.000 de mii de
locuitori (Alba Iulia, Medias si Sfantu Gheorghe) si 11 orase cu o populatie cuprinsa intre 25.000
s1 50.000 de mii de locuitori (Miercurea Ciuc, Fagaras, Reghin, Odorheiu Secuiesc, Sighisoara,

Sacele, Sebes, Cugir, Tarndveni, Aiud si Zarnesti).

“Ohttp://www.adrcentru.ro/Document_Files/ADStudiiRegionale/00002635/3idk9_Studiu%20disparitati%?20si%20dezvoltare%20urbana.pdf
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Din punct de vedere la retelei urbanistice, Regiunea Centru se caracterizeazd printr-0
eterogenitate. In functie de rang (2-5), reteaua urbana la nivel regional cuprind 17 municipii si
orase cu o populatie cuprinsa intre 25.000 - 299.000 de locuitori. Celelalte orase cu populatie sub
25.000 de locuitori sunt considerate orase foarte mici avand rangul 6. In Regiunea Centru nu
existd niciun oras de rang 1 cu o populatie de peste 300.000 de locuitori.

e rang 2 (peste 200.000 de locuitori): Brasov;
rang 3 (100.000 - 200.000 de locuitori): Targu Mures si Sibiu;

e rang 4 (50.000 - 100.000 de locuitori): Alba Iulia, Medias si Sfantu Gheorghe;
e rang 5 (25.000 - 50.000 de locuitori): Miercurea Ciuc, Fagdras, Reghin, Odorheiu

Secuiesc, Sighisoara, Sacele, Sebes, Cugir, Tarnaveni, Aiud si Zarnesti;

e rang 6 (Saliste si altele)

Considerata una dintre marile arii de concentrare umana Depresiunea Transilvaniei se
remarca prin repartitia relativ uniformd a asezdrilor in strdnsd corelatie cu relieful, reteaua
hidrografica, resursele naturale si ciile de comunicatie. In general viile concentreaza numarul cel
mai mare de asezari si in mod particular marile axe morfo-hidrografice (vaile Muresului,
Tarnavelor). O asemandtoare situatie se intalneste si in Campia Transilvaniei, zonele de contact
dintre unitatile periferice si cele montane, contactele dintre vai si versanti, etc.

Analizat n profil regional, se pot identifica subregiuni lipsite de orase cum este de pilda
Campia Transilvaniei, iar altele concentreaza un numar insemnat de centre urbane de-a lungul
marilor axe morfo-hidrografice formand adevarate grupari industriale, care in prezent
au suferit restructurari economice sau se afla in declin industrial:

e pe Mures: Reghin, Targu Mures, Ludus

e pe Tarnava Mare: Odorheiu Secuiesc, Cristuru Secuiesc, Sighisoara, Dumbraveni,

e Medias, Copsa Mica

e pe Tarnava Mica: Sovata, Tarnaveni

¢ la confluenta Tarnavelor: Blaj

e Un areal de concentrare urband se afla si in depresiunile de contact: Aiud, Alba lulia,

Sebes, Cisnddie, Sibiu - Siliste, Fagaras, Victoria.
Principalele domenii economice care au Inregistrat cea mai mare crestere economicd in

ultimul deceniu la nivelul mediului urban din Regiunea Centru
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Comertul este unul dintre domeniile economice care a Inregistrat cea mai mare crestere in:
Saliste, Zarnesti, Baraolt, Predeal, Codlea, Cugir, Aiud, Sacele, Sangeorgiu de Padure, Cisnadie,
Gheorgheni, Baia de Aries, Ludus, Dumbraveni, Ocna Sibiului, Teius, Cristuru Secuiesc,
Miercurea Nirajului, Miercurea Sibiului, Ghimbav, Reghin, Sebes, Agnita. in plus, micii
comercianti au inregistrat o dezvoltare in special in Balan. Adiacent, serviciile s-au dezvoltat
foarte mult in: Alba lulia (in special imobiliare), Zarnesti, Sfantu Gheorghe, Covasna, Cugir,
Aiud, Borsec, Fagaras, Cisnadie, Copsa Mica, Toplita, Ghimbav, Agnita, Predeal (servicii
publice si de turism). Un tip de servicii care a inregistrat o dezvoltare rapida pe plan global este
tehnologia Informatiei si comunicatiilor care la nivel regional s-a dezvoltat vizibil la Miercurea
Ciuc (IT).

Principalele domenii economice din mediul urban din Regiunea Centru care detin un
potential ridicat de dezvoltare in contextul in care ar exista investitori, dezvoltatori sau diferite
oportunitati

Domeniul economic care detine cel mai ridicat potential de dezvoltare din Regiunea Centru
este turismul, in special in: Alba lulia, Iernut, Zarnesti, Baraolt, Victoria, Predeal, Intorsura
Buzaului, Sfantu Gheorghe, Covasna (in special turismul balnear), Abrud, Codlea, Vlahita, Aiud,
Campeni, Sacele, Borsec (in special activitdti conexe turismului), Zlatna, Fagaras, Blaj, Brasov,
Sangeorgiu de Padure, Sovata, Cisnadie, Saliste, Gheorgheni, Baia de Aries, Medias, Ocna
Sibiului, Sighisoara, Sibiu, Rupea (turism si agroturism), Cristuru Secuiesc (in special turismul
balenar), Miercurea Sibiului, Toplita (potential deosebit de dezvoltare a turismului montan, de
agrement si a sporturilor de iarna), Ghimbav (agrement), Reghin, Targu Secuiesc, Agnita,

Miercurea Ciuc, Béile Tusnad, Tarndaveni, Rasnov.
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4.2.6 Strategia de dezvoltare economico-sociala” a judetului Sibiu 2021-2030

SIDU orasului Saliste prin viziune, obiective, directii de actiune si portofoliul de proiecte
propus este corelat cu documentul strategic de dezvoltare economico-sociala a judetului Sibiu.
Cele doua documente contin sinergii, interconditionari si oportunitati de colaborare in vederea
materializdrii proiectelor subsumabile viziunilor de evolutie in orizontul anilor 2030. De
asemenea, posibilitatea parteneriatelor comune in accesarea unor programe de finantare sau
investitori strategici, colabordrile interinstitutionale posibile intre administratiile locale,
judeteana, cea a orasului Saliste si din zona Marginimea Sibiului sunt instrumente de utilizat si
valorificat pentru materializarea tintelor asumate prin documentele strategice, in interesul
progresului comunitatilor locale din Saliste si din judetul Sibiu.

Vizunea strategica pentru dezvoltarea judetului Sibiu descrie situatia doritad dupa finalul
perioadei de implementare a strategiei, creionand astfel o imagine atractiva a viitorului. Practic,
viziunea determina directia de dezvoltare a judetului si motiveaza la actiune toti actorii cheie
intr-un efort comun. Pentru fundamentarea acesteia, analiza a pornit de la situatia actuala,
resursele si valorile judetului, precum si nevoile identificate si care necesitd o abordare clard in
viitor. Totodata, in definirea viziunii s-a tinut cont de abordarea de tip SMART, care ii confera
elemente Specifice, Masurabile, Abordabile, Relevante si incadrate in Timp. Astfel, viziunea
strategicd a judetului Sibiu pentru perioada 2021-2030 se contureaza in: misiunea strategiei de
dezvoltare urmareste sa identifice modul in care viziunea strategica va fi dusa la indeplinire si
modul n care resursele existente vor fi utilizate. Astfel, pentru judetul Sibiu in perioada 2021-
2030 se propune**:

,, Planificarea coerentd a resurselor existente si a initiativelor propuse la nivelul
Jjudetului, utilizand o abordare integrata si participativa, astfel incat sa existe un cadru propice
pentru a fi generate efectele si rezultatele asteptate asupra economiei, mediului, sistemului

’

social si de sanatate, infrastructurii, turismului §i culturii’

Pentru realizarea viziunii strategice si asigurarea cadrului necesar atingerii obiectivelor de
dezvoltare multisectoriald a judetului Sibiu, au fost stabilite, ca bazd de referinta, urmatoarele

valori comune:

! https://www.cjsibiu.ro/wp-content/uploads/2022/07/Strategia-de-dezvoltare-socio-economica-a-judetului-Sibiu_versiunea-preliminara.pdf
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1. Profesionalism si competitivitate

Pregdtire consistentd si Indelungata, expertizd in exercitarea profesiei, eficientd si
eficacitate in realizarea sarcinilor. Presupune prioritizarea interesului public si indeplinirea
obiectivelor organizationale la cele mai inalte standarde de calitate.
2. Integritate si etica in activitatea profesionala

Comportament bazat pe onestitate, corectitudine si tratament egal, indeplinirea
atributiilor cu impartialitate, obiectivitate, neutralitate, transparenta si echitate.
3. Adaptabilitate si deschidere catre nevoile cetiatenilor

Capacitatea de adaptare continua la nevoile cetdtenilor, prin dezvoltarea unor servicii
publice de calitate, generatoare de valoare adaugata, care respectd si prioritizeaza interesele
comunitatii.
4. Comunicare eficienta si transparenta

Capacitatea de a transmite si a receptiona informatii de utilitate publicd in mod clar,
coerent si eficient.
5. Abordare participativa

Adoptarea deciziilor strategice prin intermediul unui proces colectiv care reuneste
reprezentanti ai autoritatilor de la nivel local, parteneri sociali si organizatii ale societdtii civile.
Acest parteneriat se aplica tuturor stadiilor procesului de programare strategica, de la conceptie,
gestionare si implementare, pana la monitorizare si evaluare. Abordarea are ca scop sa garanteze
ca interventiile si actiunile programate sunt adaptate la nevoile si prioritatile locale.
6. Respectul pentru drepturile omului, egalitate de gen si statul de drept

Asigurarea respectarii drepturilor civile, economice, politice, sociale si culturale ale
tuturor cetdtenilor, luarea in considerare a capacitdtilor, nevoilor si aspiratiilor diferite ale
femeilor si barbatilor pentru crearea de oportunitati echitabile de a prospera, fara abatere de la
conditiile legii in exercitarea puterii politice, economice sau de altd naturd. Obiectivele strategice
privind dezvoltarea judetului Sibiu pentru perioada 2021-2030 au fost alcatuite prin raportarea la
atuurile, deficientele, amenintarile si oportunitdtile sectoriale identificate in capitolele anterioare
de analiza diagnostic, analizd SWOT, identificare a nevoilor si a potentialului de dezvoltare, dar
si in baza constatarilor obtinute pe parcursul proceselor de consultare (sondaj de opinie aplicat in

randul cetatenilor, interviuri semistructurate si grupuri de lucru cu actori cheie din judet).
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Obiectivele strategice deriva din obiectivul general si au fost elaborate luand in

considerare atat integrarea orizontald, prin armonizarea cu strategiile existente la nivel local, cat

si integrarea verticald, respectiv coerenta cu obiectivele tematice stabilite in cadrul politicii de

coeziune a UE pentru perioada 2021-2027 si strategiile de la nivele teritoriale superioare

(european, national, regional). Astfel, se presupune cd la orizontul anului 2030, Sibiu va fi un

judet performant, solidar, sigur, verde, bazat pe o guvernantd modernad si proactiva, orientat catre

nevoile cetatenilor, un judet dinamic, accesibil si conectat, cu servicii publice de calitate,

oportunitati diversificate de ocupare si conditii optime de locuire.

La finalul acestui orizont temporal, prin obiectivele strategice propuse, judetul Sibiu se va

dezvolta din perspectiva urmatoarelor dimensiuni:

1.

Imbunitatirea accesibilitatii populatiei la servicii publice de calitate precum educatie,
sandtate, asistentd sociald, sigurantd publica, utilitati (furnizare apa, canalizare, energie,
telecomunicatii etc.), culturd si agrement, contribuind la reducerea clivajului intre
comunitatile urbane, mai dezvoltate din acest punct de vedere, comparativ cu populatia
rurala;

Conservarea si protejarea mediului, prin crearea sau extinderea spatiilor verzi si a
oportunitatilor de petrecere a timpului 1n aer liber, protejarea peisajelor, florei si faunei cu
specific local, reducerea poluarii, mentinerea unui mediu inconjurdtor atractiv pentru
locuire si practicarea turismului;

Destinatie culturala si turistica recunoscutd la nivel european, care valorifica partimoniul
arhitectural, evenimentele cultural-artistice, mestesugurile si traditiile locale,
gastronomia, caracterul autentic, unicitatea si diversitatea peisajelor;

Cresterea conectivitatii si a mobilitatii pentru cetateni, turisti si oameni de afaceri, prin
dezvoltarea unei infrastructuri de transport rapida, sigura si durabild, racordata la
principalele fluxuri de persoane, marfuri si informatii de la nivel national si european;
Economie dinamica, performantd si diversificatd, caracterizata prin atractivitatea pentru
investitii strdine directe, sprijinirea initiativelor inovatoare si a mediului antreprenorial,
capabila sa creeze oportunitati de locuri de munca bine platite si sd contribuie la cresterea
calitdtii vietii pentru cetdteni;

Debirocratizarea, imbunatatirea eficientei si cresterea transparentei la nivelul

5

administratiei publice, prin digitalizare si adaptarea serviciilor furnizate in functie nevoile
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reale ale cetatenilor si mediului de afaceri, Imbunatatirea comunicarii cu acestia si
asigurarea principiului participativ in adoptarea deciziilor strategice care privesc
dezvoltarea judetului.

Obiectiv general - Cresterea atractivitatii judetului, din perspectivd economicd, sociald si
durabild, prin utilizarea unui sistem integrat de prioritati si masuri de dezvoltare, care vizeaza
sprijinirea unei vieti sandtoase si solidare, cultivarea respectului pentru mediu, valorificarea
patrimoniului cultural si turistic, cresterea conectivitatii la nivelul infrastructurii de transport si a
utilitatilor publice, imbunatatirea sistemului de guvernanta si dezvoltarea mediului rural:

e 0O.S.1 - Crearea unui mediu de viata sdnatos si solidar

e 0.S.2 -Conservarea si protejarea mediului, devenind un judet verde

e 0.S.3 -Dezvoltarea integrata a turismului si culturii la nivel judetean

e 0.S.4 Crearea oportunitatilor de conectare si dezvoltare teritoriala la nivel judetean

e 0.S.5 -Dezvoltarea inteligenta a judetului si valorificarea oportunitatilor din spatiul rural

(OP1, 2, 3,5)

e 0.S.6 - Crearea unui cadru european de guvernanta si administrare a judetului

Principalele programe de finantare care sustin dezvoltarea in Roménia

In cele ce urmeaza sunt identificate principalele programe operationale care pot sustine
financiar proiectele orasului Saliste, fiind identificate axe si prioritati, unde diverse entitati
eligibile, publice si private, de autoritate publicd centrald sau locald, pot obtine fonduri pentru
ameliorarea nevoilor comunitatii locale din Saliste si zona inconjuratoare.

Pentru perioada 2021-2027, Uniunea Europeana isi propune o listd de cinci obiective de
politica (OP), care sa sustina cresterea si dezvoltarea pe perioada men‘gionaté42:

e OP 1,0 Europd mai inteligenta” - prin inovare, digitalizare, transformare economica si

sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii

e OP 2 ,,0 Europa mai verde” - fard emisii de carbon, accent pe punerea in aplicare a

Acordului de la Paris si investitii in tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si
combaterea schimbarilor climatice

e OP 3,,0 Europa mai conectata” - cu retele strategice de transport si digitale

“2 hitps://ue.mae.ro/node/1421
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e OP 4 ,,0 Europa mai sociala” - pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale

si sprijinirea calitdtii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii

sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate

e OP 5,,0 Europa mai apropiata de cetatenii sai” - prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare

conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE.

Planul National de Redresare si Rezilienta al Romaniei (PNRR)

Este un program ,,conceput asa Incat sd asigure un echilibru optim intre prioritatile

Uniunii Europene si necesitdtile de dezvoltare ale Romaniei, in contextul recuperdrii dupd criza

COVID-19 care a afectat semnificativ tara, asa cum a afectat intreaga Uniune Europeand si

intreaga lume.”*®

Cu o alocare de 29,2 miliarde de euro, PNRR al Romaniei este structurat pe 15

componente:
I. Tranzitia verde
e C1. Managementul apei
e (2. Paduri si protectia biodiversitatii
e (3. Managementul deseurilor
e C4. Transport sustenabil
e (5. Valul Renovidrii
e (6. Energie
II. Transformare digitala
e (7. Transformare digitala
III. Crestere inteligentd, sustenabild si favorabild incluziunii
e (8. Reforma fiscala si reforma sistemului de pensii
e (9. Suport pentru sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare
e C10. Fondul local
IV. Coeziune sociala si teritoriald
e CI11. Turism si culturd

V. Séanatate, precum si rezilienta economica, sociald si institutionald

*8 https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2021/10/facada6fdd5c00de72eecd8ab49da550.pdf
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e (l12. Sanatate
e C13. Reforme sociale
e (l14. Buna guvernanta
VL. Politici pentru noua generatie
e C(Cl15. Educatie
Programele operationale 2021 - 2027*
PROGRAMUL OPERATIONAL TRANSPORT (POT)
Obiectivul general al programului - dezvoltarea infrastructurii de transport pe teritoriul
Uniunea Europeana.
Bugetul estimat: 8,368 mld euro
Prioritati de investitii:
P1. Tmbunatitirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei TEN-T de transport rutier
e Beneficiari eligibili P1:
o Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere (C.N.A.L.R)
P2. Imbunatitirea conectivititii prin dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru accesibilitate
teritoriala
e Beneficiari eligibili P2:
o Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere (C.N.A.L.R)
o Directiile Regionale de Drumuri si Poduri (7 directii regionale si Bucuresti)
o Administratii Publice Locale (in parteneriat sau individual)
P3. Imbunitatirea conectivititii prin dezvoltarea retelei TEN-T de transport pe calea ferati
e Beneficiari eligibili P3:
o Compania Nationala Caile Ferate Romane (CN CFR SA)
o Directiile Regionale de Cai Ferate (in parteneriat sau individual)
P4. Tmbunatitirea mobilititii nationale, durabile si reziliente fati de schimbari climatice prin
cresterea capacitdtii de transport pe calea ferata
e Beneficiari eligibili P4:

o Autoritatea pentru Reforma Feroviara (ARF),

* https://mfe.gov.ro/minister/perioade-de-programare/perioada-2021-2027/
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o Parteneriate ale operatorilor feroviari de transport de calatori cu ARF.
P6. Imbunatatirea conectivititii si mobilitatii urbane, durabila si rezilientd in fata schimbarilor
climatice prin cresterea calitatii serviciilor de transport pe calea ferata
e Beneficiari eligibili P6:
o Parteneriate intre Autoritatile Publice Locale si Compania Nationald Caile Ferate
Roméne-C.N.C.F.R. si/sau ARF
P7. Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal
e Beneficiari eligibili P7:
o Autoritati Publice Locale
o Parteneriate Autoritati Publice Locale- Compania Nationala Caile Ferate Roméne-
C.N.C.F.R.
o Agenti economici privati
P9. Cresterea gradului de siguranta si securitate pe reteaua rutierd de transport
e Beneficiari eligibili P9:
o CNAIR
o Politia rutiera
PROGRAMUL OPERATIONAL SANATATE 2021-2027 (POS)
rezilientei sistemului de sanatate
Bugetul estimat: 4,7 miliarde euro
Prioritati de investitii:
e Pl1. Investitii pentru construirea spitalelor regionale si infrastructuri spitalicesti noi cu
impact teritorial major
e P2, Servicii de asistentd medicala primard, comunitard si servicii oferite in regim
ambulatoriu
e P3. Servicii de reabilitare, paliatie si Ingrijiri pe termen lung adaptate fenomenului
demografic de imbatranire a populatiei si profilului epidemiologic al morbiditatii
e P4. Cresterea eficacitatii sectorului medical prin investitii in infrastructura si servicii
e P5. Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical

e PG6. Digitalizarea sistemului medical
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P7. Masuri care sustin cercetarea, informatizarea in sanatate si utilizarea de metode

moderne de investigare, interventie, tratament

Beneficiari eligibili:

Autoritatile Administratiei Publice Centrale, Autoritatile Administratiei Publice Locale,
Unitati administrative teritoriale

Subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor

Autoritatile deliberative la nivelul unitatilor administrative

Unitati Sanitare Publice, Institute medicale publice

Institutul National de Hematologie Transfuzionala

Centrul de Transfuzie Sanguind Bucuresti

Centrele de Transfuzie Sanguind Judetene si Regionale

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Medico-Militara "Cantacuzino"

Directiile de Sanatate Publica

Institutul National de Sanatate Publica

Eli NP /Institutul National de Cercetare Dezvoltare pentru Fizica si Inginerie Nucleara
Horia Hulubei

Institutii de interes public national de cercetare

Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei

Ministerul Sanatatii

Casa Nationald de Asigurari de Sanatate

Cabinetele medicilor de familie

Universitatea de Medicina si Farmacie Facultatea de Fizica

Institutul National de Medicind Legala Institutii publice

Parteneriate Tntre acestea

PROGRAMUL OPERATIONAL INCLUZIUNE SI DEMNITATE SOCIALA (POIDS)

Scopul POIDS este de a sprijini incluziunea sociala a persoanelor apartinand grupurilor

vulnerabile, mai ales ale celor in risc ridicat, inclusiv prin reducerea decalajului rural-urban in

ceea ce priveste sardcia si excluziunea sociala si cresterea accesului la servicii de calitate pentru

populatia vulnerabila, urmarind obiectivele generale:
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Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia vulnerabild, cu precddere din
mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de servicii sociale la nivel local

Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartindnd grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si
infrastructura adecvata

Reducerea gradului de excluziune sociala pentru grupurile vulnerabile prin oferirea de
suport si servicii accesibile pentru depasirea situatiilor de dificultate in care se afla
Cresterea capacitatii sistemului national de asistentd sociald de a rdspunde la nevoile
populatiei vulnerabile prin dezvoltarea capacitatii furnizorilor de servicii sociale publici
si privati la nivel local

Cresterea capacitatii autoritatilor locale de a identifica si evalua nevoile sociale ale

comunitatii intr-un mod participativ si de a elabora planuri de actiune adecvate

Bugetul estimat: 3,663 miliarde euro

Prioritati de investitii:

Prioritatea/AXA1. Dezvoltare Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii
Prioritatea/AXA2. Protejarea dreptului la demnitate sociala

Prioritatea/AXA3. Sprijinirea comunitatilor rurale fard acces sau cu acces redus la
servicii sociale

Prioritatea/AXA4. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de saracie si/sau
excluziune sociala si ceilalti copii

Prioritatea/AXADB. Servicii de suport pentru persoane varstnice

Prioritatea/AXA6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Prioritatea/AXAT. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile

Prioritatea/AXAB8. Ajutorarea persoanelor defavorizate

Beneficiari eligibili:

Autoritati publice centrale (AAPC)
Autoritati publice locale (AAPL)
parteneri sociali si structuri asociative
Furnizori de formare

Furnizori de servicii sociale acreditati publici sau privati
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Organizatii neguvernamentale
Structuri asociative ale organizatiilor neguvernamentale sau ale autoritétilor publice

Universitati

PROGRAMUL OPERATIONAL EDUCATIE SI OCUPARE (POEO)

Obiectivul general al programului este de a contribui la crearea unei Romanii mai sociale

cu acces egal la ocupare durabild, de calitate, la un sistem de educatie relevant pentru piata

muncii si stimulativ pentru invétarea pe tot parcursul vietii.

Bugetul estimat: 5,775 mld. Euro

Prioritati de investitii:

P1. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

P2. Protectia sociala si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la
educatie si formare profesionala

P3. Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea
echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile
inovarii i progresului tehnologic

P5. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

P6. Antreprenoriat si economie socialda

P7. Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu dinamica pietei muncii

P8. Consolidarea participarii populatiei in procesul de LLL pentru facilitarea tranzitiilor
s1 a mobilitatii

P9. Asistenta tehnica pentru facilitarea si eficientizarea managementului Programului

Beneficiari eligibili:

Autoritati/ institutii si servicii publice centrale cu atributii in domeniu
Furnizori publici sau privati de servicii de ocupare/servicii de educatie sau formare
profesionald/servicii de evaluare si certificare competente/servicii de informare si
consiliere 1n cariera;
Unitati de invatamant din sistemul national de invatamant;
Institutii de Tnvatdmant superior;
Institute de cercetare;
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Asociatii de tineret;

Camere de comert;

Organizatii non-guvernamentale;

Angajatori, parteneri sociali, asociatii patronale si sindicale, comitete sectoriale si actori
relevanti la nivelul sectoarelor economice;

Comisiile judetene de Autorizare a furnizorilor de formare, Centre Regionale de formare,
Centre de evaluare competente;

Centre comunitare sau de tineret

PROGRAMUL OPERATIONAL DEZVOLTARE DURABILA (PODD)

Obiectivul general al programului este in concordanta cu obiectivul Uniunii Europene de

conservare, protectie si imbunatatire a calitdtii mediului, in conformitate cu articolul 11 si cu

articolul 191 alineatul (1) din TFUE si cu obiectivul 2 al politicii de coeziune, ”O Europa mai

verde”, si urmadreste 1n principal Tmbundtitirea standardelor de viatd ale populatiei si a

standardelor de mediu, precum si indeplinirea obligatiilor rezultate din directivele europene.

Bugetul estimat: 4,615 mld euro

Prioritati de investitii:

P1. Promovarea eficientei energetice, a sistemelor si retelelor inteligente de energie si a
solutiilor de stocare

P2. Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o economie circulara

P3. Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii, asigurarea calitatii aerului si
remediere a siturilor contaminate

P4. Promovarea adaptarii la schimbdrile climatice $i managementul riscurilor

Beneficiari eligibili:

Autoritdti ale administratiei publice centrale/locale/ alte structuri in coordonarea/
subordonarea autoritatilor centrale/ locale

Ministerul Afacerilor Interne/Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd si
structurile cu atributii in managementul situatiilor de urgenta si asigurarea functiilor de
sprijin, Serviciul de Telecomunicatii Speciale (STS)

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Administratia Nationald Apele Roméne

(ANAR), Administratia Nationald de Meteorologie (ANM), ROMSILVA, Agentia
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Nationald de Imbunitatiri Funciare, parteneriate intre institutiile publice centrale cu rol in
gestionarea inundatiilor, precum si cu ONG-urile si alte structuri cu o anumita
specializare in domeniul ecologic, care pot sd asigure expertiza necesard pentru
implementarea masurilor de tip non-structural, Autoritati publice locale.

Operatori nationali distributie energie, Transelectrica

Operatorii de distributie concesionari ai serviciului public de energie electrica
Intreprinderi mici si mijlocii, intreprinderi mari,

Societati comerciale din industrie, cu consumuri de peste 1.000 tep/an

PROGRAMUL OPERATIONAL CRESTERE INTELIGENTA, DIGITALIZARE SI
INSTRUMENTE FINANCIARE 2021-2027 (POCIDIF)

Obiectivul general al programului: Reducerea disparitatilor intre Romania si alte state

membre ale Uniunii europene, dar si intre regiunile din Romania.

Bugetul estimat: 2,143 mld euro

Prioritati de investitii:

Integrarea ecosistemului national CDI (Cercetare, Dezvoltare tehnologica si Inovare) in
Spatiul de Cercetare European si international

Crearea si promovarea unui  Sistem atractiv de inovare in economie pentru toate tipurile
de inovare

Dezvoltarea capacitatii CDI a institutelor de invatamant superior

Dezvoltarea capacitatii CDI a Institutelor nationale de cercetare-dezvoltare

Dezvoltarea capacitatii CDI a intreprinderilor mari

Dezvoltarea de mari infrastructuri CDI, inclusiv transfer tehnologic

Digitalizarea in educatie

Digitalizarea in culturd

Digitalizarea in administratia publica centrala

Stimularea accesului la finantare al IMM-urilor prin utilizarea instrumentelor Financiare

Beneficiari eligibili:

Institute de invatamant superior,

Institute nationale de cercetare-dezvoltare

Tntreprinderi,
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e parteneriate ale acestora
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2021-2027 REGIUNEA CENTRU -
ROMANIA (POR)*

Viziunea strategica a POR Regiunea Centru 2021-2027, in concordantd cu viziunea
strategicd din PDR Centru 2021-2027 si Strategia de Specializare Inteligentd a Regiunii Centru
este ca Regiunea Centru sa devina o regiune mai curatd, atractiva pentru locuitorii si si turisti,
cu 0 economie competitiva bazatd pe cunoastere si inovare in care grija pentru mediu si utilizarea
rationald si durabila a resurselor s fie scopul fiecarui cetitean.

Prioritati de investitii:
P1 - O regiune competitiva prin inovare si intreprinderi dinamice pentru o economie inteligenta
e OS a (i) Dezvoltarea si cresterea capacitdtilor de cercetare si inovare si adoptarea
tehnologiilor avansate

......

e OS a (iii) Intensificarea cresterii durabile si competitivitatii IMM-urilor si crearea de
locuri de munca in cadrul IMM-urilor, inclusiv prin investitii productive
e OS a (iv) Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta, tranzitie industriala
si antreprenoriat
P2 - O regiune digitala
e OS a (i1) Valorificarea avantajelor digitalizarii in beneficiul cetdtenilor, al companiilor, al
organizatiilor de cercetare si al autoritdtilor publice
e OS a (iv) Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta, tranzitie industriala
s1 antreprenoriat
P3 - O regiune cu comunitati prietenoase cu mediul
e OS b (i) Promovarea masurilor de eficienta energetica si reducerea emisiilor de gaze cu
efect de serd
e OS b (vi1) Cresterea protectiel si conservarii naturii, a biodiversitatii si a infrastructurii
verzi, inclusiv n zonele urbane, precum si reducerea tuturor formelor de poluare
P4 - O regiune cu mobilitate urbana durabila
e OS b (viii) Promovarea mobilitatii urbane multimodale durabile, ca parte a tranzitiei catre

0 economie cu zero emisii de dioxid de carbon

* http://regio-adrcentru.ro/wp-content/uploads/2022/01/POR-Centru-21-27-noiembrie-2021.pdf (accesat la 18.02.2022)
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P5 - O regiune accesibila
e OS c (i) Dezvoltarea si cresterea unei mobilititi nationale, regionale si locale durabile,
reziliente la schimbarile climatice, inteligente si intermodale, inclusiv Tmbunatatirea
accesului la TEN-T si a mobilitatii transfrontaliere
P6 - O regiune educata
e OS d (ii) Imbunatitirea accesului egal la servicii de calitate si incluzive in educatie,
formare si invatarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii accesibile,
inclusiv prin promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la distanta si online
P7. - O regiune cu turism sustenabil
e OS d (vi) Cresterea rolului culturii si al turismului durabil in dezvoltarea economica,
incluziunea sociala si inovarea sociala
P8 - O regiune atractiva
e OS e(1) Promovarea dezvoltarii integrate si incluzive in domeniul social, economic si al
mediului, precum si a culturii, a patrimoniului natural, a turismului durabil si a securitatii

n zonele urbane
PROGRAMUL NATIONAL DE INVESTITII "ANGHEL SALIGNY"

Este un program multianual*, finantat de la bugetul de stat, coordonat de Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, si are ca obiectiv general cresterea coeziunii
teritoriale prin echiparea unitatilor administrativ-teritoriale cu dotari tehnico-edilitare si de acces
la cdile de comunicatie, imbunatatirea atat a conditiilor de viata, cat si a standardelor de munca
pentru toti locuitorii Romaniei.

Creditele de angajament prevazute in fisa programului, anexa la bugetul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, raimase neutilizate la sfarsitul fiecarui exercitiu
bugetar al anilor 2021-2027 vor fi avute in vedere la elaborarea legilor bugetare anuale si a
rectificarilor bugetare din perioada 2022-2028.

In cadrul programului se pot realiza obiective de investitii necesare pentru echiparea
unitatilor administrativ-teritoriale cu dotari tehnico-edilitare si de acces la caile de comunicatie,
in conformitate cu reglementdrile cuprinse in Planul de amenajare a teritoriului national -

Sectiunea a IV-a - Reteaua de localitati, aprobat prin Legea nr. 351/2001, cu modificarile si

* https://www.mdlpa.ro/pages/anghelsaligny
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completarile ulterioare.

Pot fi finantate obiectivele de investitii care nu sunt incluse la finantare in programele
derulate din fonduri externe nerambursabile in perioada de programare 2021-2027 sau prin alte
programe nationale sau comunitare, inclusiv din contracte de imprumut semnate cu institutii de
credit sau institutii financiare interne sau internationale.

Beneficiarii programului sunt unitafile administrativ-teritoriale reprezentate de
autoritatile administratiei publice locale, precum si unitatile administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard, constituite conform legii, pentru investitiile realizate
prin asociatiile de dezvoltare intercomunitara.

Obiectivele de investitii care se realizeaza in cadrul programului trebuie sd fie amplasate pe
terenuri si/sau constructii, dupd caz, aflate in proprietatea publicd sau privatd a unitatilor
administrativ-teritoriale sau 1n administrarea autoritatilor administratiei publice locale, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

In cadrul programului se pot realiza obiective de investitii care constau in realizarea de
constructii noi sau de lucrari de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare,
modificare, extindere, reabilitare, dupa caz, schimbare de destinatie, protejare, restaurare,
conservare la constructii existente si care se incadreaza in cel pufin una dintre urmatoarele
categorii de investitii:

e alimentari cu apa si statii de tratare a apei;

e sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate, inclusiv canalizare pluviala si

sisteme de captare a apelor pluviale;

e drumurile publice clasificate si incadrate in conformitate cu prevederile legale in vigoare
ca drumuri judetene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale si/sau drumuri
publice din interiorul localitatilor, precum si variante ocolitoare ale localitatilor;

e poduri, podete, pasaje sau punti pietonale, inclusiv pentru biciclete si trotinete electrice;

e sisteme de distributie a gazelor naturale, inclusiv a bransamentelor, precum si a

racordului la sistemul de transport al gazelor naturale.
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4.3. OBIECTIVE SPECIFICE, DIRECTII DE ACTIUNE SI TIPURI DE MASURI/PROIECTE

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana (SIDU) in Orasul Saliste sintetizeaza o viziune
cuprinzdtoare si detaliatd pentru transformarea orasului intr-o comunitate verde, functionald si
durabild. Aceasta strategie se concentreaza pe adaptarea la schimbarile climatice, imbunéatatirea

calittii vietii si dezvoltarea durabila.

In portofoliul de proiecte SIDU nu au fost considerate proiecte de finantare pe care
Orasul Saliste, ca entitate juridica, sa le desfasoare direct, in orizontul de valabilitate al SIDU, in
zonele TRUP 2 (aflat in ROSACO0085 Frumoasa, ROSPA0043 Frumoasa si Rezervatia Naturala
Parcul Natural Cindrel (RONPAQ724 Cindrel).

Primul obiectiv strategic al SIDU este de a transforma Saliste intr-o comunitate verde si
durabild. Aceasta implica reducerea riscurilor climatice, construirea unei capacitati de rezilienta
la dezastre, modernizarea si extinderea patrimoniului verde, eficientizarea managementului
deseurilor, reducerea poludrii urbane, Tmbundtatirea eficientei energetice si promovarea unei

mobilitati urbane sustenabile, astfel:

. Reducerea riscurilor climatice si rezilienta la dezastre reprezinta un pilon esential
al planului, cu proiecte ce vizeaza prevenirea inundatiilor si modernizarea serviciilor de urgenta.
Finalizarea lucrarilor de amenajare a cursurilor de apd, consolidarea infrastructurii de preventie a
inundatiilor, modernizarea infrastructurii de urgenta si dezvoltarea retelei de alimentare cu apa si
canalizare sunt aspecte cheie in acest domeniu.

J Regenerarea urbana si patrimoniul verde sunt abordate prin actualizarea
registrului spatiilor verzi, cresterea patrimoniului arboricol si vegetativ, st modernizarea spatiilor
publice. Aceste actiuni includ proiecte de constructie si modernizare a parcurilor, gradinilor
urbane si coridoarelor verzi, imbunatatind astfel biodiversitatea urbana.

J Gestionarea eficientda a deseurilor se concentreazd pe colectarea selectiva,
reciclarea si valorificarea Tn economia circulard. Proiectele in acest sens includ, printre altele,
implementarea unei retele de platforme subterane pentru colectarea selectiva a deseurilor si
cresterea gradului de reciclare.

. Energia durabild si eficienta energeticd sunt abordate prin modernizarea

sistemului de iluminat public, investitii In energie verde si reabilitarea energetica a cladirilor
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publice. Aceste initiative includ dezvoltarea parcurilor fotovoltaice si eficientizarea energetica a
cladirilor publice pentru a reduce consumul energetic si a spori sustenabilitatea.

. Mobilitatea urbana sustenabila este un alt pilon cheie, cu proiecte care vizeaza
modernizarea infrastructurii de transport, dezvoltarea transportului public ecologic, amenajarea
pistelor pentru biciclisti si incurajarea utilizdrii vehiculelor electrice. Acestea includ
modernizarea retelei de transport public, crearea de piste pentru biciclisti si dezvoltarea unei
retele de statii de incarcare pentru vehicule electrice.

Redam 1n cele ce urmeaza o prezentarea intercorelata a obiectivelor SIDU cu principalele

directii de actiuni si proiectele sau tipurile de proiecte relevante.

1. Obiectivul strategic - O comunitate verde si functionala durabil

Obiective specifice:

1.1.  Reducerea riscurilor climatice si construirea unei capacititi majore de rezilienta la
dezastre

1.2. Investitii pentru regenerarea, modernizarea si cresterea patrimoniul verde si de eco-
agrement al comunitatii

1.3. Managementul integrat, selectiv si inteligent al deseurilor ordsenesti si valorificarea
superioara a componentelor reciclabile in economia circulard zonala

1.4.  Reducerea si controlul poludrii urbane

1.5. Cresterea securitatii si neutralitatii energetice, a eficientei consumului de energie si
dezvoltarea de capacitdti de productie de energie verde

1.6. Mobilitate urbana sustenabild, inteligenta si accesibila

Directii de actiune si proiecte

1.1.1. Finalizarea lucrarilor de amenajarea a cursurilor de apa pentru prevenirea
inundatiilor
Proiect 1. Cresterea rezilientei la inundatii prin reabilitarea si consolidarea completa a cursurilor
de apd, canalelor de garda si infrastructurii specifice de pe teritoriul orasului Saliste
1.1.2. Finalizarea retelei integrate de alimentare cu apa potabila, de colectare si

canalizare a apelor menajare si a apelor pluviale
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Proiect 2. Finalizarea programului de reabilitare, extindere a retelei de canalizare si modernizare
a statiei de epurare, inclusiv a retelei de ape pluviale, de rigole si santuri colectoare pe intreaga
suprafatd a orasului Saliste si a satelor componente si apartindtoare
Proiect 3. Finalizarea programului de alimentare cu apa potabila in satele Vale, Mag, Gales,
Aciliu, Amnas

1.1.3. Cresterea si diversificarea echiparii tehnice si logistice a serviciilor locale

de urgenta

Proiect 4. Modernizarea infrastructurii de rezilienta, interventii in situatii de urgenta a serviciilor
publice abilitate (ISU — detasament Saliste, SVSU Saliste) — autospeciale de interventie,
autovehicule complexe de interventie, descarcerare si acordarea asistentei medicale de urgenta,
utilaje, echipamente, unelte, alte categorii de dotari speciale, sistem performant de

alarmare/audiobilitate

1.1.4. Planificare si investitii in patrimoniul verde si biodiversitatea locala

Proiect 5. Actualizarea Registrului local al spatiilor verzi

Proiect 6. Constructia/modernizarea/ extinderea spatiilor verzi — parcuri — Nicolae Hentiu,
Vicentius, paduri urbane, gradini urbane, inclusiv coridoare verzi — albastre — Raul Negru, alei,
asigurarea bunei functionare a acestor spatii (mobilier urban, lumina pe timp de noapte, facilitati
de recreere etc) si inovatii tehnologice de tipul solutiilor bazate pe naturd ori solutii care
contribuie la buna gestionare a spatiilor verzi existente sau nou-construite/ permit reducerea
amprentel ecologice a componentei antropice si care au impact pozitiv asupra biodiversitatii
urbane din orasul Saliste

Proiect 7. Reamenajarea / reconversia / refunctionalizare specificd terenurilor si suprafetelor
insuficient puse in valoare, degradate, vacante sau neutilizate din interiorul orasului Saliste si

transformarea lor in spatii verzi si pregdtirea pentru alte utilizari — Piata Junilor, Foltesti

1.1.5. Cresterea patrimoniului arboricol si vegetativ local
Proiect 8. Program anual de intretinere aliniamente de arbori si arbusti, zone verzi si floricole,
jardiniere, pergole si ghivece urbane amplasate pe ansamblul de strdzi principale, secundare si

din proximitatea zonelor de interes comercial, public si turistic
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Proiect 9. Plantari /completari de aliniamente de arbori si arbusti pe reteaua stradald a orasului si

satelor componente si apartinatoare

1.1.6. Colectare selectivda a deseurilor, curatenie stradald si Intretinere domeniu

public si privat al orasului
Proiect 10. Retea de platforme subterane si amenajare de eco-insule - pentru colectarea selectiva
a deseurilor, supravegheate video, infrastructura digitala pentru masurarea volumelor depozitate
in vederea implementarii cadrului legal referitor la plata In raport cu cantitatea debarasata (pay as

you throw)

Proiect 11. Imbunatatirea managementului deseurilor orasenesti si cresterea gradului de
colectare selectivd si reciclare, inclusiv prin realizarea unor platforme de colectare cu aport
voluntar, depozitare, reciclare si valorificare a deseurilor mari — resturi din constructii, textile,

lemn, electrice, electronice si electrocasnice, obiecte de uz casnic, obiecte metalice etc.

1.1.7. Economie circulard, reciclare, reutilizare si valorificare superioard a

bunurilor, materialelor si deseurilor
Proiect 12. Retea stradald de aparate pentru colectarea selectiva a ambalajelor de sticla, plastic si
aluminiu — Reverse Vending Machines si participarea orasului in implementarea HG 1074/2021
privind stabilirea sistemului de garantie-returnare pentru ambalaje primare nereutilizabile (SGR).

Proiect 13. Program de stimulare si premiere a populatiei pentru colectarea selectiva a deseurilor

1.1.8. Retea de senzori pentru masurarea calitatii aerului
Proiect 14. Realizarea unei retele de senzori, platforma si aplicatie pentru masurarea si
monitorizarea calitatii factorilor de mediu din orasul Saliste

1.1.9. Finalizarea investitiilor in modernizarea sistemului de iluminat public
Proiect 15. Finalizare extindere si modernizare sistem inteligent de iluminat public bazat pe
tehnologia LED si coordonat de un serviciu de dispecerat, prin telegestiune (in intreaga zona

urband a orasului Saliste si in satele componente/apartinatoare).

Proiect 16. Realizarea unui concept integrat si unitar de iluminat arhitectural, ornamental si festiv

pentru patrimoniul construit - monumentele de for public, decoruri urbane, calcane si fatade
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reprezentative, iluminat stradal spatii publice pentru serbdrile si sdrbatorile de iarnd sau

ocazionale.

1.1.10. Reabilitare moderatd/aprofundatd, eficienta si management energetic
performant al cladirilor publice
Proiect 17. Reabilitare moderata/aprofundata, eficienta si management energetic performant al
cladirilor publice din proprietatea / aflate Tn administrarea orasului Saliste
Proiect 18. Reabilitarea moderatda a cladirii Liceului “Ioan Lupas” din oras Saliste, prin

eficientizare energetica

Proiect 19. Reabilitarea moderata a cladirii cu destinatie de cladire administrativa si social

culturala, situata pe str. loan Moga, nr. 7 din Oras Saliste, prin eficientizare energetica

Proiect 20. Reabilitarea moderata a Cladirii Muzeului Culturii Salistene din orasul Saliste, prin

eficientizare energetica

Proiect 21. Reabilitare moderatd/aprofundata, eficienta si management energetic performant al
cladirilor publice in proprietatea sau administrarea altor institutii publice care isi desfasoara

activitatea pe teritoriul orasului Saliste

1.1.11. Retele si contorizare inteligenta de alimentare cu energie electricd si gaze
naturale
Proiect 22. Reabilitarea retelelor de alimentare cu energie electrica, management si contorizare

inteligenta a distributiei

Proiect 23. Reabilitarea, modernizarea si extinderea retelelor de alimentare cu gaze naturale,

management si contorizare inteligentd a distributiei — sate: Fantanele, Aciliu, Amnas, Gales

1.1.12. Investitii In parc fotovoltaic pentru necesarul de energie al sistemului
public de iluminat si al cladirilor publice
Proiect 24. Realizare parc fotovoltaic pentru asigurarea sustenabilitatii energetice a stemului de

iluminat public si a necesarului de energie aferent cladirilor publice din orasul Saliste

1.1.13. Stimularea initiativelor private de realizare a unor investitii in

sustenabilitatea energetica (electrica si termica)
158



Proiect 25. Realizarea de proiecte individuale de asigurarea a consumului de energie din resurse
verzi utilizand potentialul panourilor solare, fotovoltaice, pompelor de cdldura si altor solutii de

energie alternativa specifice conditiilor de clima si relief ale orasului Saliste

1.1.14. Conectivitate feroviara sustenabila
Proiect 26. Reabilitarea si modernizarea Garii Saliste (cladire si anexele; spatiile publice
interioare; spatiile de servire si de servicii; mobilierul si echipamentele care deservesc célatorii
si personalul angajat; digitalizarea serviciilor care implicd atat calatorii, cat si angajatii CFR; a
comunicdrilor despre circulatia trenurilor si informatiilor relevante pentru calatori; modernizarea
infrastructurii feroviare si de siguranta circulatiei (sind, traverse, prinderi, stratul de repartitie si
prisma cdii); modernizarea peron de asteptare, a acceselor spre peron, inclusiv pentru persoanele
cu dizabilitati, mobilier de asteptare de exterior, garduri de protectie; amenajarea parcarii de
acces 1n gara, inclusiv a elementelor de semnalizare rutiera.

1.1.15. Elaborarea politicilor de mobilitate urbana durabila

Proiect 27. Realizare Plan de Mobilitate Urbana Durabila

1.1.16. Modernizarea si echiparea completa a strazilor din oras

Proiect 28. Lucrari de realizare infrastructura rutiera pentru transport ecologic; amenajare statii
pentru autobuze/microbuze, trotuare, trasee pietonale si spatii de acces pentru pietoni, piste
pentru biciclisti, sisteme de inchiriat biciclete, treceri de pietoni inteligente, inclusiv accesibile
persoanelor cu dizabilitati, mobilier urban specific statiilor de transport calatori, semnalizare
rutierd si de sigurantd, aliniamente de arbori si peluze verzi; planificator de célatorii pentru
transportul public; sistem integrat de informare a pasagerilor, automate pentru cumparare bilete
si abonamente; montaj senzori de calitatea aerului si hot spot-uri WI-FI, pentru internet gratuit;
derulare campanii pentru promovarea avantajelor transportului public si al deplasarilor cu
bicicleta etc. marcaje rutiere.

Proiect 29. Reabilitarea, extinderea si modernizarea retelei secundare de strdzi urbane din
Orasului Saliste, inclusiv satele componente si apartindtoare, incluzand lucrdri de asfaltare,
amenajare trotuare, semnalizare rutierd, cga pluviald, podete de acces, mobilier urban,
financiare — Vale, Piatra Alba, Steflesti, Zavoi, Sub Vii, Campului, drumul comunal Saliste —

Crint, Picu Péatrut, Sfantul loan din Gales (Valea Muierii), Luncii, Spre Zavoi, Calea Salistii,
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Bisericii, Utea, Moise Macinic, Longos, Michael Klein, Cimitirului, Romanii de Jos, Joseni,
Suseni, Gavrilesti, Vencheleu

1.1.17. Transport public ecologic asigurat in zona urbana
Proiect 30. Operationalizarea Sistemului integrat de transport inteligent pe teritoriul orasului

Saliste

Proiect 31. Realizare autogard moderna pentru transportul inter si intrajudetean de calatori si

turisti

1.1.18. Accentuarea pietonalizarii si amenajarii de spatii publice deschise pentru
rezidenti si turisti
Proiect 32. Proiecte tip de amenajare si cresterea calitatii si suprafetei retelei de trasee pietonale,

trotuare si alei din orasul Saliste

1.1.19. Realizarea unei retele functionale de piste pentru biciclisti care sa
conecteze zonele de locuire de toate centrele de interes ale orasului si incurajarea micro
mobilitatii

Proiect 33. Retea de piste velo pentru biciclisti care interconecteaza orasul de satele componente

si apartinatoare

Proiect 34. Amenajare rastele pentru biciclete si spatii de stationare vehicule de micromobilitate

in incinta sau proximitatea institutiilor de Tnvatamant
Proiect 35. Retea de piste velo pentru cicloturism

Proiect 36. Crearea unei flote de cargo biciclete pentru servicii orasenesti (curatenie, salubrizare,

reparatii ale bunurilor domeniului public)

1.1.20. Management inteligent al stocurilor de parcari publice si rezidentiale
Proiect 37. Regulament privind restrictiile de circulatie (in special a traficului greu),

semnalizarea corespunzdtoare n zonele locuite, zonele cu risc, zonele intens circulate

Proiect 38. Realizarea de noi parcari publice in aliniamentul tramei stradale majore a orasului si

proximitatea zonelor de interes public, comercial si turistic
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Proiect 39. Regulament pentru utilizarea parcarilor publice de pe raza orasului Saliste, inclusiv a
celor din proximitatea Spitalului, institutiilor de invatamant, piata agro-alimentara si de marfuri,

institutiilor de cult, altor institutii publice sau de interes privat major (app)
Proiect 40. Aplicatie pentru utilizarea parcarilor de resedinta de pe raza orasului Saliste

Proiect 41. Regulament privind asigurarea activitatilor de aprovizionare logistica, distributie

marfa si utilizarea infrastructurii domeniului public

Proiect 42. Realizarea sistem integrat de camere de supraveghere video, alarmare si siguranta pe

intreg teritoriul orasului Saliste

1.1.21. Amenajarea retea de statii de Incarcare si incurajarea mobilitatii electrice

Proiect 43. Retea urbana de statii pentru incarcare vehicule electrice

Decarbonizare rutierd in conformitate cu principiul ,,poluatorul plateste”, prin Innoirea
flotei de masini a primadriei si serviciilor/institutiilor subordonate
Proiect 44. Decarbonizare rutiera in conformitate cu principiul ,,poluatorul plateste”, prin

inlocuirea vehiculelor proprietate privata cu vehicule electrice

1.1.22. Investitii in infrastructura si campanii educatie pentru mobilitate verde si

mijloace alternative de transport
Proiect 45. Amenajare parc tematic de invatare prin joacd si distractie a mersului cu mini
vehicule electrice, bicicleta, vehicule de micro-mobilitate, educatie rutiera si agrement pentru

copii, tineri, familii etc
Proiect 46. Campanii pentru promovare a transportului public si al deplasarilor cu bicicleta

Proiect 47. Campanii de educatie rutiera pentru pietoni, biciclisti, conducatori auto
1.1.23. Cresterea calitatii serviciilor de transport persoane in regim de taxi si
ridesharing
Proiect 48. Extinderea numarului de autorizatii si imbunatatirea reglementarii serviciilor de
transport cu autoturisme n regim de taxi/ridesharing (mai ales pentru transportul turistilor),
inclusiv prin stimularea si promovarea avantajelor generate de masinile electrice. Imbunititirea

accesului la serviciile de transport pentru persoanele cu dizabilitati
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2. Obiectiv strategic — Saliste: un centru urban competitiv si productiv
Obiectivul strategic 2 al orasului Saliste de a deveni un centru urban competitiv si
productiv se reflecta intr-un plan amplu, axat pe valorificarea resurselor, revitalizarea
infrastructurii si promovarea inovatiei. Strategia propusd este una multidimensionald, care
imbinad dezvoltarea economica, tehnologica si sociala, punind accent pe o crestere durabild si

echitabila.
Principalele obiective ale SIDU in acest domeniu vizeaza:

e Valorificarea resurselor si infrastructurii: Séliste se concentreaza pe exploatarea eficienta
a terenurilor si cladirilor pentru a atrage investitii strategice si a stimula dezvoltarea locald. Prin
clarificarea situatiilor juridice si revitalizarea cladirilor neutilizate, orasul 1si propune sa creasca
potentialul comercial, turistic si cultural. Implementarea infrastructurii moderne, incluzand
internet de banda larga si servicii cloud, este esentiala pentru a sustine aceasta crestere.

e Forta de munca si educatia: Un aspect crucial al planului este dezvoltarea fortei de
munci, prin reactivarea si calificarea acesteia pentru piata muncii. Incurajarea antreprenoriatului
si a specializarilor economice inteligente, precum si sustinerea inovatiei si a industriilor creative,
sunt directii cheie. Proiectele de imbundtitire a infrastructurii educationale si dotarea cu
echipamente didactice moderne vizeaza cresterea calitdtii invatdmantului si a competentelor
fortei de munca.

e Dezvoltarea economica si turismul: strategia orasului include promovarea orasului Séliste
ca un hub economic si turistic. Incurajarea investitiilor in diverse sectoare economice, infiintarea
de parcuri industriale si de servicii si promovarea facilitatilor locale sunt cruciale pentru
atragerea companiilor si investitorilor. in domeniul turismului, se pune accent pe valorificarea
durabild a resurselor turistice si patrimoniului cultural si natural. Dezvoltarea infrastructurii
culturale si turistice, inclusiv realizarea centrelor de informare turistica si a instrumentelor de
branding si marketing, sunt esentiale pentru a spori atractivitatea orasului.

e Parteneriate strategice: consolidarea parteneriatelor cu actorii comunitari relevanti este
fundamentald pentru implementarea eficienta a proiectelor strategice. Colaborarea cu
administratiile locale, grupuri de actiune locald, consilii judetene, investitori, universitati si

organizatii neguvernamentale va facilita materializarea viziunii orasului.
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In concluzie, strategia orasului Saliste, in zona economicd, se caracterizeaza printr-0
abordare holistica, care urmareste sa transforme orasul Intr-un centru urban competitiv si
productiv. Prin valorificarea resurselor existente, modernizarea infrastructurii, dezvoltarea fortei
de munca si a educatiei, stimularea cresterii economice si turistice, si consolidarea parteneriatelor
strategice, Saliste se angajeaza intr-un proces ambitios de dezvoltare urband, menit sa asigure o

crestere durabild si echitabila pentru toti locuitorii sai.
Obiective specifice

2.1.  Valorificarea terenurilor si cladirilor pentru investitii strategice si atragere de capital
uman si resurse pentru dezvoltare locala

2.2. Clarificarea situatiei juridice, revitalizarea si valorificarea potentialului comercial,
turistic, cultural si de servicii al cladirilor neutilizate

2.3.  Echipare completa si de calitate cu toate tipurile de infrastructurd publica, inclusiv
internet de banda larga si servicii cloud, contorizare si management inteligent

2.4.  Forta de munca disponibila, calificata si reactivata pe piata muncii

2.5. Incurajarea dezvoltarii antreprenorialului, a specializarilor economice inteligente si
dezvoltarea afacerilor locale, implict a strat-up-urilor

2.6.  Incurajarea inovatiei, industriilor creative si a start-up-urilor tech, inovative, digitale

2.7.  Valorificarea durabila a potentialului economic aferent resurselor turistice de
patrimoniu istoric, cultural si natural, locale

2.8. Asumarea unor parteneriate strategice cu actorii comunitari relevanti pentru
materializarea unor proiecte din strategie

Directii de actiune si proiecte

2.1.1. Clarificarea situatiei juridice si construirea unei baze de date,
actualizabile, cu toate activele atractive pentru investitii strategice
Proiect 49. Crearca unei platformei de date, actualizabild, cu toate activele atractive pentru
investitii
Proiect 50. Elaborare strategie de atragere de investitori strategici si infiintarea de locuri de

munca cu valoare addugatd mare in calificari si venituri salariale
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2.1.2. Promovarea facilitatilor locale utile pentru investitii si dezvoltarea de

proiecte de atragere de companii
Proiect 51. Kitul de comunicare publicd pentru atragere de investitori (manual de identitate,
actualizare baze de date cu informatii relevante pentru investitori, pagina web, Linkedin, pagina

de Facebook, app)

Proiect 52. Infiintarea Parcul Industrial, Logistic si de Servicii Siliste (considerarea atragerii
unui investitor strategic).
Proiect 53. Construire parcare securizata si facilitati de servicii, pe coridorul de mobilitate TEN-

T — nodul rutier Saliste

2.1.3. Realizarea unui incubator si accelerator pentru afaceri gestionate de
companii tech si digitale pentru o economie avansata

Proiect 54. Incubatorul si acceleratorul de afaceri, hub de inovare, industrii creative

2.1.4. Actualizarea reglementarilor urbanistice care Incurajeazd planificarea si
dezvoltarea echilibratd economica, rezidentiala, imobiliara si a mixului de functiuni
Proiect 55. Actualizare Plan de Urbanism General si Regulament Local de Urbanism,

transpunere GIS

2.1.5. Asigurarea infrastructurii edilitare si de telecomunicatii necesare
dezvoltarii locale si crestere calitatii locuirii
Proiect 56. Program de investitii pentru ingroparea / relocarea in subteran a utilitatilor electrice,

televiziune, internet si telecom de pe artere principale, secundare si zonele populate ale orasului

Proiect 57. Saliste CityNet — retea subterana de fibrd optica telecomunicatii, internet de mare
viteza, transmisie de date in Saliste, broadband si infrastructurad suport 5G si viteze superioare de

transfer suport pentru internetul lucrurilor

2.1.6. Cresterea rolului educatiei profesionale, a Invatamantului tehnic si
vocational - interventii in modernizare/extindere/constructie/reabilitare infrastructurii
educationale si dotarea cu echipamente didactice pentru practica elevilor, dotarea
laboratoarelor, bibliotecilor, salilor si terenurilor de sport, inclusiv renovarea energetica

moderatd, adaptarea infrastructurii pentru accesul elevilor cu deficiente/ nevoi speciale,
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mijloace de transport pentru facilitarea accesului la educatie al grupurilor dezavantajate;
alte activitdti care contribuie la cresterea calitatii educatiei si a competentelor pentru piata
muncii: formarea profesorilor, a maistrilor, programe comune de formare cu angajatorii,
digitalizarea etc.
Proiect 58. Reabilitarea, modernizarea si imbunatatirea dotarilor didactice, laboratoarelor si
atelierelor in toate unitdtile de Tnvatamant din orasul Saliste
Proiect 59. Program de proiecte pentru asigurare facilitati didactice, inclusiv IT personalizate,
mobilier, facilitati de recreatie, sport in toate unitatile de invatdmant din orasul Saliste
2.1.7. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii
Proiect 60. Proiecte tip de combaterea abandonului scolar, cresterea retentiei in sistemul
educational formal si cresterea performantelor specifice formarii profesionale a persoanelor din
grupurile vulnerabile social
2.1.8. Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionalda pentru
asigurarea echitatii sistemului $i o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la
provocdrile inovarii si progresului tehnologic
Proiect 61. Proiecte tip de servicii de formare profesionala, coaching, mentorat, invatare practica
si schimburi de experientd care sd imbunatateasca adaptabilitatea fortei de munca la cerintele

progresului tehnologic si companiilor prezente in economia locald a Orasului Saliste

2.1.9. Antreprenoriat si economie sociala
Proiect 62. Proiecte tip de servicii de formare profesionald, coaching, mentorat, invatare practica
si schimburi de experientd care sa imbunatiteascd cultura antreprenoriald locala; infiintare de

structuri de economie si antreprenoriat social Tn orasul Séliste

Proiect 63. Infiintarea/ dezvoltarea intreprinderilor sociale de insertie, pentru sustinerea tinerilor

cu accent pe tineri NEET, inactivi, someri si someri de lunga durata, inclusiv prin: acoperirea

costurilor de calificare la locul de munca, consiliere si orientare profesionald, subventionarea

contractelor de munca si plasarea pe piata muncii la finalul perioadei de sprijin, inclusiv cu
acordarea de servicii de acompaniere socio-profesionala si sociale

2.1.10. Sustinerea reformelor pe piata muncii In acord cu dinamica pietei muncii,

crearea unor conditii de muncad menite sa le asigure lucratorilor confortul fizic, psihic si

social; finantarea serviciilor de sustinere a imbatranirii active prin implicarea lucratorilor
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varstnici de peste 60 de ani in programe de tip shadow/tutela/tutoriat/mentorat pentru
formarea si integrarea lucratorilor noi;
Proiect 64. Proiecte tip de masuri active de ocupare si Imbatranire activa adaptate cerintelor din
piata muncii si viata sociald din comunitatea locala.
2.1.11. Consolidarea participdrii populatiei in procesul de Tnvatare pe tot parcursul
vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii pe piata muncii
Proiect 65. Proiecte tip de consolidare si validare a cunostintelor, formare profesionala continua,
adaptarea persoanelor active la cerintele din piata muncii
2.1.12. Cresterea atractivitatii programelor de formare pentru calificari adaptate
cerintelor din piata de munca locala si din zona urbana functionala
Proiect 66. Proiecte tip de calificari profesionale noi, cu valoare adaugate mare, masuri integrate
de formare profesionald, consiliere, mentorat care corespund solicitarilor venite din partea

companiilor active in economia orasului Saliste, municipiului Sibiu si localitatilor inconjurdtoare

2.1.13. Realizarea centrului de informare turisticdi si unor instrumente
profesionale de branding, comunicare si marketing a potentialului turistic zonal
Proiect 67. Realizarea unui centru de informare, promovare si valorificare a potentialului turistic

natural si antropic din Saliste si zona Marginimea Sibiului

Proiect 68. Manualul de brand, strategia de dezvoltare turistica si comunicarea potentialului

turistic din orasul Saliste si zona Marginimea Sibiului

2.1.14. Operationalizarea Organizatiei de Management de Destinatiei de turism
Saliste
Proiect 69. Infiintarea si operarea pe criterii profesionale a Organizatiei de Management a
Destinatiei de Turism Saliste s1 Zona Marginimea Sibiului
2.1.15. Conservarea, restaurarea si punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu
cultural-istoric si cultural; digitalizarea obiectivelor de patrimoniu restaurate; Actiuni de
crestere/ dezvoltare a capacitatii administrative a beneficiarilor: dezvoltarea de planuri de
conservare/ mentenantd a obiectivelor de patrimoniu si sprijin pentru activitdtile de

dezvoltare a planurilor de interpretare pentru public;
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Proiect 70. Conservarea, restaurarea si punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu cultural-
istoric si cultural, inclusiv digitalizarea obiectivelor de patrimoniu restaurate, valorificare
superioara a Muzeului Culturii Salistene si infiintarea unui centru de conservare si promovare a
patrimoniului sdlistean
2.1.16. Investitii In infrastructura din domeniul cultural: reabilitarea/
modernizarea/ dotarea spatiilor culturale: muzee, galerii de arta, centre culturale, crearea
si dotarea de noi spatii culturale multifunctionale adaptate nevoilor de dezvoltare a
sectorului cultural; digitalizarea activitatii de promovare turistica si culturala

Proiect 71. Finalizare Centrul Multicultural ,,Onisifor Ghibu” Saliste

Proiect 72. Cresterea potentialului de atractie culturala, ecumenica, educationala si turistica a
Muzeului de icoane pe sticla din Sibiel — Pr. Zosim Oancea
Proiect 73. Continuarea lucrarilor la Muzeul Etnografic ,,Maria Costachescu”

Proiect 74. Continuarea lucrarilor la cladirea fondului de carte de langa biserica sat Gales

2.1.17. Valorificarea potentialului turistic natural si antropic din zona Saliste
Proiect 75. Valorificarea superioara a potentialului complexului agro-turistic ,,Marmelada”

Saliste

Proiect 76. Marcarea traseelor de drumetie montana — Saliste — Dealul Furcilor — Cetatea dacica
Tilisca — Saliste si Gales — Rondo — Schit Foltea — Saliste)
2.1.18. Realizarea unor parteneriate functionale pentru promovarea producatorilor
locali
Proiect 77. Incheierea unor parteneriate de promovare nationald si internationald a produselor

Made in Saliste si Marginimea Sibiului

2.1.19. Dezvoltarea si consolidarea de parteneriate strategice cu administratiile
locale, Grup de Actiune Locala, Consiliul Judetean, investitori, universitati si organizatii
neguvernamentale, structuri internationale, reprezentanti comunitari

Proiect 78. Realizarea platformei digitale de promovare si comercializare a produselor ,,Made in

Saliste & Marginimea Sibiului”
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4.4. PLANUL DE ACTIUNE AL STRATEGIEI DE DEZVOLTARE. PORTOFOLIUL DE PROIECTE

Portofoliul de proiecte propus pentru dezbatere publica de UAT Oras Saliste. Sursele de finantare vizate. Responsabili si

perioada de implementare

Cresterea rezilientei la inundatii prin reabilitarea
si consolidarea completd a cursurilor de apa,
canalelor de garda si infrastructurii specifice

4.000.000

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Obiectiv  specific FEDR/FC (iv)
Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a
prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma
dezastrelor. Axa Prioritard 4 - Promovarea adaptarii
la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea
riscurilor

e Agentia Nationala de Imbunatitiri Funciare —
Program de investitii

e  Administratia Nationald Apele Romaéne.
Sistemul de Gospodarire a Apelor Sibiu

e  Bugetul local

2023 - 2030

Finalizarea programului de reabilitare, extindere,
al retelei de canalizare si modernizare a statiei de
epurare, inclusiv a retelet de ape pluviale, de
rigole si santuri colectoare pe Intreaga suprafata a
orasului Saliste si a satelor componente si
apartinatoare

Finalizarea programului de alimentare cu apa
potabila in satele Mag, Aciliu, Amnasg

4.000.000

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Obiectiv specific FEDR/FC (iv)
Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a
prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma
dezastrelor. Axa Prioritard 4 - Promovarea adaptarii
la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea
riscurilor

e  Operatorul Regional APA CANAL SIBIU
SA

2023 - 2026




e  Bugetul local

Modernizarea  infrastructurii  de  rezilienta,
interventii in situatii de urgentd a serviciilor
publice abilitate (ISU — detasament Saliste, SVSU
Saliste) —  autospeciale de  interventie,
autovehicule complexe de interventie,
descarcerare s1 acordarea asistentei medicale de
urgenta, utilaje, echipamente, unelte, alte categorii
de dotari speciale, sistem performant de
alarmare/audiobilitate

2.000.000

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Prioritatea 3. Promovarea adaptarii la
schimbadrile climatice $i managementul riscurilor.
Obiectiv specific (iv). Promovarea adaptarii la
schimbadrile climatice, a prevenirii riscurilor de
dezastre si a rezilientei, tintnd seama de abordarile
ecosistemice Actiunea 3.2. Imbunititirea sistemului
de raspuns la risc

e Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd (IGSU). Programul de investitii/achizitii
publice

e Bugetul local

Actualizarea Registrului local al spatiilor verzi

30.000

e  Bugetul local

Constructia/modernizarea/ extinderea spatiilor
verzi — parcuri — Nicolae Hentiu, Vicentius,
paduri urbane, gradini urbane, inclusiv coridoare
verzi — albastre — Raul Negru, alei, asigurarea
bunei functionare a acestor spatii (mobilier urban,
lumina pe timp de noapte, facilititi de recreere
etc) si inovatii tehnologice de tipul solutiilor
bazate pe natura ori solutii care contribuie la buna
gestionare a spatiilor verzi existente sau nou-
construite/ permit reducerea amprentei ecologice
a componentei antropice si care au impact pozitiv
asupra biodiversitdtii urbane din orasul Saliste

4.00.0000

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Prioritatea 3. O regiune cu comunitati
prietenoase cu mediul. Obiectiv specific: RSO2.7.
Intensificare actiunilor de protectie si conservare a
naturii, a biodiversitdtii si a infrastructurii verzi,
inclusiv in zonele urbane, precum si reducerea
tuturor formelor de poluare

e  Bugetul local

Reamenajarea / reconversia / refunctionalizare
specifica terenurilor si suprafetelor insuficient
puse Tn valoare, degradate, vacante sau neutilizate
din interiorul orasului Saliste si transformarea lor
in spatii verzi si pregdtirea pentru alte utilizari —
Piata Junilor, Foltesti

2.500.000

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Prioritatea 3. O regiune cu comunitati
prietenoase cu mediul. Obiectiv specific: RSO2.7.
Intensificare actiunilor de protectie si conservare a
naturii, a biodiversitatii si a infrastructurii verzi,
inclusiv in zonele urbane, precum si reducerea

2023 — 2026
2022 — 2030
2023 — 2027
2023 — 2027
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tuturor formelor de poluare

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritara 8 - O regiune atractiva.
Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
urbane

e  Bugetul local

Program anual de intretinere, si extindere cu
aliniamente de arbori si arbusti, zone verzi si
floricole, jardiniere, pergole si ghivece urbane
amplasate pe ansamblul de strazi principale,
secundare, de cartier si din proximitatea zonelor
de interes comercial, public si turistic

300.000

e  Buget local

2022 — 2030

Plantdri /completdri de aliniamente de arbori si
arbusti pe reteaua stradala a orasului si satelor
componente si apartindtoare

300.000

e  Buget local

2022 — 2030

Retea de platforme subterane si amenajare de eco-
insule - pentru colectarea selectivd a deseurilor,
supravegheate video, infrastructura digitald pentru
masurarea volumelor depozitate in vederea
implementdrii cadrului legal referitor la plata in
raport cu cantitatea debarasata (pay as you throw)

500.000

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilon 1. Tranzitie verde. Componenta C3.
Managementul deseurilor. Domeniu de
interventie/investitii: Managementul deseurilor. I1.
Dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor
de management integrat al deseurilor ordsenesti la
nivel de judet sau la nivel de orase/comune.

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea
infrastructurii de apa si apa uzatd si tranzitia la o
economie circulara. Obiectiv specific FEDR/FC (vi)
Promovarea tranzitiei catre o economie circulara

e  Bugetul local

e ADI Eco Sibiu

2023 - 2026
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10

Imbunititirea managementului deseurilor
orasenesti si cresterea gradului de colectare
selectiva si reciclare, inclusiv prin realizarea unor
platforme de colectare cu aport voluntar,
depozitare, reciclare si valorificare a deseurilor
mari — resturi din constructii, textile, lemn,
electrice, electronice si electrocasnice, obiecte de
uz casnic, obiecte metalice etc.

300.000

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea
infrastructurii de apa si apa uzatd si tranzitia la o
economie circulara. Obiectiv specific FEDR/FC (vi)
Promovarea tranzitiei catre o economie circulard

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilon 1. Tranzitie verde. Componenta C3.
Managementul deseurilor. Domeniu de
interventie/investitii: Managementul deseurilor. I1.
Dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor
de management integrat al deseurilor ordsenesti la
nivel de judet sau la nivel de orase/comune.

e  Bugetul local

e ADI Eco Sibiu

11

Retea stradalda de aparate pentru colectarea
selectivd a ambalajelor de sticla, plastic si
aluminiu — Reverse Vending Machines si
participarea orasului in implementarea HG
1074/2021 privind stabilirea sistemului de
garantie-returnare  pentru ambalaje  primare
nereutilizabile (SGR).

200.000

e  Programul Operational Dezvoltare Durabila
2021-2027. Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea
infrastructurii de apad si apa uzatd si tranzitia la o
economie circulara. Obiectiv specific FEDR/FC (vi)
Promovarea tranzitiei catre o economie circulara

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilon 1. Tranzitie verde. Componenta C3.
Managementul deseurilor. Domeniu de
interventie/investitii: Managementul deseurilor. I1.
Dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor
de management integrat al deseurilor orasenesti la
nivel de judet sau la nivel de orase/comune

e Buget Administrator SGR conform HG
1074/2021 privind stabilirea sistemului de garantie-
returnare pentru ambalaje primare nereutilizabile

e ADI Eco Sibiu

12

Program de stimulare si premiere a populatiei
pentru colectarea selectiva a deseurilor

150.000

e  Bugetul local
e  Administratia Fondului pentru Mediu.

2023 — 2026
2023 — 2026
2022 — 2030
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Programul de constientizare
e Programul de finantdri nerambursabile
orasenesti (Legea 350/2005 privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati non-profit de interes general
e  Parteneriate cu ONG de mediu / Sponsorizari

13 Realizarea unei retele de senzori, platforma si 100.000 ) Programul Operational Regional Centru 2021 2023 — 2025
aplicatie pentru masurarea si monitorizarea — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
calitatii factorilor de mediu din Saliste Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Horizon Europe 2021 - 2027
e  Bugetul Local
14 | Finalizare extindere si modernizare sistem 700.000 e  Administratia Fondului pentru Mediu. | 2022 —2026
inteligent de iluminat public bazat pe tehnologia Programul lluminat public.
LED si coordonat de un serviciu de dispecerat, e  Programul Operational Regional Centru 2021
prin telegestiune (in intreaga zond urband a — 2027. Axa prioritarda 8 - O regiune atractiva.
oragului Saliste si in satele Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltirii
componente/apartindtoare). integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitdtii In zonele
urbane
e  Bugetul Local
15 | Realizarea unui concept integrat si unitar de 200.000 e  Buget local 2023 — 2030

iluminat arhitectural, ornamental si festiv pentru
patrimoniul construit - monumentele de for
public, decoruri urbane, calcane si fatade
reprezentative, iluminat stradal spatii publice
pentru serbarile si sarbatorile de iarna sau
ocazionale.
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16

Reabilitare moderatd/aprofundata, eficienta si
management energetic performant al cladirilor
publice din proprietatea / aflate Tn administrarea
orasului Saliste

Reabilitarea moderatd a cladirii Liceului “loan
Lupas” din oras Saliste, prin eficientizare
energetica

Reabilitarea moderata a cladirii cu destinatie de
cladire administrativa si social culturald, situata
pe str. Ioan Moga, nr. 7 din Oras Saliste, prin
eficientizare energetica

Reabilitarea moderata a Cladirii Muzeului
Culturii  Salistene din orasul Saliste, prin
eficientizare energetica

Reabilitarea moderata a cladirii din oras Saliste,
sat Gales, prin eficientizare energetica
Reabilitarea moderata a cladirii de pe strada
Mitropolit Andrei Saguna, nr. 21, din oras Saliste,
prin eficientizare energetica

Reabilitarea moderata a cladirii Caminului
Cultural din sat Sibiel, oras Saliste, prin
eficientizare energetica

Reabilitarea moderata a cladirii Scolii din sat
Sibiel, oras Saliste, prin eficientizare energetica

3.000.000

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritard 3 - O regiune cu comunitati
prietenoase cu mediul. Obiectiv specific - b (i)
Promovarea eficientei energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul 1. Tranzitia verde. Componenta C5 - Valul
Renovarii. Obiectivul specific 1 - Asigurarea
rezilientei si sustenabilitdtii fondului construit prin
abordarea integratd a eficientei energetice, a
consolidarii seismice, a reducerii riscului la
incendiu, ameliorarea calitatii aerului interior si
tranzitia spre cladiri inteligente.

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul IV — Coeziune economica, sociald si
teritoriala. Componenta C10 — Fondul local. O1.
Asigurarea cadrului necesar pentru dezvoltarea
durabild a localitatilor din Romania prin investitii in
infrastructura locald care vor sustine rezilienta si
tranzitia verde a zonelor urbane si rurale, precum si
reducerea disparitatilor teritoriale la nivel regional,
intra-regional si intra-judetean. Investitia - 1.3 —
Reabilitare moderata a cladirilor publice pentru a
imbunatati furnizarea de servicii publice de catre
unitatile administrativ-teritoriale.

e  Bugetul local

2022 — 2026 -
2030
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17 | Reabilitare moderatd/aprofundatd, eficienta si 5.000.000 e  Planul National de Redresare si Rezilientd. | 2022 — 2030
management energetic performant al cladirilor Pilonul 1. Tranzitia verde. Componenta C5 - Valul
publice in proprietatea sau administrarea altor Renovarii. Obiectivul specific 1 - Asigurarea
institutii publice care isi desfasoard activitatea pe rezilientei si sustenabilitatii fondului construit prin
teritoriul orasului Saliste abordarea integrata a eficientei energetice, a
consolidarii seismice, a reducerii riscului la
incendiu, ameliorarea calitatii aerului interior si
tranzitia spre cladiri inteligente.
e  Buget institutiilor publice deconcentrate sau
cu alt regim de subordonare
18 | Reabilitarea retelelor de alimentare cu energie | 10.000.000 e Investitii operatori de utilitati 2022 - 2030
electricd, management si contorizare inteligenta a e  Fondul pentru Modernizare
distributiei e  Bugetul local
19 | Reabilitarea, modernizarea si extinderea retelelor | 7.000.000 e Investitii operatori de utilitati 2022 — 2030
de alimentare cu gaze naturale, management si ° Fondul pentru Modernizare
contorizare inteligenta a distributiei — sate: Mag, e Bugetul local
Aciliu, Amnas, Gales
20 | Realizare parc fotovoltaic pentru asigurarea | 3.000.000 e  Granturile Spatiului Economic European | 2025 — 2027
sustenabilitdtii energetice a stemului de iluminat (SEE) si Norvegiene
public si a necesarului de energie aferent e  Fondul pentru Modernizare
cladirilor publice din orasul Saliste e Bugetul local
21 | Realizarea de proiecte individuale de asigurarea a | 2.000.000 e  Granturile Spatiului Economic European | 2022 —2030
consumului de energie din resurse verzi utilizand (SEE) si Norvegiene
potentialul  panourilor solare, fotovoltaice, e  Fondul pentru Modernizare
pompelor de céldurd si altor solutii de energie e Autoritatea pentru Fondul de Mediu. Casa
alternativa specifice conditiilor de clima si relief verde fotovoltaice
ale orasului Saliste e Bugetul local
22 | Reabilitarea si modernizarea Garii Saliste (cladire |  4.000.000 e Mecanismul pentru Interconectarea Europei; | 2022 — 2026

st anexele; spatiile publice interioare; spatiile de
servire si de servicii; mobilierul si echipamentele
care deservesc cdldtorii si personalul angajat;

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta 4. Transport sustenabil
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digitalizarea serviciilor care implica atat célatorii,
cat si angajatii CFR; a comunicdrilor despre
circulatia trenurilor si informatiilor relevante
pentru calatori; modernizarea infrastructurii
feroviare si de siguranta circulatiei (sind, traverse,
prinderi, stratul de repartitie si prisma cdii);
modernizarea peron de asteptare, a acceselor spre
peron, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati,
mobilier de asteptare de exterior, garduri de
protectie;

-amenajarea parcarii de acces in gard, inclusiv a
elementelor de semnalizare rutiera.

e  Programul Operational Transport 2021 -
2027, Prioritatea 3. Imbunatatirea conectivitatii prin
dezvoltarea retelei TEN-T de transport pe calea
ferata

e COMPANIA NATIONALA DE CAl
FERATE "CFR" - SA

23 | Realizare Plan de Mobilitate Urbana Durabila 200.000 e  Bugetul local 2022-2023
24 | Lucrari de realizare infrastructura rutierd pentru 7.000.000 e  Programul Operational Regional al Regiunii | 2022 — 2026
transport ecologic; amenajare statii pentru Centru 2021 — 2027. Prioritatea 4 - O regiune cu
autobuze, trotuare, trasee pietonale si spatii de mobilitatea urband durabila. OS b (viii) Promovarea
acces pentru pietoni, piste pentru biciclisti, mobilitatii urbane multimodale durabile, ca parte a
sisteme de inchiriat biciclete, treceri de pietoni tranzitiei catre o economie cu zero emisii de dioxid
inteligente, inclusiv accesibile persoanelor cu de carbon
dizabilitdti, mobilier urban specific statiilor de e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
transport caldtori, semnalizare rutierd si de Componenta 10. Fondul local
sigurantd, aliniamente de arbori si peluze verzi;
planificator de calatorii pentru transportul public;
sistem integrat de informare a pasagerilor,
automate pentru cumpdrare bilete si abonamente;
montaj senzori de calitatea aerului si hot spot-uri
WI-FI, pentru internet gratuit; derulare campanii
pentru promovarea avantajelor transportului
public si al deplasarilor cu bicicleta etc. marcaje
rutiere.
25 | Reabilitarea, extinderea si modernizarea retelei 6.500.000 e  Programul National de Investitii ,,Anghel | 2022 —2027
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secundare de strdzi urbane din Orasului Saliste,
inclusiv satele componente si apartindtoare,
incluzand lucrari de asfaltare, amenajare trotuare,
semnalizare rutiera, cga pluviald, podete de acces,
mobilier urban, aliniamente de arbori si peluze
verzi. Lotizare si etapizare 1n functie de
Steflesti, Zavoi, Sub Vii, Campului, drumul
comunal Saliste — Crint, Picu Patrut, Sfantul loan
din Gales (Valea Muierii), Luncii, Spre Zavoi,
Calea Salistii, Bisericii, Utea, Moise Macinic,
Longos, Michael Klein, Cimitirului, Romanii de
Jos, Joseni, Suseni, Gavrilesti, Vencheleu

de inserat alte strazi daca sunt

Saligny”

e Transferuri / parteneriat cu Consiliul
Judetean Sibiu

e  Bugetul local

26 | Regulament privind restrictiile de circulatie (in 30.000 e  Bugetul local 2023
special a traficului  greu), semnalizarea
corespunzatoare in zonele locuite, zonele cu risc,
zonele intens circulate
27 | Operationalizarea Sistemului integrat de transport 500.000 e  Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu 2024 — 2025
inteligent pe teritoriul orasului Saliste e  Programul Operational Regional al Regiunii
Centru 2021 — 2027. Prioritatea 4 - O regiune cu
mobilitatea urbana durabila. OS b (viii) Promovarea
mobilitdtii urbane multimodale durabile, ca parte a
tranzitiei cdtre o economie cu zero emisii de dioxid
de carbon
e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta 10. Fondul local. Investitia - 1.1.1 -
Tnnoirea parcului de vehicule destinate transportului
public (achizitia de vehicule nepoluante);
e  Bugetele locale ale UAT-urilor partenere
28 | Realizare autogara modernda pentru transportul 700.000 e Investitie privatd 2025 — 2026
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inter si intrajudetean de calatori si turisti

29

Cresterea calitdtii si suprafetei retelei de trasee
pietonale, trotuare si alei din orasul Saliste

2.400.000

e  Programul Operational Regional al Regiunii
Centru 2021 — 2027. Prioritatea 4 - O regiune cu
mobilitatea urbana durabila. OS b (viii) Promovarea
mobilitatii urbane multimodale durabile, ca parte a
tranzitiei cdtre o economie cu zero emisii de dioxid
de carbon

e  Programul National de Investitii ,,Anghel
Saligny”

e Bugetul local, bugetul de transferuri din
partea Consiliului Judetean Sibiu

2023 — 2026

30

Retea de piste velo pentru biciclisti care
interconecteaza orasul de satele componente si
apartinatoare
Saliste - Crint

4.000.000

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta 10. Fondul local - Investitia - 1.1.4 -
Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde —
piste pentru biciclete la nivel local/metropolitan;

e  Programul Operational Regional al Regiunii
Centru 2021 — 2027. Prioritatea 4 - O regiune cu
mobilitatea urbana durabila. OS b (viii) Promovarea
mobilitdtii urbane multimodale durabile, ca parte a
tranzitiei cdtre o economie cu zero emisii de dioxid
de carbon

e  Autoritatea pentru Fondul de Mediu

e  Bugetul local

2023 — 2025

31

Amenajare rastele pentru biciclete si spatii de
stationare vehicule de micromobilitate in incinta
sau proximitatea institutiilor de invatamant

25.000

e  Programul Operational Regional al Regiunii
Centru 2021 — 2027. Prioritatea 4 - O regiune cu
mobilitatea urbana durabila. OS b (viii) Promovarea
mobilitdtii urbane multimodale durabile, ca parte a
tranzitiei cdtre o economie cu zero emisii de dioxid
de carbon

e  Bugetul local

2024 — 2026

32

Retea de piste velo pentru cicloturism

2.200.000

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta 11 — Turism si Cultura

2024 — 2026
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e  Bugetul local

33 | Realizarea de noi parcari publice in aliniamentul 400.000 e  Bugetul local 2023- 2025
tramei stradale majore a orasului si proximitatea e Investitii private
zonelor de interes public, comercial si turistic
34 | Retea urband de statii pentru incircare vehicule 500.000 e Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2024 — 2026
electrice Componenta 10. Fondul local - Investitia - 1.1.3 -
Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde —
puncte de reincarcare vehicule electricCe;
e  Administratia Fondului pentru Mediu -
Programul Statii de reincércare in localitati
e  Bugetul local
35 | Decarbonizare rutiera 1n conformitate cu 300.000 e  Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2023-2026
principiul ,,poluatorul plateste”, prin innoirea Componenta 4. Transport sustenabil
flotei de masini a primariei si e  Administratia Fondului pentru Mediu
serviciilor/institutiilor subordonate e Bugetul local
36 | Decarbonizare rutiera 1In conformitate cu 2.000.000 e Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2023 —2026
principiul ,,poluatorul plateste”, prin Tnlocuirea Componenta 4. Transport sustenabil
vehiculelor proprietate privata cu vehicule e Investitii private
electrice e  Credite comerciale si leasing
37 |Crearea unei flote de cargo biciclete pentru 50.000 e  Planul National de Redresare si Rezilientd. | 2024 — 2025
servicii orasenesti (curatenie, salubrizare, reparatii Componenta 10. Fondul local
ale bunurilor domeniului public) e  Bugetul local
38 | Amenajare parc tematic de invdtare prin joacd si 1.000.000 e Programul Operational Regional al Regiunii | 2023 —2027

distractie a mersului cu mini vehicule electrice,
bicicleta, vehicule de micro-mobilitate, educatie
rutierd si agrement pentru copii, tineri, familii etc

Centru 2021 — 2027. Prioritatea 3 - O regiune cu
comunitdti prietenoase cu mediul. OS b (vii)
Cresterea protectiei si conservarii naturii, a
biodiversitatii si a infrastructurii verzi, inclusiv in
zonele urbane, precum si reducerea tuturor formelor
de poluare

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritard 8 - O regiune atractiva.
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Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitatii Tn zonele
urbane

e  Buget local

39 | Campanii pentru promovare a transportului public 30.000 e  Bugetul local 2023 — 2027
si al deplasarilor cu bicicleta
40 | Campanii de educatie rutiera pentru pietoni, 30.000 e  Bugetul local 2025 — 2030
biciclisti, conducdatori auto
41 | Regulament pentru utilizarea parcarilor publice de 10.000 e  Programul Operational Regional al Regiunii | 2024-2026
pe raza orasului Saliste, inclusiv a celor din Centru 2021 — 2027. Prioritatea 2 - O regiune
proximitatea  Spitalului, institutiilor  de digitala. OS - a (ii) Valorificarea avantajelor
invatamant, piata agro-alimentara si de marfuri, digitalizarii n beneficiul cetatenilor, al companiilor,
institutiilor de cult, altor institutii publice sau de al organizatiilor de cercetare si al autoritatilor
interes privat major (app) publice
e  Bugetul local
42 | Aplicatie pentru utilizarea parcarilor de resedinta 10.000 e  Programul Operational Regional al Regiunii 2024
de pe raza orasului Saliste Centru 2021 — 2027. Prioritatea 2 - O regiune
digitala. OS - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii in beneficiul cetatenilor, al companiilor,
al organizatiilor de cercetare si al autoritatilor
publice
e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta 10. Fondul local
e  Bugetul local
43 | Regulament privind asigurarea activititilor de 2000 e Bugetul local 2023
aprovizionare logistica, distributie marfa si
utilizarea infrastructurii domeniului public
44 | Extinderea  numarului de  autorizatii = si 10.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
imbunatatirea  reglementdrii  serviciilor  de

transport cu autoturisme Tn regim de
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taxi/ridesharing (mai ales pentru transportul
turistilor), inclusiv prin stimularea si promovarea
avantajelor generate de masinile electrice.
Imbunatatirea accesului la serviciile de transport
pentru persoanele cu dizabilitati

45 | Realizarea sistem integrat de camere de 450.000 e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
supraveghere video, alarmare si sigurantd pe Componenta 10. Fondul local - Investitia — 1.1.2 -
intreg teritoriul orasului Saliste Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde —
ITS/alte infrastructuri TIC;
e  Bugetul local
46 | Crearea unei platformei de date, actualizabila, cu 20.000 e  Bugetul local 2023 - 2030
toate activele atractive pentru investitii
47 | Elaborare strategie de atragere de investitori 30.000 e  Bugetul local 2023 — 2030
strategici si infiintarea de locuri de munca cu e  Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu
valoare addugatd mare in calificari si venituri
salariale. Parteneriatul pentru ocupare sustenabila
48 | Kitul de comunicare publicd pentru atragere de 20.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 — 2023

investitori (manual de identitate, actualizare baze
de date cu informatii relevante pentru investitori,
pagina web, Linkedin, pagind de Facebook, app)

— 2027. Axa prioritarda 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta C7. Transformare digitald. Domeniu de
interventie: Transformare digitald/investitii - A.
Servicii publice digitale pentru cetdteni si firme. 110.
Transformarea digitala in managementul functiei
publice / I18. Transformarea digitala si adoptarea
tehnologiei de automatizare a proceselor de lucru in
administratia publica

e  Bugetul local
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49

Infiintarea Parcul Industrial, Logistic si de
Servicii Saliste (considerarea atragerii unui
investitor strategic).

10.000.000

e HG 807/2004 pentru instituirea unor scheme
de ajutor de stat avand ca obiectiv stimularea
investitiilor cu impact major in economie

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Prioritatea 1 - O regiune competitiva prin
inovare si intreprinderi dinamice pentru o economie
inteligenta. OS a (iii) Intensificarea cresterii durabile

......

munca in cadrul IMM-urilor, inclusiv prin investitii
productive. Operatiunea 2: Structuri de sprijin pentru
dezvoltare IMM — Parcuri industriale

e  Fondul pentru modernizare
Investitii companii private
Bugetul local
Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu
Parteneriat public — privat

2022 - 2030

50

Construire parcare securizatd si facilititi de
servicii, pe coridorul de mobilitate TEN-T —
nodul rutier Saliste

12.000.000

Investitie privata
Facilitatea pentru Interconectare Europei

2022 — 2030

o1

Incubatorul si acceleratorul de afaceri, hub de
inovare, industrii creative, outsourcing IT

1.000.000

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Prioritatea 1 - O regiune competitiva prin
inovare si intreprinderi dinamice pentru o economie
inteligenta. OS a (iii) Intensificarea cresterii durabile
munca in cadrul IMM-urilor, inclusiv prin investitii
productive. Operatiunea 2: Structuri de sprijin pentru
dezvoltare IMM - Incubatoare si acceleratoare de
afaceri

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritara 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,

2023 - 2030
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organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice

e  Programul Operational Crestere Inteligenta,
Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF)

e  Programul Operational de Educatie si
Ocupare 2021 — 2027

e  Bugetul local

e  Investitii companii private

52 | Actualizare Plan de Urbanism General si 400.000 e  Planul National de Redresare si Rezilientd. | 2022 — 2025
Regulament Local de Urbanism, transpunere GIS Componenta 10. Fondul local - Investitia - 1.4 —
Elaborarea/actualizarea in  format GIS a
documentelor de amenajare a teritoriului si de
planificare urbana.
e  Bugetul local
53 | Finalizarea programului de reabilitare, extindere, |  4.000.000 e  Programul Operational Dezvoltare Durabila | 2023 —2028
contorizare si managementul inteligent al retelei 2021-2027. Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea
de apa potabila si canalizare, inclusiv a retelei de infrastructurii de apd si apa uzata si tranzitia la o
ape pluviale, de rigole si santuri colectoare pe economie circulara. Obiectiv specific FEDR/FC (v)
intreaga suprafata a orasului Saliste Promovarea managementului durabil al apei
e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul 1 Tranzitie verde. Componenta Cl:
Managementul apei. Domeniul de interventie: Apa si
apa uzata, infrastructura de gospodarire a apelor
e Autoritatea pentru Fondul de Mediu.
Programul Apa si Canalizare , POIM
e  Bugetul Local
e  Operator Regional APA CANAL SIBIU SA
54 | Program de investitii pentru Ingroparea / relocarea 5.000.000 e  Operatori telecom 2023 — 2030
in subteran a utilitatilor electrice, televiziune, e Programe de finantare nerambursabild care
internet si telecom de pe artere principale, permit relocare de utilitati
secundare si cartierele orasului e  Buget local
55 | Saliste CityNet — retea subterand de fibra optica 6.000.000 e  Operatori telecom 2024 — 2030

telecomunicatii, internet de mare viteza,
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transmisie de date in Saliste, broadband si
infrastructura suport 5G si viteze superioare de
transfer suport pentru internetul lucrurilor

e Programe de finantare nerambursabila care
permit relocare de utilitati
e  Buget local

56

Reabilitarea, modernizarea si imbunatatirea
dotarilor didactice, laboratoarelor si atelierelor in
toate unitatile de invatdmant din orasul Séliste

400.000

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul VI. Politici pentru noua generatie.
Componenta C15. Educatie. Reforme si investitii:
R2. Dezvoltarea unui sistem de servicii de educatie
timpurie unitar, incluziv si de calitate. [14. Echiparea
atelierelor de practica din unitatile de invatamant
profesional si tehnic (IPT) / 19. Asigurarea
echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale
pentru unitdtile de invatamant / I15. Scoala online:
Dezvoltarea platformei de evaluare si realizarea de
continut / I11. Asigurarea dotarilor pentru silile de
clasd preuniversitare si laboratoarele/atelierele
scolare

e  Buget local

57

Program de proiecte pentru asigurare facilitati
didactice, inclusiv IT personalizate, mobilier,
facilitati de recreatie, sport in toate unitdtile de
invatamant din orasul Saliste

500.000

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul VI. Politici pentru noua generatie.
Componenta C15. Educatie. Reforme si investitii:
R2. Dezvoltarea unui sistem de servicii de educatie
timpurie unitar, incluziv si de calitate. 114. Echiparea
atelierelor de practicd din unitatile de invatdmant
profesional si tehnic (IPT) / 19. Asigurarea
echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale
pentru unitdtile de Invatamant / I15. Scoala online:
Dezvoltarea platformei de evaluare si realizarea de
continut / I11. Asigurarea dotarilor pentru sdlile de
clasd preuniversitare si laboratoarele/atelierele
scolare

e  Buget local

58

Proiecte tip de masuri active de ocupare a tinerilor

800.000

e  Programul Operational de Educatie si

2022 — 2026
2022 — 2026
2023 — 2027
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in piata muncii din orasul Saliste, in special in
meserii cu valoare adaugata foarte mare

Ocupare. Prioritatea 1. Valorificarea potentialului
tinerilor pe piata muncii;
e  Buget local

59

Proiecte tip de combaterea abandonului scolar,
cresterea retentiei in sistemul educational formal
si cresterea performantelor specifice formarii
profesionale a persoanelor din  grupurile
vulnerabile social

600.000

e  Programul Operational de Educatie si
Ocupare. Prioritatea 2. Prevenirea parasirii timpurii a
scolii si cresterea accesului si a participarii
grupurilor dezavantajate la educatie si formare
profesionala

e  Buget local

60

Proiecte tip de servicii de formare profesionala,
coaching, mentorat, invatare practica si schimburi
de  experientd care sd  Tmbundtiteasca
adaptabilitatea fortei de muncd la cerintele
progresului tehnologic si companiilor prezente in
economia locala a Orasului Saliste

1.000.000

e Programul Operational de Educatie si
Ocupare. Prioritatea 3. Cresterea calitdtii ofertei de
educatie si formare profesionald pentru asigurarea
echitdtii sistemului si o mai bund adaptare la
dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si
progresului tehnologic.

e  Buget local

61

Proiecte tip de servicii de formare profesionala,
coaching, mentorat, invatare practica si schimburi
de experienta care sa Imbunatateascd cultura
antreprenoriala locald; infiintare de structuri de
economie si antreprenoriat social in orasul Saliste

2.000.000

e  Programul Operational de Educatie si
Ocupare. Prioritatea 6. Antreprenoriat si economie
sociald

e  Buget local

62

Infiintarea/ dezvoltarea intreprinderilor sociale de
insertie, pentru sustinerea tinerilor cu accent pe
tineri NEET, inactivi, someri si someri de lunga
durata, inclusiv prin: acoperirea costurilor de
calificare la locul de munca, consiliere si orientare
profesionald, subventionarea contractelor de
muncd si plasarea pe piata muncii la finalul
perioadei de sprijin, inclusiv cu acordarea de
servicii de acompaniere socio-profesionala si
sociale

500.000

e  Programul Operational Educatie si Ocupare
2021-2027; Axa prioritara 1 - Valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii, Obiectiv
specific: Tmbunatitirea accesului la piata muncii si
masuri de activare pentru toate persoanele aflate n
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru
tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele
inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de

RSP

2023 — 2027
2023 — 2027
2023 — 2027
2023 — 2026
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e Parteneriat cu sectorul neguvernamental si
furnizori de formare acreditati.
e  Bugetul local

63 | Proiecte tip de masuri active de ocupare si| 1.500.000 e Programul Operational de Educatie si| 20232027
imbatranire activa adaptate cerintelor din piata Ocupare. Prioritatea 7 Sustinerea reformelor pe
muncii si viata sociald din comunitatea locala. piata muncii in acord cu dinamica pietei muncii
e  Buget local
64 | Proiecte tip de consolidare si validare a | 1.500.000 e  Programul Operational de Educatie si| 20232027
cunostintelor, formare profesionald continud, Ocupare. Prioritatea 8. Consolidarea participarii
adaptarea persoanelor active la cerintele din piata populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul
muncii vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii pe
piata muncii
e  Bugetul Local
65 | Proiecte tip de calificdri profesionale noi, cu 1.500.000 e  Programul Operational de Educatie si| 20232027
valoare adaugate mare, masuri integrate de Ocupare. Prioritatea 8. Consolidarea participarii
formare profesionala, consiliere, mentorat care populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul
corespund  solicitarilor ~venite din partea vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii pe
companiilor active 1In economia orasului, piata muncii
municipiului Sibiu si localitatilor inconjuratoare e  Bugetul Local
66 | Manualul de brand, strategia de dezvoltare 40.000 e  Bugetul Local 2023 — 2024
turisticd si comunicarea potentialului turistic din
orasul Saliste si zona Marginimea Sibiului
67 | Operationalizarea Organizatiei de Management a 500.000 e  Planului National de Redresare si Rezilienta | 2023 — 2030
Destinatiei de Turism Saliste si Zona Marginimea (PNRR). Componenta 11. Turism si cultura
Sibiului e  Bugetul Local si al entitatilor asociate
68 | Realizarea unui centru de informare, promovare si 200.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2024 — 2025

valorificare a potentialului turistic natural si
antropic din Saliste si zona Marginimea Sibiului,
Muzeul Culturii Salistene

— 2027. Axa prioritard 8 O regiune atractiva.
Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
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urbane
e  Bugetul local

69 | Conservarea, restaurarea si punerea in valoare a 3.000.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2023 — 2026
obiectivelor de patrimoniu cultural-istoric si — 2027. Axa prioritara 8 O regiune atractiva.
cultural, inclusiv digitalizarea obiectivelor de Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
patrimoniu restaurate, valorificare superioard a integrate si incluzive In domeniul social, economic si
Muzeului Culturii Salistene si infiintarea unui al mediului, precum i a culturii, a patrimoniului
centru de conservare si promovare a patrimoniului natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
salistean urbane

e  Bugetul local

70 | Cresterea potentialului de atractie culturala, 50.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021
ecumenicd, educationala si turistica a Muzeului de — 2027. Axa prioritard 8 O regiune atractiva.
icoane pe sticla din Sibiel — Pr. Zosim Oancea Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii

integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
urbane

e  Bugetul local

71 | Valorificarea  superioara ~ a  potentialului | 50.000.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021

complexului agro-turistic ,,Marmelada” Saliste — 2027. Axa prioritara 8 O regiune atractiva.
Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitdtii in zonele
urbane

e  Bugetul local
72 | Finalizare Centrul Multicultural Saliste 4.000.000 e  Compania Nationala de Investitii 2022 — 2026

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Componenta C7. Transformare digitala. Domeniu de
interventie: Transformare digitald/investitii - A.
Servicii publice digitale pentru cetéteni si firme. 117.
Scheme de finantare pentru biblioteci pentru a
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deveni hub-uri de dezvoltare a competentelor
digitale

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul IV. Coeziunea sociald si teritoriald
Componenta C11.Turism si cultura / Investitii. Un
program pilot de finantare 1n parteneriat cu
autoritatile locale pentru a sprijini programele
culturale, anuale sau multianuale puse n aplicare la
nivel local

e  Bugetul local

73 | Incheierea unor parteneriate de promovare 50000 e  Bugetul local 2023 — 2028
nationald si internationala a produselor Made in
Saliste si Marginimea Sibiului
74 | Realizarea platformei digitale de promovare si 10.000 e Programul Operational Regional Centru 2021 | 2023 — 2030
comercializare a produselor ,,Made in Saliste & — 2027. Axa prioritarda 2 - O regiune digitala.
Marginimea Sibiului” Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, In beneficiul cetdtenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Bugetul local
75 | Marcarea traseelor de drumetie montand — Saliste 50000 e  Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu 2022 — 2027
— Dealul Furcilor — Cetatea dacica Tilisca — e  Sponsoriziri
Saliste si Gales — Rondo — Schit Foltea — Saliste)
76 | Centrul de stiinte, creatie si invitare practicd | 1.500.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 — 2026

pentru copii cu varsta pand in 12 ani si familiile
din oras. Functiunea furnizeaza o ofertd de
educatie distractivd, Invatare prin experiment,
senzoristica, petrecerea timpului liber intr-un mod
placut, celebrari si evenimente de divertisment,
activitati de creatie, cultivarea talentelor si
aptitudinilor practice

— 2027. Axa prioritard 8 - O regiune atractiva.
Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitdtii in zonele
urbane

e  Compania Nationald de Investitii

e  Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu
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e  Buget local

77 | Complexul pentru tineret ,,Young & Restless 3.000.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 — 2026
Saliste”. Centrul de educatie si distractie ce — 2027. Axa prioritard 8 - O regiune atractiva.
reprezintd un ansamblu integrat de functiuni de Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
interior compus din: studio de creatic muzicala, integrate si incluzive in domeniul social, economic si
productie video, teatru, coreografie, gaming, al mediului, precum i a culturii, a patrimoniului
codare, programare si robotica, design si artd natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
digitale, experiente virtuale si augmentate, urbane
bibliotecd si sald de scriere si gandire creativa, e  Compania Nationala de Investitii
spatii multimedia, ateliere de experimente e  Parteneriat cu Consiliul Judetean Sibiu
stiintifice,  instalatii  educative  reversibile, e  Buget local
planetariu, atelier de educatie pentru sanitate,
atelier culinar, design vestimentar, atelier de
artele frumosului, sala de festivitati, atelier de
vorbire in public, atelier de managementul
emotiilor, tolerantd, nediscriminare i combaterea
hartuirii etc.;
78 | Program anual pentru gestionarea domeniului 1.500.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
public si privat al orasului Saliste
79 | Amenajarea unui parc comunitar pentru cini cu 250.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2024 — 2025
terenuri potrivite pentru alergare, mobilier de — 2027. Axa prioritara 8 O regiune atractiva.
joaca si activitati, dresaj, adapatoare pentru apa si Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
hrana, cosuri de gunoi speciale integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil s1 a securitdtii in zonele
urbane
e  Bugetul Local
80 | Construire cresa in orasul Saliste 1.500.000 e  Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2023 —2026

Pilonul VI. Politici pentru noua generatie.
Componenta C15. Educatie. Reforme si investitii:
R2. Dezvoltarea unui sistem de servicii de educatie
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timpurie unitar, incluziv si de calitate. I1.
Construirea, echiparea si operationalizarea a 110
crese

e  Compania Nationala de Investitii

e  Bugetul local

81

Program de asigurare facilitati didactice, inclusiv
IT personalizate, mobilier, facilitati de recreatie,
sport in toate unitatile de invatdmant prescolar,
primar, gimnazial,
profesional/vocational/tehnologic si liceal din
Orasul Saliste

700.000

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritara 6 - O regiune educata.
Obiectiv specific - d (i) Imbunititirea accesului
egal la servicii de calitate si incluzive in educatie,
formare si invdtarea pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurii  accesibile, inclusiv
promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la
distanta si online. Actiunea 1 Cresterea gradului de
participare la nivelul educatiei timpurii si
invatimantului obligatoriu - cu exceptia IPT
(invatamant  anteprescolar, prescolar, primar,
gimnazial, inclusiv, inv. liceal, Invatdmantul special)

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul I. Tranzitia verde. Componenta C5 - Valul
Renovarii. Obiectivul specific 1 - Asigurarea
rezilientei si sustenabilitatii fondului construit prin
abordarea integratd a eficientei energetice, a
consolidarii seismice, a reducerii riscului la
incendiu, ameliorarea calitatii aerului interior si
tranzitia spre cladiri inteligente.

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul VI. Politici pentru noua generatie.
Componenta C15. Educatie. Reforme si investitii:
R2. Dezvoltarea unui sistem de servicii de educatie
timpurie unitar, incluziv si de calitate. 114. Echiparea
atelierelor de practicd din unitatile de invatdmant
profesional si tehnic (IPT) / 19. Asigurarea
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echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale
pentru unitdtile de invatamant / I15. Scoala online:
Dezvoltarea platformei de evaluare si realizarea de
continut / I11. Asigurarea dotarilor pentru salile de
clasa preuniversitare si  laboratoarele/atelierele
scolare

e  Buget local

82

Accesorizarea unitdtilor de Invatdmant cu o
platformd de educatie digitald avansata si catalog
digital unic

250.000

e  Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul VI. Politici pentru noua generatie.
Componenta C15. Educatie. Reforme si investitii:
R2. Dezvoltarea unui sistem de servicii de educatie
timpurie unitar, incluziv si de calitate. I15. Scoala
online: Dezvoltarea platformei de evaluare si
realizarea de continut

e  Programul Operational Competitivitate 2014-
2020

e  Buget local

2022 — 2025

83

Modernizarea, imbunatatirea dotarilor si cresterea
calitatii si utilitdtii actului medical in cadrul
CENTRULUI DE PERMANENTA  FIX
SALISTE

Continuarea lucrarilor la Dispensarul Uman prin
amenajarea curtii interioare si realizarea gardului

500.000

e Planul National de Redresare si Rezilienta.
Pilonul V. Sanétate, precum si rezilientd economica,
sociala si institutionald. Componenta C12. Sanatate /
Investitii - [1.3 Unitdti de asistentd medicald
ambulatorie

e Programul Operational Sanatate 2021 -
2027. Operatiunea de importantd strategicd 4:
Cresterea capacitatii de 1Ingrijire medicala a
pacientului critic

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Prioritatea 3 - O regiune cu comunitati
prietenoase cu mediul. OS b (i) Promovarea
masurilor de eficientd energeticd si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera. Sprijin in vederea
asigurdrii/ imbunatatirii eficientei energetice a

2022 - 2030
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cladirilor publice din Regiunea Centru, inclusiv a
cladirilor identificate ca monumente istorice, masuri
de consolidare structurald, in functie de nivelul de
expunere si vulnerabilitatea la riscurile identificate,
raportat la zona seismicd, masuri privind
reabilitarea/modernizarea instalatiilor electrice, de
alimentare cu apa si de ventilare din aceste cladiri;
care sa contribuie la reducerea consumului de
energie si cresterea performantei energetice; masuri
ce contribuie; la cresterea ponderii de surse
regenerabile in consumul de energie al acestor
cladiri e.g. instalarea unor sisteme; alternative de
producere a energiei din surse regenerabile (pompe
de caldura, panouri solare, panouri fotovoltaice) si
ca parte a proiectelor, actiuni complementare ce
contribuie la imbunatatirea performantei energetice
si masuri conexe investitiei de baza.

e  Parteneriat cu Consiliul Judetean

e  Bugetul local

84 | Continuarea investitillor de modernizare si 1.500.000 e  Consiliul Judetean Sibiu 2023-2026
imbunatatirea conditiilor de locuire si serviciilor e Programe guvernamentale ale Ministerului
socio-medicale din cadrul Unitatii de Asistenta Muncii si Solidaritatii Sociale (Ex. PIN)

Medico-Sociala Saliste (U.A.M.S. Saliste) e  Programul Operational de Incluziune si
Demnitate Sociala
85 | Reteaua locala de telemedicina. ,,De garda online 500.000 e Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2022 —2030
si telefon 24/24 ore, 7/7 zile” Pilonul V. Sanatate, precum si rezilienta economica,
sociala si institutionala. Componenta C12. Sandtate
e  Bugetul local
86 | Call center pentru situatiile de urgentd, bratarile 500.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 — 2030

de monitorizare a starii de sdnatate, dezvoltarea
de programe inter generationale

— 2027. Axa prioritara 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
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digitalizarii, In beneficiul cetdtenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice
e  Buget local

87 | Cresterea eficientei si utilitatii retelei locale de 400.000 e Planul National de Redresare si Rezilientd. | 2022 — 2026
medicind de familie, si a retelei de cabinete Pilonul V: Sanatate si rezilienta institutionald
medicale de specialitate, respectiv al celor COMPONENTA: 12 - Sanatate INVESTITIA: 1.
stomatologice Dezvoltarea infrastructurii medicale prespitalicesti
Investitia specifica: 11.1: Cabinete ale medicilor de
Reabilitarea imobilului de pe Str. loan Moga Nr. familie sau asocieri de cabinete de asistenta
7 (proiect 18146/CNI) in vederea dezvoltarii unor medicala primara
spatii destinate farmaciei si unor cabinete e  Compania Nationala de Investitii
medicale de specialitate e Bugetul Local
88 | Programul de construire blocuri de locuinte 7.000.000 e Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2022 —2026
pentru tineri (nZEB) Pilonul IV — Coeziune economica, sociald si
teritoriala. Componenta C10 — Fondul local. OL1.
Asigurarea cadrului necesar pentru dezvoltarea
durabila a localitatilor din Romania prin investitii in
infrastructura locald care vor sustine rezilienta si
tranzitia verde a zonelor urbane si rurale, precum si
reducerea disparitatilor teritoriale la nivel regional,
intra-regional si intra-judetean. Investitia - 1.2 —
Construirea de locuinte nZEB plus - pentru
tineri/locuinte de serviciu pentru specialisti din
sandtate si invatamant.
e  Agentia Nationald pentru Locuinte
e  Bugetul local
89 Programul de construire blocuri de locuinte 4.500.000 e Planul National de Redresare si Rezilienta. | 2023 —2026

sociale tip (nZEB)

Pilonul IV — Coeziune economica, sociald si
teritoriald. Componenta C10 — Fondul local. O1.
Asigurarea cadrului necesar pentru dezvoltarea
durabild a localitatilor din Romania prin investitii in
infrastructura locald care vor sustine rezilienta si
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tranzitia verde a zonelor urbane si rurale, precum si
reducerea disparitatilor teritoriale la nivel regional,
intra-regional si intra-judetean

e  Agentia Nationala pentru Locuinte

e  Bugetul local

90 | Programul de construire bloc de locuinte de | 2.000.000 e  Planul National de Redresare si Rezilientd. | 2022 —2026
serviciu pentru medici si profesori (nZEB) Pilonul IV — Coeziune economica, sociald si
teritoriald. Componenta C10 — Fondul local. O1.
Asigurarea cadrului necesar pentru dezvoltarea
durabild a localitatilor din Romania prin investitii in
infrastructura locald care vor sustine rezilienta si
tranzitia verde a zonelor urbane si rurale, precum si
reducerea disparitatilor teritoriale la nivel regional,
intra-regional si intra-judetean. nvestitia - 1.2 —
Construirea de locuinte nZEB plus - pentru
tineri/locuinte de serviciu pentru specialisti din
sanatate si invatamant.
e  Agentia Nationala pentru Locuinte
e  Bugetul local
91 | Modernizarea pietei de produse agro-alimentare / 300.000 e  Bugetul local 2023-2024
Realizare hald agro-alimentara
92 | Modernizare targ de animale 200.000 e  Bugetul local 2023-2024
93 | Modernizare si imbunatatire activitate dispensar 400.000 e  Bugetul local 2023-2024
veterinar
94 | Cantina comunitard mobila 2.500.000 e Programul Operational de Incluziune si| 20232030
Demnitate Sociala
e  Bugetul local
e  Sponsorizdri
e  Parteneriat cu sectorul neguvernamental care
activeaza in domeniul asistentei sociale
e Furnizori de servicii sociale
95 | Parteneriat public — privat pentru dezvoltarea 700.000 e Pilonul V. Séandtate, precum si rezilientd | 2022 —2030
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retelei de ingrijire la domiciliu a seniorilor din
oras, inclusiv servicii de reabilitare in comunitate,
echipe care asigura la domiciliu serviciile
specializate de abilitare/reabilitare — asistent
social, un fizio-kinetoterapeut, un medic
specialist, un psiholog si un sofer

economicd, sociald si institutionald. Componenta
C13. Reforme sociale. Investitii: 4. Dezvoltarea
unei retele de centre de ingrijire de zi si de
reabilitare pentru persoane varstnice

e Programul Operational Incluziune Si
Demnitate Sociala (POIDS), PRIORITATEA 6
Operatiunea 6.1, FSE+

e  Bugetul local

e  Sponsorizari

e  Parteneriat cu sectorul neguvernamental

e  Furnizori de servicii sociale

96

Servicii de ingrijire/ reabilitare de zi destinate
copilului cu dizabilitati, inclusiv stimularea
accesului  persoanelor cu dizabilitati la
echipamente, mijloace si tehnologii asistive,
pentru incluziune sociala si participare activa la
viata comunitatii

400.000

e  Programul Operational Incluziune Si
Demnitate Sociala (POIDS), Prioritatea 7 Sprijin
pentru persoanele cu dizabilitati, FEDR

e  Programul Operational Educatie si Ocupare
2021-2027; Axa prioritara 2 - Imbunititirea
participarii copiilor la educatia anteprescolara si
prescolara Obiectiv specific: Promovarea accesului
egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, de la educatia si
ingrijirea timpurie, educatia si formarea generala si
profesionald pana la invdtdmantul tertiar, precum si
educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin

.....

.....

e  Parteneriat cu unitdti de invatdmant si unitati
conexe: ce ofera servicii educationale IETC;
e  Furnizori de servicii sociale
Bugetul local

2023 — 2030

97

Dezvoltarea de servicii specializate pentru copii

500.000

[ ]
e  Parteneriat cu sectorul neguvernamental
e  Programul Operational Educatie si Ocupare

2023 — 2026
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vulnerabili, afectati de  sardcie, familii
monoparentale, inclusiv formarea profesionala a
profesionistilor din domeniul serviciilor sociale
pentru copii si familii

2021-2027; Axa prioritara 2 - Imbunatitirea
participarii copiilor la educatia anteprescolara si
prescolard Obiectiv specific: Promovarea accesului
egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, de la educatia si
ingrijirea timpurie, educatia si formarea generala si
profesionald pana la invatdmantul tertiar, precum si
educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin

.....

e  Parteneriat cu unitati de invatdmant si unitati
conexe: ce oferd servicii educationale IETC;
e  Furnizori de servicii sociale

e  Bugetul local
e  Parteneriat cu sectorul neguvernamental
98 | Agenda culturald anuala unica a orasului Séliste si 1.500.000 e  Programul Europa Creativd 2021 — 2027 2023 — 2030
Zonei Marginimea Sibiului ,daliste  Pol e  Bugetul local
Cultural” care valorificd o suma de personalitati e  Parteneriat cu operatorii culturali si cu
culturale, academicieni, talente locale, institutii si sectorul neguvernamental, economic
acte culturale de excelentd, ,,Academia de sub e Sponsorizari
Munte”, etc. e Investitii private
99 | Festivalul brand unic al orasului — Gusturi si 50.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
traditii din Saliste e  Sponsorizari
e  Investitii private
100 | Fondul de investitii culturale, ecumenice si 300.000 e  Bugetul local 2022 — 2030

academice, licitat pentru proiecte ale operatorilor
culturali, independenti si publici, cultelor
religioase si unitatilor bisericesti — Ansamblul
Marginenii, Reuniunea Romana de Cantari,
biserici locale, inclusiv de modernizare si
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imbunatatirea dotarilor din caminele culturale
satesti etc

101 | Program anual de pregatire avansata si motivare 200.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
profesionald  pentru  functionarii  publici,
contractuali si alesii locali din Primaria Orasului
Saliste
102 | Recrutare functionari publici si contractuali 500.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
pentru ocuparea posturilor vacante cheie, a celor
de executie si anticiparea nevoilor de ocupare in
administratia publicd urmare pensiondrii sau
migratiei ocupationale
103 | Continuarea si actualizarea procesului de achizitii 100.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021
solutii, aplicatii si servicii software integrate — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
unitar ntr-o platformd unicd de comunicare cu Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
comunitatea locald si 1Intre departamentele digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor,
administratiei publice locale organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Bugetul local
104 | Banca de date urbane geospatiale, sisteme GIS, cu 300.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 — 2025

informatii despre proprietatile publice si private
ale orasului, cadastru imobiliar 3D si pentru
retelele de utilitati, patrimoniul construit, registrul
spatiilor publice si inventarul domeniul public,
certificate  urbanism  si  autorizatii = de
construire/desfiintare,  inspectii ~ de  teren,
coordonarea lucrarilor edilitare, transport public
etc.

— 2027. Axa prioritarda 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice

Planul National de Redresare si Rezilienta.

Componenta C7. Transformare digitald. Domeniu de
interventie: Transformare digitald/investitii - A.
Servicii publice digitale pentru cetdteni si firme. 110.
Transformarea digitald in managementul functiei
publice / 118. Transformarea digitala si adoptarea
tehnologiei de automatizare a proceselor de lucru in
administratia publica

Bugetul local
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105 | Cloudul orasenesc, inclusiv arhivare digitala, 100.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 — 2030
back-up portofoliu documentar si informatic in — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
data center autorizat Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice
e  Programul Orizont Europa 2021 - 2027
e  Bugetul local
106 | Kitul de comunicare multimedia si digitala al 30.000 e  Bugetul local 2023
orasului Saliste
107 | Extindere WI-FI gratuit in toate spatiile publice, 150.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 —2024
in toate cladirile publice din proprietatea — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
primariei, piete, trotuare i zone cu terase, zone Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
comerciale, zonele de turistice si de agrement, in digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor,
statiile de autobuz si in autobuze organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritarda 8 - O regiune atractiva.
Obiectiv specific - e (i) Promovarea dezvoltarii
integrate si incluzive in domeniul social, economic si
al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului durabil si a securitatii in zonele
urbane
e  Bugetul local
108 | Retea avansatd de broadband si comunicatii 5G, | 3.000.000 e Investitii operatori telecom 2024 — 2030
accesorizata cu infrastructura aferenta
109 | Proiecte pilot de internetul lucrurilor si mijloace | 1.000.000 e Programul Orizont Europa 2021 — 2027 2024 - 2030
autonome (masini, aparate, cladiri, utilitati, cladiri e  Bugetul local
inteligente)
110 | Promovare turisticd a orasului Saliste bazatda pe 300.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2023 —2025

infrastructura de inteligentd artificiald, realitate
virtuald si augumentata, metaverse

— 2027. Axa prioritarda 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
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digitalizarii, In beneficiul cetdtenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Bugetul local

111 | Realizare platformad de date deschise a orasului 100.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 - 2030
Saliste si stimularea transparentei decizionale si a — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
economiei locale bazatdi pe date si informatii Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
acurate digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Programul Orizont Europa 2021 — 2027
e  Programul Europa Digitald 2021 — 2027
e  Bugetul local
112 | Bugetarea participativa. Instrument digital de 300.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
participare a cetatenilor din oras la decizii de
finantare pentru proiecte utile comunitatii
(platforma si buget anual de finantare)
113 | Barometrul Comunitar — Instrument de evaluare 50.000 e  Bugetul local 2022 — 2030
sociologicd anuala a performantelor administratiei
locale si al calitatii vietii
114 | Achizitionare  aplicatii de  automatizarea 180.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2022 —2030
proceselor repetitive din administratia publica — 2027. Axa prioritarda 2 - O regiune digitala.
locald (achizitii publice, facturare, taxe ertc.) si Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
stimularea interactiunilor robotizate digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice
e  Programul Orizont Europa 2021 - 2027
e  Bugetul local
115 | Instalarea unor aplicatii informatice si firewall de 100.000 e  Programul Europa Digitala 2021 — 2027 2022 — 2030

securitate care sd protejeze infrastructura soft,
hard si bazele de date ale administratiei publice
locale, institutiilor subordonate sau aflate in
coordonare

e  Programul Operational Regional Centru 2021
— 2027. Axa prioritara 2 - O regiune digitala.
Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
digitalizarii, In beneficiul cetatenilor, al companiilor,
organizatilor de cercetare si al autoritdtilor publice

e  Bugetul local
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116 | Integrare baze de date, fluxuri de lucru si 30.000 e  Programul Operational Regional Centru 2021 | 2023 —2028
comunicare, filtre de securitate si protocoale — 2027. Axa prioritard 2 - O regiune digitala.
GDPR intre Primarie si alte institutii publice care Obiectiv specific - a (ii) Valorificarea avantajelor
interactioneaza cu cetatenii, companiile si alte digitalizarii, In beneficiul cetdtenilor, al companiilor,
categorii de institutii pe raza orasului Saliste organizatilor de cercetare si al autoritatilor publice
e  Programul Orizont Europa 2021 - 2027
e  Bugetul local
117 | Strategie de cresterea progresiva a veniturilor la 50.000 e  Bugetul local 2023 — 2030
bugetul local si reducerea costurilor publice
118 | Modernizarea sali de sport din Saliste 1.200.000 e Compania Nationala de Investitii 2023-2024
e  Bugetul local
119 | Finalizare proiect de amenajare tribuna si sistem 200.000 e POR 2014 -2020 2022 — 2023
de iluminat nocturnd a terenului de fotbal din e  Bugutul local
Saliste
120 | Amenajarea unui sdli de fitness in orasul Saliste 100.000 e Investitie privatd 2023
121 | Amenajare teren de fotbal in satul Gales 200.000 e  Compania Nationala de Investitii 2023 - 2024
e  Bugetul local
122 | Agenda sportiva a orasului — Olimpiada e  Bugetul local 2023 - 2030
Marginimii, competitie de mountain bike e  Sponsorizari
e  Investitii private
123 | Digitalizarea orasului Séliste prin sisteme 2.500.000 e  Planului National de Redresare si Rezilientd, | 2022 - 2030

inteligente de management local si infiintarea
centrului de monitorizare i siguranta spatiilor
publice

Pilonul IV. Coeziune sociald si teritoriald, in cadrul

apelului de
COMPONENTA C10 - FONDUL LOCAL - Runda

proiecte PNRR/2022/C10,

2 — Interventia 1.1.2 - Asigurarea infrastructurii
pentru transportul verde — ITS/alte infrastructuri TIC

Bugetul local
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4.4. ANALIZA FACTORILOR DE DECIZIE

Factorul de Care sunt asteptarile Ce facem pentru a indeplinii Ceseva Tn ce mod Care sunt Importanta lui
decizie factorului de decizie asteptarile factorului de  intiAmpla daca ne asteptarile  pentru succesul
decizie asteptirile influenteazi noastre fata proiectului:
acestuianu  factorul de de factorul putin — 1
sunt decizie de decizie import. —
indeplinite analizat 2
f. import. - 3
A.P. L. - Realizarea planului de - Respectarea strategiei - Nuva -Tn mod - 3
dezvoltare strategica elaborate, oferirea de participa din | esential. Fara | Transparentd
- Dezvoltarea durabila a informatii periodice despre punct de contributia |- Sustinere
localitatii stadiul actiunii vedere financiara / |materiala /
- Implicare activa financiar materiald a | financiara
acestuianu |- Cooperare
se pot
indeplini
obiectivele
BISERICA - O buna convietuire a - Solicitarea sprijinului ori de |- Nu ne va - Lanivelul |- O buna 3
oamenilor cate ori e necesar ajuta in mentalitati | implicare in
- Implicare activa. dezvoltarea grupului tintd | viata
spiritului civic comunitatii
al cetateanului
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INSTITUTII DE |- Sa promoveze si sd educe | -Comunicare si informare Generatia - Tn mod - Implicare 3
INVATAMANT |tinerii in spiritul competitiei | permanenti tanara esential. activa in
si al implicarii in viata neimplicata - Implicarea |dezvoltarea
societatii civile acestui factor | imaginii
conduce comunei
la reusita
AGENTII - Promovarea imaginii firmei |- Informari despre proiecte, -Nuva - Contributia |- Cooperare 2
ECONOMICI - Accesarea de fonduri, programe de finantare participa din | financiara a
finantari, dezvoltare si - Cooperare in realizarea punct de acestora
prosperitate proiectelor vedere influenteaza
- Publicitate financiar amploarea
- Nu se va actiunilor
implica ; va
pune in pericol
realizarea
unuia / mai
multor
proiecte
O.N.G.-uri - Promovarea obiectivelor - Armonizare interese ONG/ |- Neimplicare |- Indirect - O buna 2
acestora comunitate in accesarea colaborare
unor finantari
specifice
MASS - MEDIA |- Sa se realizeze o campanie |- Ne indeplinim strategia - Riscul unei |- Tn mod -0 2
transparenta, ampla si realistd, | mediatizand fiecare actiune pe | imagini esential colaborare
pe termen lung cu rezultate | care o desfasuram, facem deformate a deoarece el | fructuoasa
cuantificabile publice planurile strategice procesului de |este cel care
dezvoltare influenteaza
durabila in modul cel
- Neimplicare |mai sigur si
activa a amplu grupul
grupurilor tinta.
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tinta, datorata

lipsei

comunicarii
CONSILIUL - Dezvoltarea durabila a zonei |- Implicare, informare, - Intarzieri in |- Direct - Acordare 2
JUDETEAN consultare permanenta realizarea unor de avize,
SIBIU - Solicitarea sprijinului pentru | proiecte aprobari

proiecte locale - Implicare
financiara

INSTITUTIA - Dezvoltarea durabila a zonei | Consultare si informare Sustinere Indirect Sustinerea si 2
PREFECTULUI permanenta insuficienta promovarea
Sibiu zonei
AGENTIA - Ocuparea fortei de munca |- Informare / consultare - Ingreunarea |- Indirect - 2
JUDETEANA procesului de Transparenta
DE OCUPARE A ocupare a - Furnizare
FORTEI DE fortei de de informatii
MUNCA munci

disponibile
CONSILIUL - Dezvoltarea durabila a zonei |- Implicare, informare, - Intarzieriin |- Direct - Acordare 2
JUDETEAN consultare permanenta realizarea unor de avize,
SIBIU - Solicitarea sprijinului pentru | proiecte aprobari

proiecte locale - Implicare
financiara

INSTITUTIA - Dezvoltarea durabilad a zonei | Consultare si informare Sustinere Indirect Sustinerea si 2
PREFECTULUI permanenta insuficienta promovarea
Sibiu zonei
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AGENTIA - Ocuparea fortei de munca |- Informare / consultare - Ingreunarea |- Indirect - 2
JUDETEANA procesului de Transparenta
DE OCUPARE A ocupare a - Furnizare
FORTEI DE fortei de de informatii
MUNCA munca

disponibile
DIRECTIA DE | - Extinderea serviciilor - Promovare proiecte de interes | - Neimplicare | - Direct - Sprijin / 2
MUNCA, sociale social cooperare
SOLIDARITATE
SOCIALA SI A
FAMILIEI
DIRECTIA - - - Neimplicare |- Indirect - Sprijin / 2
JUDETEANA Organizarea manifestarilor si|Respectarea planului strategic colaborare
DE CULTURA | evenimentelor culturale elaborat.

- Implicare activa

203




5. IMPLEMENTARE, MONITORIZARE, EVALUARE, INDICATORI

5.1 IMPLEMENTARE, MONITORIZARE

Prezenta Strategie Integratda de Dezvoltare Urbana se afla pe o pozitie de continuitate fata
de Strategia de Dezvoltare pentru perioada 2014 - 2020. Acest lucru este de naturd sa
faciliteze procesul de monitorizare, de evaluare, precum si atingerea obiectivelor si a
indicatorilor. Toate acestea, cu costuri mai scdzute si cu garantia fermd a faptului ca
aspiratiile si valorile care stau la baza SIDU sunt deja integrate atat in cultura organizationala
a administratiei publice locale, cat si in societatea civila sau mediul de afaceri, care se
constituie intr-un actori indispensabili ai transpunerii SIDU 1in realitate.

Implementarea masurilor strategiei tine seama, in primul rand, de situatia organizationala
internd a Primariei orasului Saliste’’. Astfel, structura de implementare a SIDU, ia in calcul
organigrama institutiei, resursele umane disponibile si nivelul de calificare al acestora.
Practica ultimilor 20 de ani, a demonstrat cd, in Romania, implementarea strategiilor de
dezvoltare locala, a fost de cele mai multe ori coordonata de catre unitatile administrativ-
teritoriale. Cea mai mare parte a proiectelor implementate cu diverse surse de finantare au
fost promovate de catre administratiile locale. De foarte multe ori, administratiile s-au bazat
pe parteneriatul cu alte administratii locale, asociatii de dezvoltare intercomunitard, institutii
publice, organizatii neguvernamentale, universitati sau companii. Multe din proiecte au fost
rezultatul dezbaterilor publice si consultdrii factorilor interesati, atit in procesul de elaborare
aferent unei strategii, cat si ulterior de fezabilizare a proiectelor pentru care au fost
identificate surse de finantare.

Pentru dimensiunea demografica si structura institutionald a orasului Saliste (putin mai
mult de 5000 locuitori), tindnd cont de reprezentarea institutionald publica si privata locald,
societatea civild, grupuri civice si organizate informal (in social media, in general), analizand
portofoliul de nevoi si proiectele propuse pentru ameliorarea acestora, se recomanda ca SIDU
sa fie coordonat de Primadria orasului Saliste in parteneriat cu un Consiliu Strategic care sa
evalueze periodic progresul implementdrii si sd formuleze recomandari de imbundtétire a

procesului sau de amendare / actualizare a SIDU.

https://saliste-sibiu.ro/administratie/primaria/organigrama/



Din partea Primariei, Primarul este coordonatorul general al viziunii de implementare
SIDU, secondat in partea executivd de viceprimar si un executiv format din arhitectul sef,
directorii si sefii tuturor directiilor, serviciilor, birourilor, compartimentelor, societatilor
subordonate. Latura strategica, de reprezentare va fi asiguratd constant de Primar, iar cea
executivd, tehnica, juridica, functionald, administrativd, va fi partajatd prin coordonarea
viceprimarului, cu departamentele primariei. Primarul va propune Consiliului Local o HCL
pentru constituirea echipei de implementarea si monitorizarea strategiei din partea UAT
Orasul Saliste, precum si participarea in Consiliul Strategic. Echipa va fi formata din
arhitectul sef, ingineri, juristi, economisti, contabili, experti Tn domeniul managementului de
proiecte, experti in comunicare etc.). Respectiva echipa internd a primariei va realiza si va
asigura legatura cu parteneri externi si cu alte parti implicate ori interesate de implementarea
SIDU, de la nivel local, judetean sau regional.

Primarul, In cooperare cu viceprimarul, Arhitectul Sef, seful serviciului de contabilitate,
seful serviciului tehnic - investitii, cu concursul departamentelor de specialitate, vor stabili
proiectele de finantare din SIDU pentru care se pregatesc bugetele anuale de cofinantare si se
aloca buget. O atentie deosebitd va fi acordatd companiei care gestioneaza complexul de
tratament si agrement.

Consiliul Local va da un mandat de reprezentare in Consiliul Strategic, care se revizuieste
minim la 4 ani, o datd. Consiliul Local Saliste va fi reprezentat in Consiliul Strategic prin cate
un consilier din partea fiecarei formatiuni politice din componentd. Consilierii independenti,
pot de asemenea, face parte din Consiliul Strategic.

Consiliu va fi format din reprezentantii primariei, consiliului local, institutiilor publice
care se regasesc in Colegiul Prefectural Sibiu*® si prin activitatea lor referentiazd cu orasul
Saliste, principalilor agenti economici, grupurilor de producdtori locali, societatii civile si de
reprezentare a cetdtenilor, companiilor de utilitati si telecomunicatii, prestatorilor de servicii
publice contractati de Primaria Saliste, reprezentantii ADI relevante.

Consiliul se reuneste semestrial, la convocarea Primdriei Siliste. Sala de sedinte a
Consiliului Local va fi folosita, de regula, pentru sedintele de lucru ale acestuia. Sedintele pot

fi organizate si in alte locatii pretabile. Agenda sedintei este propusd de Primaria Saliste prin

“Bhttps://sh.prefectura.mai.gov.ro/wp-content/uploads/sites/28/2022/08/Membrii-colegiului-prefectural.pdf
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grija Primarului si executivului. Secretariatul lucrarilor Consiliului si deciziilor adoptate este
gestionat si arhivat de Primaria Saliste. Consiliul este un for consultativ, care faciliteaza prin
cooperare si comunicarea intre entitdtile reunite, implementarea proiectelor din SIDU si o
transparentizeaza in raport cu cetdtenii si alte categorii de factori interesati, folosindu-se de
canalele proprii de comunicare formald (website, canale social media, afisare institutionala,
stradald, media etc.). Consiliul va functiona in baza unui Regulament de Organizare si
Functionare, adoptat si insusit de cétre toti membrii sai.

Unul dintre factorii de succes ai implementarii strategiei este modul in care
managementul conduce procesul. De modul in care implementatorul strategiei asociaza
alocdrile de buget cu nevoile strategiei se poate lega avansarea sau stagnarea procesului de
implementare. Alocarea resurselor va trebui adaptata pe masura ce apar schimbari in strategie
si In gradul de Indeplinire a obiectivelor acesteia. Astfel, unele alocari vor trebui scadzute,
altele crescute, canalizarea celor mai ample resurse fiind directionatd catre activitatile
principale.

Primaria orasului Séliste va asigura informarea la timp a membrilor Consiliului Strategic
cu privire la oportunitdtile de finantare si aranjamentelor institutionale necesare pentru
pregatirea si depunerea spre finantare a proiectelor care sunt pretabile unor resurse
nerambursabile publice. De asemenea, prin natura proiectelor propuse in SIDU, se remarca o
preocupare profesionalizatd pentru atragerea de resurse financiare si investitii din surse
private, precum si potentarea potentialului investitional industrial, turistic, agricol si
comercial local prin utilizarea unor strategii de comunicare, marketing, branding de
destinatie, produse si oportunitati. Primaria va informa Consiliul Strategic cu privire la
investitiile private ce se doresc a fi materializate local si nevoia de sprijin / cooperare din
partea membrilor cu competentd din consiliu (companii de utilitati, institutii
avizatoare/reglementatoare / public interesat etc. ).

Tntrucat unul dintre punctele centrale ale SIDU 1l constituie portofoliul de proiecte care
propune masurile necesare in atingerea obiectivelor si intrucdt majoritatea surselor de
finantare identificate Tn portofoliu 7l constituie fonduri publice nerambursabile, etapele
implementérii SIDU vor fi 1n stransd legatura cu etapele implementarii proiectelor individuale

care compun portofoliul, si anume:

¢ Finalizare si asumare SIDU in Consiliul Local al orasului Saliste;
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Clarificarea situatiei juridice a imobilelor teren si cladiri, intabularea acestora;
Consultarea populatiei si a factorilor interesati;

Clarificarea aranjamentelor institutionale/parteneriatelor potrivite pentru depunerea si
implementarea proiectului, de la caz la caz;

Realizarea achizitiilor publice si executia contractelor pentru documentatiile tehnico-
economice ale proiectelor de investitie;

Asumarea indicatorilor tehnico-economici ai proiectelor individuale de catre Consiliul
Local;

Stabilirea nevoii de contributie financiara si a surselor de provenientd; repartizarea pe
ani bugetari;

Scrierea si depunerea cererilor de finantare pentru proiecte cu finantare
nerambursabild aferente perioadei 2021-2027, PNRR, PNI ,,Anghel Saligny”, alte
programe de finantare;

Semnarea contractelor de finantare cu autoritatile de management;

Implementarea proiectelor contractate si derularea achizitiilor publice necesare;
Implementarea proiectelor companiei care gestioneaza baza de tratament i agrement;
Asigurarea masurilor de informare si publicitate;

Realizarea pistelor de audit pentru proiecte;

Arhivarea digitala si scriptica a documentelor de proiect;

Strategia de intretinerea, exploatare si valorificare a fiecarei investitii din portofoliu.

Construirea unui sistem de monitorizare a strategiei este necesard, pentru a urmari in mod

continuu implementarea si pentru a putea actiona rapid si eficient in cazul aparitiei unor

eventuale probleme. Monitorizarea si evaluarea sunt procese corelate si interdependente. Tn

contextul ciclului politicilor publice, monitorizarea si evaluarea depind de etapele de identificare,

formulare a problemei si de cea a alegerii celei mai bune alternative.

Monitorizarea este un proces esential in vederea detectarii din timp a nevoilor de ajustare

a strategiei sau a implementarii acesteia, precum si in asigurarea cd lucrurile se indreapta in

directia planificata.

Informatiile statistice dau implementatorului strategiei situatia procentuald existenta la un

moment dat, raporturile si intdlnirile informeaza asupra noilor dezvoltari sau probleme
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aparute, contactele personale dau sugestia asupra dimensiunii umane. Toate acestea reprezinta
un barometru bun al performantelor obtinute si indicatori ai directiei in care se indreapta
lucrurile. Identificarea deviatiilor de la plan si cunoasterea problemelor implicate reprezinta
bazele pentru inifiative viitoare de imbundtatire a implementarii sau de ajustare find a
strategiei.

Monitorizarea implementarii strategiei prevede un dispozitiv riguros si transparent de
vizualizare a modului in care are loc gestionarea financiard a implementdrii SIDU, care
permite colectarea sistematicd si structurarea anuald a datelor cu privire la activitatile
desfasurate si asupra modului si a gradului de indeplinire a indicatorilor stabiliti. Dispozitivul
de monitorizare implementat se va referi la: evaluarea de rutind a activitatilor in desfasurare,
colectarea sistematica de date pentru indicatori, corectarea devierilor in implementarea
activitatilor, informarea periodica si raportarea datelor culese cu scopul luarii unor decizii ce
duc la imbunétatirea performantelor SIDU. Monitorizarea urmareste implementarea SIDU si
indeplinirea obiectivelor acesteia. Prin intermediul monitorizarii se examineaza toate
aspectele care afecteaza implementarea SIDU.

Monitorizarea este utilda deoarece informatiile obtinute se pot utiliza pentru luarea unor
decizii imediate sau ulterioare cu scopul solutionarii anumitor probleme depistate,
determindrii resurselor (felul lor si cantitatea necesard), solicitdrii ajutorului necesar si
imbunatatirii per ansamblu a procesului de implementare a SIDU. In cadrul SIDU vor fi
monitorizate aspecte precum: activitati, rezultate, buget, resurse umane, ipotezele formulate
initial etc. In procesul de monitorizarea a proiectelor vor fi elaborate rapoarte de progres
privind stadiul implementarii, rapoarte intermediare sau finale, dupa caz.

Prin urmare, instrumentele monitorizarii SIDU Séliste vor fi:

e Rapoartele Primarului;

e Rapoarte periodice ale Viceprimarului si echipei de specialisti din primarie, catre

membrii forului decizional — Consiliul Strategic;

e Sedinte si consultari stabilite la intervale regulate, adaptabile in functie de context si

de stadiul sau evolutia fiecarui proiect din portofoliu;

e Instrumentele de monitorizare specifice implementarii fiecarui proiect — rapoartele

proiectelor;
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e Rapoartele societatii si consiliului de administratie al companiei care administreaza si

manageriaza baza de tratament si agrement

e Reflectarile mass si social media;

e Informarile publice oficiale.

Mecanismul stabilit in cadrul echipei de implementare este urmatorul: in timp ce nucleul
decizional al echipei de implementare va fi responsabil de monitorizarea strategiei ca ntreg,
pastrand imaginea de ansamblu a evolutiei si ludnd decizii financiare si strategice in
consecintd, specialistii din posturile de executie vor fi responsabili de monitorizarea
proiectelor individuale din portofoliul SIDU, in functie de specificul postului pe care il ocupa.

Evaluarea vizeazd determinarea gradului de atingere a obiectivelor si a impactului
proiectului implementat, eficienta, impactul si sustenabilitatea strategiei. Dacd 1n urma
procesului de evaluare se vor constata abateri fatd de planificarea strategica, se vor propune
masuri de corectare.

Evaluarea implementarii strategiei se va efectua de catre experti interni sau externi si
presupune colectarea, procesarea, analizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante
de la nivelul strategiei. Etapele mecanismului de evaluare a SIDU vor fi: pregétirea evaluarii,
evaluarea propriu-zisa, diseminarea informatiilor si activitati legate de raportare si demersuri
intreprinse ca urmare a activitatii de evaluare. In vederea credrii sistemului de monitorizare si
evaluare, se va identifica necesarul de date si modalitatea de colectare, sursele acestor date si
termenele la care datele trebuie sa fie disponibile, luand in considerare importanta raportarii
unor date corecte, concrete si in timp util. Coordonarea evaluarii implementarii SIDU va
presupune elaborarea unui set de indicatori (considerati relevanti in reflectarea eficientei
obtinute in urma implementarii proiectului) si a unei metodologii de evaluare (inclusiv
rapoarte de evaluare — intermediare si finale) a rezultatelor implementarii. Un alt aspect al
planului de evaluare 1l constituie comunicarea rezultatelor. Comunicarea descrie modul in
care rezultatele activitatilor de evaluare vor fi disponibile pentru diferiti destinatari tinta
(pentru cine) pentru a le acoperi nevoile de informatii (ce), responsabilii cu diseminarea
acestor rezultate (cine), canalele de informare care vor fi utilizate (cum) si planificarea (cand)
pentru a monitoriza folosirea rezultatelor din procesul de evaluare.

Principalele canale folosite pentru comunicare sunt:
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e Pagina web a primadriei;

e Pagina de FB a primadriei, primarului/viceprimarului, administratorului public;
e Grupurile locale de FB;

e Barometrul comunitar;

e Paginile web si de socializare ale institutiilor din Consiliul Strategic;

e Avizierele institutiilor;

e Mass media din judetul Sibiu.

In procesul de evaluare a strategieci SIDU ca ansamblu, dar si in evaluarea proiectelor
individuale care compun portofoliul, informatia concisa, clara si la timp reprezinta
modalitatea sigura de a avea succes in actiune.

Asadar, se vor avea in vedere aspecte precum:

e cuprinderea datelor suficiente si relevante;

e raportarea la timp a informatiilor adunate;

e alcatuirea simpla a fluxului de informatii si statisticilor;

e climinarea situatiilor de crizd de timp si scaderea potentialului de impact negativ a
situatiilor perturbatoare prin semnalarea din timp a elementelor posibil problematice,
pe parcursul implementarii actiunilor si proiectelor din strategie;

e simplificarea rapoartelor, eliminarea celor mari $1 mai putin uzuale.

Tn mod similar cu procesul de monitorizare, evaluarea SIDU ca ansamblu se va face de
catre nucleul decizional al echipei de implementare, in timp ce evaluarea proiectelor
individuale si comunicarea concluziilor vor fi in sarcina specialistilor din posturi de executie

Strategia propune o serie de indicatori de realizare si rezultat care faciliteaza activitatile
de monitorizare si evaluare ale implementarii sale, in ecartul de timp 2022 — 2030.
Responsabilitatea proceselor mentionate revine UAT Orasul Saliste, precum si consiliului de
factor interesati implicati in materializare SIDU sau afectati de impactul proiectelor acestuia.

Tipologia enuntiativd a indicatorilor respectd specificul indicatorilor regasibili in
proiectele finantate att cu capital public, cat si privat. Ea se regdseste in manualele /
ghidurile de dezvoltare durabild ale Bancii Mondiale, OECD, Comisiei Europene, sau in
continutul Planului National de Redresare si Rezilienta, precum si programelor operationale

finantate de Uniunea Europeand in Romania pentru perioada curenta de programare.
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Principalii indicatori (abordare non-exhaustivd) utilizati pentru monitorizarea
implementdrii obiectivelor specifice, directiilor de actiune si proiectelor incidente cu viziunea

si obiectivele strategice ale SIDU Saliste, sunt:

5.2. INDICATORI DE REALIZARE SI REZULTATE

e Populatia care beneficiazd de masuri de protectie impotriva inundatiilor;

e Populatia care beneficiaza de masuri de protectie impotriva dezastrelor naturale legate de
clima (altele decat inundatiile si incendiile);

e Timp mediu de raspuns Tmbunatatit la situatii de urgenta;

e Nr. de dotari — utilaje, echipamente, logisticd pentru situatii de urgenta;

e Emisii de gaze cu efect de serd estimate;

e Infrastructuri verzi care beneficiazd de sprijin pentru alte scopuri decat adaptarea la
schimbarile climatice;

e Suprafata de teren reabilitat care beneficiaza de sprijin;

e Sol reabilitat utilizat pentru zone verzi, locuinte sociale, activitati economice sau alte
utilizari — mp/ha;

e Populatia care are acces la infrastructuri verzi noi sau imbunatatite;

e Populatie conectata la reteaua imbunatatita de apa;

e Populatie conectata la reteaua de canalizare;

e Deseuri colectate separat;

e Deseuri reciclate;

e Numar aparate si platforme pentru colectare selectiva de deseurt;

e Economii in consumul anual de energie primara;

e Utilizatori conectati la retele inteligente;

e Lansarea de proiecte pentru retele inteligente;

e Utilizatori suplimentari conectati la sisteme inteligente de energie;

e Nr. de contoare inteligente;

e Nr. senzori de masurarea calitétii aerului;

e Capacitatea materialului rulant ecologic pentru transportul public colectiv;

e Piste ciclabile care beneficiaza de sprijin;
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Infrastructuri pentru combustibili alternativi (puncte de realimentare/reincarcare);
Orase si localitati cu sisteme de transport urban digitalizate noi sau modernizate;
Numar anual de utilizatori ai transporturilor publice noi sau modernizate;

Numar anual de utilizatori ai pistelor ciclabile;

Numadr de statii de Tncdrcare masini electrice;

Numar de dotari specifice sistemelor de transport inteligente;

Lungimea drumurilor noi sau reabilitate si a infrastructurii conexe;

Lungimea drumurilor reconstruite sau modernizate si a infrastructurii conexe;
Utilizatori anuali ai infrastructurilor de drum;

Economia de timp realizata urmare investitilor 1n infrastructura de mobilitate;
Infrastructura de transport feroviar modernizata, inclusiv cladire gara;

Lungimea traseelor pietonale noi, reabilitate, modernizate sau extinse.

Nr. de monumente restaurate si puse in valoare;

Nr. de turisti si vizitatori;

Nr. de pacienti;

Agenda culturala anuala;

Numar de structuri de cazare certificate;

Numar de obiective de patrimoniu digitalizate;

Numar de innoptari;

Numar de companii cu CAEN HORECA autorizate;

Numar de evenimente culturale, educationale, sociale, sportive, de agrement, comerciale,
care atrag turisti.

Strategie de atragere investitori;

Baza de date cu resursele pentru investitori — terenuri, cladiri, utilitati, facilitati fiscale,
reglementdri urbanistice, servicii publice etc

Parc industrial;

Parc logistic;

Incubator si structura de sprijinirea afacerilor;

Reglementari urbanistice favorabile activitatilor economice — PUG/PUZ-uri relevante;
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intreprinderi care beneficiaza de sprijin (din care: micro, mici, medii, mari);

Intreprinderi care beneficiaza de sprijin prin granturi;

Intreprinderi care beneficiazi de sprijin prin instrumente financiare;

Intreprinderi care beneficiaza de sprijin nefinanciar;

Intreprinderi nou infiintate care beneficiazi de sprijin;

Retea majora de broadband, internet de mare viteza, 5G si infrastructurd suport pentru
internetul lucrurilor;

Intreprinderi care coopereazi cu organizatii de cercetare;

Investitii private care completeaza sprijinul public (din care: granturi, instrumente
financiare);

Intreprinderi mici si mijlocii (IMM-uri) care introduc inovatii in materie de produse sau
procese,

IMM -uri care introduc inovatii in materie de comercializare sau organizare;

IMM -uri care introduc inovatii la nivel intern;

Publicatii ale proiectelor care beneficiaza de sprijin;

Locuri de munca create in domeniul cercetarii in entitatile care beneficiaza de sprijin;
Locuri de munca create in entitdtile care beneficiaza de sprijin;

Intreprinderi noi aflate inca pe piata;

IMM-uri care utilizeaza servicii ale unor pepiniere de afaceri dupa crearea pepinierelor;
IMM-uri cu o valoare adaugatd mai mare per angajat;

IMM-uri care investesc in competente pentru specializare inteligentd, pentru tranzitie
industriala si antreprenoriat;

Entitati publice care investesc In competente pentru specializare inteligentd, pentru
tranzitie industriala si antreprenoriat;

Angajati din IMM-uri care finalizeazd programe de formare a competentelor pentru
specializare inteligenta, pentru tranzitie industriald si antreprenoriat (pe tip de competente:
tehnice, de management, de antreprenoriat, ecologice, altele);

Angajati din entitati publice care finalizeaza programe de formare a competentelor pentru
specializare inteligentd, pentru tranzitie industriald si antreprenoriat (pe tip de competente:

tehnice, de management, de antreprenoriat, ecologice, altele);
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Valoarea serviciilor, a produselor si a proceselor digitale dezvoltate pentru intreprinderi;
Institutii publice care beneficiaza de sprijin pentru a dezvolta servicii, produse si procese
digitale;

Utilizatori de servicii si produse si procese digitale publice noi si optimizate;

Utilizatori de servicii, produse si procese digitale noi si optimizate dezvoltate de
intreprinderti;

Nr. de unitéti de invatamant profesional si tehnic modernizate;

Nr. de absolventi de Invatamant profesional si tehnic/vocational;

Nr. facilitdti didactice, inclusiv IT personalizate, mobilier, facilitati de recreatie, sport in
toate unitatile de invatamant prescolar, primar, gimnazial,
profesional/vocational/tehnologic si liceal din orasul Saliste;

Numarul de adulti inscrisi intr-un program de recalificare profesionald in proiecte pentru
promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii,
precum si a absolvirii acestora, n special pentru grupurile defavorizate, de la educatia si
ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea generald si profesionala pana la
invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin
cu dizabilitati;

Unitati si institutii de invatamant cu rezultate imbunatatite;

Participanti in educatie sau formare la iesirea din interventie;

Participanti ce obtin o calificare/certificare la iesirea din interventie;

Mecanisme, metodologii, proceduri, instrumente, programe, standarde utilizate;

Materiale suport (inclusiv platforme, baze de date), studii, analize utilizate/accesate;
Participanti cu situatia imbunatatita pe piata muncii, la 6 luni dupa finalizarea interventiei;
Participanti in ocupare, inclusiv ocupare pe cont propriu la finalizare interventie;
Participanti in educatie sau formare la finalizare interventie;

Participanti care obtin o calificare la finalizare interventie;

Participanti in cdutare activa a unui loc de munca la finalizare interventie;

Tineri sub 30 ani, ocupati prin forme de munca flexibile;

Participanti (femei) In ocupare, inclusiv ocupare pe cont propriu la finalizare interventiei;
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Participanti competenti in monitorizare, evaluare si diseminare a informatiilor din piata
muncii;

Participanti activi in evaluare si revizuire politici publice, la 6 luni dupa interventie;
Participanti ai partenerilor sociali implicati in activitéti specifice dialogului social la 6 luni
dupad interventie;

Participanti cu situatia imbunatatita pe piata muncii, la 6 luni dupa finalizarea interventiei,
Participanti care se declard cu situatie imbunatatita privind SSM la 6 luni dupa
interventie;

Persoane in varsta active la finalizarea interventiei;

Proiecte strategice in vederea dezvoltarii educatiei timpurii (pilotare si/sau extindere
servicii complementare, dezvoltarea materialelor educationale, pilotarea si implementarea
unor strategii de predare, inovatoare si eficace, sprijin suplimentar pentru sustinerea
copiilor care apartin grupurilor vulnerabile, formarea resurselor umane);

Sustinerea cheltuielilor cu cazare, burse, transport etc. pentru elevii din invatdmantul
profesional si tehnic;

Program national ce va viza dezvoltarea resursei umane din sistemul de educatie si
formare;

Program national ce va sustine dezvoltarea serviciilor de consiliere si orientare
profesionala;

Granturi pentru operatorii economici implicati In invatdmantul dual pentru asigurarea
spatiilor si tehnologiilor adecvate “atelierelor scoald”, precum si a personalului calificat in
domeniu;

Scheme de antreprenoriat de tipul Start-up Diaspora, Start-up Rural, Restart, Start-up
Student, Innotech;

Masuri de sprijin pentru digitalizarea activitatii IMM — ”IMM digital pack”;

Grant-uri pentru angajatori pentru integrarea femeilor pe piata muncii: spatii destinate
Sprijin financiar pentru initierea de noi afaceri si pentru infiintarea/dezvoltarea/ scalarea/

inovarea/ extinderea de intreprinderi sociale si intreprinderi sociale de insertie;
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Masuri de sprijin pentru relansarea economica a sectoarelor afectate in urma unor situatii
deosebite (de ex. epidemii): Facilitarea procesului de outplacement, programe de formare,
sprijin pentru intreprinderile afectate indirect, imbunatatirea activitatii de management al
resurselor umane in companii; forme flexibile de ocupare;

Sprijinirea angajatorilor pentru crearea unor conditii de munca adaptate;

Campanii de promovare pentru constientizarea angajatorilor si lucratorilor cu privire la
rolul activitatilor de SSM;

Pachete integrate pentru cresterea capacititii partenerilor sociali si Imbundatatirea
dialogului social;

Pachete de formare pentru angajati adaptate nevoilor/ cerintelor pietei: ,,Pachet de baza”,
,»Tine pasul”; ,,Acces digital pentru toti”, programe de formare colaborativd; programe
adaptate nevoilor angajatorilor;

Centru de informare turistica;

Manual de brand;

Numarul siturilor culturale si turistice care beneficiaza de sprijin;

Numadr de vizitatori ai siturilor culturale si turistice care beneficiaza de sprijin;

Numar de cladiri culturale care beneficiaza de investitii financiare.

Mp de zone verzi noi in cartierele orasului;

Nr. de elemente de mobilier urban, de socializare, estetica si logistica urbana;

Mp spatii de socializare deschisi populatiei si turistilor;

Locuinte cu performanta energeticd imbunatatita;

Cladiri publice cu performanta energetica imbunatatita;

Consum anual de energie primard (din care: al locuintelor, cladirilor publice,
intreprinderilor etc.);

Numar de locuinte noi;

Capacitatea sdlilor de clasa / laboratoare / ateliere din structurile noi sau modernizate de
ingrijire a copiilor;

Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi sau modernizate;

Numadr anual de utilizatori ai structurilor noi sau modernizate de ingrijire a copiilor;

Numadr anual de utilizatori ai structurilor educationale noi sau modernizate;
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Capacitatea unitatilor de asistentd medicala noi sau modernizate;
Dezvoltarea/extinderea si cresterea calitdtii programului ,.scoald dupad scoald” (SDS),
complementar cu programul ,,masa calda” pe modelul proiectelor in implementare in
perioada 2014-2021;
Dezvoltarea si extinderea Programului ,,A doua sansa” (ADS) pe modelul proiectelor Tn
implementare in perioada 2014-2021;
Sustinerea implementarii proiectelor ERASMUSH;
Proiecte integrate pentru cresterea accesului si participdrii in invatdmantul superior;
Program national de dotare a ,,atelierelor scoald” cu mijloace didactice si echipamente;
Unitati sanitare publice sprijinite, din care: unitati sanitare publice/ structuri publice care
desfasoara activitati medicale de tip ambulatoriu/ acorda asistentd medicala ambulatorie;
Unitati sanitare publice sprijinite, din care: -Unitati care furnizeazad servicii de sandtate
mintald (CSM) - unitdti care furnizeaza servicii persoanelor suspecte/ confirmate cu
tuberculoza;
Capacitatea unitatilor de asistentd medicald noi sau modernizate;
Entitati care ofera asistentd medicala primara sprijinite;
Cabinete de asistentd medicala scolard/ sdnatate orala sprijinite;
Unitati sanitare publice sprijinite, din care: unitati sanitare publice/ structuri publice care
desfasoara activitati medicale de tip ambulatoriu/ acorda asistenta medicald ambulatorie;
Numar anual de utilizatori ai unitatilor de asistentd medicald noi sau modernizate;
Utilizatori ai cabinetului stomatologic pe an;
% adultilor care beneficiaza de servicii preventive conform contract cadru;
% copiilor inscrisi pe listd care beneficiazd de consultatii preventive active conform
varstei;
% copiilor eligibili care beneficiaza de examen anual de bilant;
Numarul total de participanti care beneficiaza de servicii de testare in screening;
Unitati sanitare sprijinite care trateazd pacient critic;
Structuri sprijinite care furnizeaza servicii suport pentru pacient critic;
Populatia vizatd de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala
integrata,
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Strategii de dezvoltare teritoriala integrata care beneficiaza de sprijin;

Numarul de lucrdtori care primesc echipamente noi sau instruiri / numar de varstnici care
participa in proiecte de promovarea adaptarii la schimbare a lucratorilor, a Intreprinderilor
si a antreprenorilor, a imbatranirii active si in conditii bune de sanatate si a unui mediu de
lucru sanatos si bine adaptat, care sa reduca riscurile la adresa sanatatii;

Numadrul de persoane cu imbatranire imbunatatita, mai activa si mai sandtoasa;

Numadr de copii si adulti cu competente digitale imbundtétite implicati in proiecte de
imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei pentru piata
muncii a sistemelor de educatie si formare, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente
antreprenoriale si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare
duala si a uceniciilor;

Numarul de servicii before si after-school,

Numadr de servicii sociale pentru copii sprijinite, servicii de sdnatate sprijinite, servicii
sociale pentru alte persoane vulnerabile, sprijinite in cadrul unor proiecte pentru
imbunatatirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, durabile si accesibile,
inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si Ingrijire centratd pe persoana,
inclusiv asistentd medicald; modernizarea sistemelor de protectie socialda, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald, cu un accent deosebit pe copii si grupurile
dezavantajate; imbunatdtirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, a
eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung;
Capacitatea structurilor de asistenta sociala noi sau modernizate (altele decat locuintele);
Numar de instalatii/structuri modernizate pentru un mediu de munca mai sandtos /
numarul de echipamente noi care abordeazd riscurile pentru sandatate pentru cresterea
eficientei si incluziunii pietelor fortei de munca si facilitare accesului la locuri de munca
de calitate prin dezvoltarea infrastructurii sociale si prin promovarea economiei sociale;
Numadr de beneficiari implicati in proiecte de promovarea integrarii sociale a persoanelor
expuse riscului de saracie sau de excluziune sociald, inclusiv a persoanelor celor mai

defavorizate si a copiilor;
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Numar de beneficiari implicati in proiecte de promovarea incluziunii economice si sociale
a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri mici si a grupurilor
dezavantajate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv
locuinte si servicii sociale;

Numar de beneficiari implicati in proiecte de Imbunatatirea accesului egal si in timp util
la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv la servicii care
promoveaza accesul la locuinte si la asistentd medicala centrata pe persoand, inclusiv la
asistentd medicald; modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea
accesului la protectie sociala, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung;
Numar de beneficiari implicati in proiecte de Tmbunatatirea accesului egal si in timp util
la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv la servicii care
promoveaza accesul la locuinte si la ingrijire centratd pe individ, inclusiv asistentd
medicald; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la
protectie socialad, punand un accent deosebit pe copii si grupurile defavorizate;
rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung — victime ale
violentei domestice, ale traficului de persoane, consumului de alcool si droguri, persoane
liberate din penitenciar, persoane fard adapost etc.

Organigramd si stat de functii supla, flexibila, adaptatd nevoilor unitatii aministrativ-
teritoriale;

% de promovare cu ,,foarte bine” a evaluarilor profesionale anuale;

Nr. template-uri de evaluare customizate pe departamente functionale;

Platforma digitald care acopera toate serviciile publice locale;

Baza de date urbana digitalizata;

Cloud municipal si arhiva digitalizata;

Infrastructura de securitate cibernetica implementata;

Nr. de proiecte locale bazate de inteligenta artificiala, realitate virtuald si augumentata,

metaverse
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e Platforma de date deschise;

e Program anual de bugetare participativa;

e Barometrul comunitar;

e Software pentru automatizarea proceselor repetitive;

e Numdr de baze de date si servicii interoperabile digital;

e C(Cresterea bazei de colectare taxe si impozite;

e Cresterea veniturilor la bugetul local, in mod particular a resurselor proprii.

Orasul Saliste detine o echipad specializatd in elaborarea si implementarea proiectelor cu
fonduri nerambursabile. Ea este coordonatd si supervizatd de Primarul orasului Saliste.
Dezvoltarea acestui nucleu de experti (functionari publici si contractuali), in sensul cresterii
numarului si calitatii persoanelor angajate pentru proiecte comunitare, este necesard pentru a
creste volumul si tipologia surselor de finantare atrase la bugetul local, pentru a promova
potentialul de dezvoltare economica aferent orasului, dar si pentru a stabili si mentine relatii
transnationale cu alte orase din Europa si nu doar, precum si cu institutii internationale: Banca
Mondiald, Comisia Europeana si agentiile subordonate, institutii finantatoare, retele de
cunoastere etc. Prin toate acestea, performantele administratiei locale vor fi Iimbunatatite, nivelul
de satisfactie aferent beneficiarilor serviciilor oferite de administratie va creste, iar potentialul de
atragere a investitorilor si de generare de locuri de munca se va ameliora si el. Departamentul de
proiecte, coordonat de Primar, poate fi structura centrald din interiorul primariei care sa asigure
coordonarea tuturor departamentelor din primdrie implicate in pregatirea si implementarea
proiectelor SIDU.

Echipa trebuie extinsa la nivel de serviciu pe termen mediu si directie (in urmatorii 5 ani)
pentru a evita pierderea mai multor oportunitdti de finantare pentru diferite categorii de proiecte,
care in acest moment sunt realizate din bugetul local sau nu pot fi realizate deloc. Astfel,
necesitatea unei echipe de experti care sa poatd identifica corect oportunitatile de finantare si care
sa poatd scrie integral o cerere de finantare, cu sanse de aprobare, tine de domeniul evidentei. Ea
trebuie complementatd de angajarea de personal cu competente tehnice, in special ingineri de
inginerie civila, mobilitate, retele tehnico-edilitare, trafic etc. In paralel, pani la definitivarea unei

echipe largite si functionale de experti in dezvoltare comunitard facute cu proiecte
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nerambursabile, primaria trebuie sa apeleze la servicii de consultantd externa pentru scrierea si
implementarea proiectelor din SIDU.

Angajarea de personal este, de cele mai multe ori, o optiune superioard calitativ sub-
contractarii unor firme private de consultantd, din mai multe motive. Expertilor externi le lipseste
de multe ori o intelegere buna a contextului local si comunicarea cu alte compartimente din
primdrie, ne-existand, de altfel, nici garantia ca expertii din domeniul privat ar avea cunostinte
sau competente neaparat superioare fatd de angajatii unui serviciu public de programe. Mai mult,
in cazul sub-contractdrii, nu existd continuitate, nici transfer sau insusire a expertizei catre
personalul din primarie. O echipa interna prezinta, fatd de o firma sub-contractata, si avantajul de
a oferi un mai bun control asupra rezultatelor.

In implementare, SIDU va fi potential afectat de o serie de riscuri, intre care cele mai

importante sunt: lipsa resurselor financiare, intarzierile din implementarea, sau calendarul

depunerii proiectelor care nu este necorelat cu nivelul de prioritate al proiectelor stabilite.

In tabelul de mai jos, sunt evidentiate principalel masuri de contingenti considerate, pentru

depasirea sau ameliorarea riscurilor asumate.

Riscuri

Masuri de atenuare a riscurilor

Lipsa resurselor

financiare

Planificarea anuala a resurselor financiare necesare implementarii strategiei;
Actualizarea semestriald a strategiei in vederea actualizarii surselor de finantare,
in special a surselor de finantare externa;

Atragerea de investitori;

Cresterea bazei de impunere si imbunatatirea gradului de colectare a taxelor si
impozitelor la nivel local,

Stimularea colaborarii cu alte institutii publice, ONG si companii (in parteneriat)
pentru atragerea de fonduri nerambursabile utilie proiectelor din SIDU,;
Partenriat strategic cu Consiliul Judetean Alba pentru implementarea unor
proiecte comune din SIDU;

Apelul la solutii de creditare bancara si emisiuni de obligatiuni municipale.

Tntarzieri in

implementare

Stabilirea clara a responsabilitatilor institutionale, publice si private, pentru

implementarea strategiei;
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Calendar de implemntare anual;
Monitorizarea semestriala a stadiului implementarii strategiei;

Comunicare constanta si transparenta intre membrii Consiliului Strategic.

Calendarul depunerii
proiectelor necorelat
cu nivelul de prioritate

al proiectelor stabilite

Analiza semestriald a stadiului implementarii strategiei de dezvoltare locala
permite actualizarea acesteia si identificarea de solutii alternative in raport cu
nevoile identificate la nivelul orasului;

Pregatirea din timp a documentelor de proprietate si a documentatiilor tehnico-
economice; aprobarea indicatorilor tehnico-economici;

Actualizarea costurilor din proiecte;

Considerarea costurilor de cofinantare si a surselor de asigurare;

Ajustarea graficelor fizice si valorice, de implemntare ale proiectelor la
calendarul depunerilor, evaluarilor, contractarii si implemntarii programelor de

finantare.

Strategia poate fi revizuitd anual sau ori de cate ori este cazul, ceea ce presupune

actualizdri la nivelul interventiilor propuse pentru atingerea viziunii de dezvoltare dorite sau

ajustari la nivelul indicatorilor de realizare sau de rezultat.

Situatiile care pot impune revizuirea strategiei sunt cele legate de actualizarea surselor de

finantare ale proiectelor propuse odatd cu aprobarea programelor de finantare aferente

perioadei 2021 — 2027, PNRR, bugetului de stat, altor programe sau a unor strategii sectoriale

sau nationale, Tn urma cdrora ar putea fi necesard o actualizare a proiectelor / masurilor

propuse in strategia orasului Saliste.
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